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इस माग में भिन्न पष्ट संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
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भाग - सम 1 
[ PART III --- SECTION 1] 


उस व्यायालयों , नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक, संघ लोक सेवा आयोग, रेन विभाग और 

भारत सरकार के संलग्न और अधोमस्प कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 


[ Notifications issue i by the High Courts , the Couper ller and Auditor General, the Unlon 
Public Service Conmission , thy Indian Goveramunt Railways and by Attached and 

Sabordinate Orfeas of the Govero nent of lodia 


नई दिल्ली - 110011 , दिनांक 28 अगस्त 1990 


संघ लोक सेवा आयोग 
नई दिल्ली 110011, दिनांक 21 अगस्त 1990 

सं० ए.- 11013/ 2/ 88 - प्रशा० - 1 .--- संघ लोक सेवा 
भायोग के अध्यक्ष संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय में केन्द्रीय 
सचिवालय संवा संवर्ग के अवर सचिव श्री ए० गोपालकृष्णन को 
3700 - 125 - 4700 - 150 - 5000 के वेतनमान में 13- 2-- 
1990 से 30 - 4 - 1990 और 2 - 5 - 1990 से 1 - 8 - 1990 
तथा 3 - 8 - 1990 से 2 - 10 - 1990 तक अथवा अगले आदेशों 
तमइनमें से जो भी पहले हो , आयोग के कार्यालय में तदर्थ आधार 
पर प्रतिनियुक्ति पर संयुक्त निदेशक ( ममूह क राजपत्रित ) 
के रूप में नियुक्त करते हैं । 

मंगल सेन कश्यप 

उपसचिष ( प्रशा० ) 

मंघ लोक सेवा आयोग 
1 - 3060 / 90 

(1023) 


सं० ए - 32013/ 3/ 90- प्रशा० - 1- - राष्ट्रपति श्री एन०० 
के . सोनी , केन्द्रीय सचिवालय सेवा : एस० जी० एस० एल० : 
1989 को 6 - 8 - 1990 (पूर्वाह्न ) से 31 - 8 - 1990 ( अप 
राह) तक के लिए संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय में तदर्थ 
आधार पर उप सचिव नियुक्त करते हैं । 


___ 2. उप सचिव के पद पर नियुक्ति के परिणामस्वरूप भी एम०के० 
सोनी की जोकि इस समय संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय 
में संयुक्त निदेशक के संवर्ग नाम पद पर है, को 6 - 8 - 1990 
( पूर्वाह्न ) से उनके मूल संवर्ग में पदावमत किया जाताई । 
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1024 भारत का राजपत्र , नवम्बर 3 , 1990 ( कार्तिक 12 , 1912 ) 

भाग IIT . 1 
- - - .- .. . - - - - - - - 
दिनांक 1 3 सितम्बर 1990 

राह को सेवा निवृत्त हो गए हैं और उन्होंने उसी तारीख से उक्त 

पद का कार्यभार छोड़ दिया है । 
सं० ए - 32014 / 1 / 90-- प्रशा -- 3 ( 1 ) - - राष्ट्रपति , 

यश राज गांधी 
संघ लोक सेवा आयोग के केन्द्रीय सचिवालय सेवा संवर्ग के निम्न 
लिखित नियमित अनुभाग अधिकारियों को उनके नाम के 

अवर सचिव ( प्रशा० ) 

संघ लोक सेवा आयोग 
सामने वी गई अवधि अथवा अगले आदेशों तक , इनमें से जो 
भी पहले हो , तदर्थ आधार पर डैस्क अधिकारी के रूप में स्थाना 
पन्न रूप से नियुक्त करते हैं । 

प्रवर्तन निदेशालय 

विवेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम 
क्रम नाम 

तवर्थ नियुक्ति की 

नई दिल्ली दिनांक 11003, 21 सितम्बर 1990 
सं० 

अवधि 
-- . . . . . 
1. श्री फिलिप जोन 

सं० ए - 11 / 5/ 90-- - श्री बी० के० श्रीमाली, आयकर , 
27 - 8 - 1990 से 

निरीक्षक को एतदद्वारा इस निदेशालय के अहमदाबाद उप क्षेत्रीय 
19 - 10 - 1990 

कार्यालय में 16 - 8 - 1990 ( पूर्वाह्न ) से 19 - 7 - 1992 तक 
2. श्री अमृत लाल - 

3 - 9 - 1990 में 

अथवा अगले आदेशों तक प्रतिनियुक्ति आधार पर प्रवर्तन अधि 
19 - 10 - 1990 

कारी के रूप में नियक्त किया जाता है । 
- . .. . . . . . - -- - - --- -- . - - - - - - - -.. 
___ उन्हें वित्त मंत्रालय ( व्यय विभाग ) की 13 - 9 - 1986 

सुनील कुमार 
की अधिसूचना सं एफ० 15 ( 1 आई० मी० / 86 - : अनु 

उप निदेशक ( प्रशा० ) 
लग्नक की क्रम सं0 5 ( 1 ) के साथ पठित कार्मिक विभाग के 
11 - 12- 1977 के काज्ञा० सं० 12/ 1 / 74 - सी० एस० 1 

गृह मंत्रालय 
के अनुसार 150 रु० प्रतिमाह की दर से विशेष वेतम 

( राष्ट्रीय अपराध रिकार्डब्यूरो ) 
दिया जाएगा । 

नई दिल्ली -110066 , दिनाक 1 अक्तूबर 1990 
सं० ए - 320 1 4/ 1/ 90 - प्रशा० III (ii )--- राष्ट्रपति , 
संघ लोक सेवा आयोग के केन्द्रीय सचिवालय मेवा के निम्न 

सं० 43/ 14/ 89 - प्रशा० 1/ रा० अ० रि० व्यूरो - - श्री 
लिखित नियमित सहायकों को स्थानापन्न रूप से उनमें से वाई० एस० दीक्षितुल्लु , निदेशक ( नदर्थ ), केन्द्रीय अंगुलि 
प्रत्येक के सामने दर्शाई गई अवधि के लिए अथवा अगले छाप म्यूरो ( राष्ट्रीय अपराध रिकार्ड ब्यूरो ) की सेवा - निवर्तन 
आदेशों तक इनमें से जो भी पहले हो तदर्थ आधार पर अनुभाग 

की आयु पूरी हो जाने पर वे 30 सितम्बर, 1990 के अपराल से 
अधिकारी के पद पर नियुक्त करते हैं । 

सरकारी सेवा से सेवा मिवृत्त हो गए हैं । 
क्रम नाम तदर्थ नियुक्ति की 

__ विमांक 4 अक्तूबर 1990 
सं० 

अवधि 

सं0 43/ 2/ 90 - प्रशा०1 / रा० अ० रि० ब्यूरो --- सेवा 
1. श्री मलकीत सिंह 

30 - 8 - 90 से 

निवर्तन की आय पूरी कर लेने पर गह मंत्रालय के केन्द्रीय सचि 
19 - 10 - 90 तक 

वालय आशुलिपिक सेवा संवर्ग से संबंधित श्री ओम प्रकाश , 

आशुलिपिक ग्रेड ख , राष्ट्रीय अपराध रिकार्ड ब्यूरो , 30 
2. श्री एच डी सिंह 

3 - 9 - 90 से 

सितम्बर , 1990 के अपराह से सरकारी सेवा से सेवा -निवृत्त 
.. . (अजा ) ..... 

19 - 10 - 90 तक हो गए हैं । 

एस० के० जैम 
दिनांक 1 अक्तूबर 1990 

सहायक निदेशक ( प्रशा . ) 
सं० ए - 380 14 / 2/ 90 - प्रशा० - 3 - ~- संघ लोक सेवा 
आयोग के केन्द्रीय सचिवालय सेवा संवर्ग के स्थायी सहायक 
तथा स्थानापन्न . अनुभाग अधिकारी ( तदर्थ ) श्री हयात 

समन्वय निदेशालय ( पुलिस बेतार ) 
मसीह , निवर्तन की आयु प्राप्त होने पर 30 सितम्बर, 1990 

नई दिल्ली- 110003, दिनांक 1 अक्तूबर 1990 
के अपराह्न को सेवा निवृत्त हो गए हैं और उन्होंने उसी तारीख से 

___ सं० ए - 17011/ 23/ 89 – प्रशा० - I -~-इस निदेशालय 
उक्त पद का कार्यभार छोड़ दिया है । 

के श्री बी० एस० आर० मूर्ति , स्थायी उप -निवेशक , दिनांक 
. सं० ए - 38014/ 1/ - 90 - प्रशासन - 3 - संघ लोक सेवा 

30 - 9 - 1990 अपराह से सरकारी सेवा से सेवा निवृत्त हो गए हैं । 
आयोग के केन्द्रीय सचिवालय सेवा संवर्ग के स्थायी सहायक 

नरेन्द्र नाथ गुप्ता 
तथा स्थानापन्न अनुभाग अधिकारी ( तदर्थ) श्री जी०सी० जैन , 

मेजर जनरल 
निवर्सन की आयु प्राप्त होने पर 30 सितम्बर, 1990 के अप 

निदेशक , पुलिस दूर संचार 
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1025 
- = --- -. .- :- .- - . - -- - - - . . . - - - - -- - - - --- - - - -- - ----- - -- - -- - - -- --- - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - ---- -- 
पुलिस अनुसंधान एवं विकास ब्यूरो 

पिनाक 10 मिनम्बर , 1990 (पूर्वाह्न) को और पुलिस उप 

महानिरीक्षक , ग्रुप केन्द्र , केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल, गांधीनगर 
नई दिल्ली 11000 3. दिनांक , 4 अक्तूबर 1990 

के कार्यालय में प्रशासन अधिकारी अनुभाग अधिकारी के पद का 
। सं० 3/ 20/ 90 -प्रशा .- -. - राष्ट्रपति , श्री डी० एस० कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 
प्रेवाल, आई०पी० एम ( एम०टी० : 1965) को 17 सितम्बर , 
1990(पूर्वान) से पांच वर्ष की अवधि के लिए पुलिस अनुसंधान 

ह पठनीय 

नहायक निदेशक ( प्रशा : ) 
एवं विकास ब्यूरो में उप महानिरीक्षक के रेक में उपनिदेशक के 
पद पर नियुक्त करते हैं । 

बी०के० कौल 
महानिदेशक 

महानिदेशालय 


केन्द्रीय औद्योगिक सुरक्षा बल 


नई दिल्ली 11000 , दिनांक 25 सितम्बर, 1990 


महानिदेशालय , केरिपु० पल 
नई दिल्ली 110003, दिनांक 20 सितम्बर 1990 


anuare ,-- . , - : - 

. . . 


R enar. 
RAure . PAANDA - TENAPा 

- - - 


। सं० ओयो० -- 365/ 69पी स्थापना - I.-.- भारत मरकार 

अत्यन्त दुख : के साथ अधिसूचित करती है कि श्री जे . एम . 
विर्क , सहायक कमाण्डेन्ट -29 बटालियन, केरिपु० बल का 
दिनांक 05 - 8- -1990 को देहान्त हो गया है । तदानुसार 
उन्हें दिनांक 6 - 8-- 1990 (पूर्वान ) में बल की नफरी से 
निकाला जाता है । 


सं० ई०-16014 ( 6 ) 2/ 88/ काभि - 1/ 125-- - 
राष्ट्रपति, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल का उप पुलिस अधीक्षक 
श्री के आर० स्पीक को स्थानान्तरण पर दिनांक 14 - 9.--1990 
से केन्द्रीय औद्योगिक सुरक्षा बल में सहायक कमाण्डेंट के पद पर 
नियुक्ति करते है । 


दिनांक 26 सितम्बर 1990 


ALLi 
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- 
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- 


- 


- - 
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दिनांक 21 सितम्बर 1990 


सं० ओ० दो0 - 597 69 - स्थापना - I ---- इस महा 
निदेशालय की अधिसूचना सम संख्या दिनांक 7 - 8 - 1990 के 
संदर्भ में । 


___ सं० ई० - 28017/ 1/ 90-- कामिक - 11/ 1541. -निवर्तन 
की प्राय होने पर सरकारी मेधा से निवृत्त होने के फलस्वरूप , 
श्री एन जी मुकुल ने दिन 31 अगस्त , 1990 अपरान को 
के ० औ० सु० ब० यूनिट , सी० पी० टी० किलकत्ता के उप कमाण्डट 
पद का कार्यभार छोड़ दिया । 


जी एस मंडर 
महानिदेशक के औ०सुबर 


2 . सरकारी सेवा से स्वैच्छिक निवृत्त होने के फलस्वरूप 
श्री एम० एस० गहलोत , सहायक कमांडेन्ट , 94वीं वाहिनी , 
केरिपुबल ने अपने पद का कार्यभार दिनांक 8 - 7 - 1990 
( अपराह्न ) को त्याग दिया है । तदानुसार उन्हें बल की नफरी 
से दिनांक 9.- 7-- 1990 (पूर्वाह्न ) से निकाला जाता है । 
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महालेखाकार (लेखा एवं दारी) कार्यालय 


दिनांक 24 सितम्बर 1990 


उड़ीसा , भुवनेश्वर दिनांक 26 सितम्बर 1990 


सं० ओ० दो . .2034/ 85-- स्था० - I. ---सरकारी सेवा 
से स्वैच्छिक निवत होने के फलस्वरूप श्री धनसिंह पुलिस उप 
, अधीक्षक ( इरला नं0 2266 ) 80 बटालियन के रि पु० बल 

में दिनांक 2 - 9.-1990 (पूर्वान ) से अपने पद का कार्यभार 
त्याग दिया है । 

भोला नाथ 
महायक निदेशक ( स्था ) 


संस्था आ० म0 16-- -उड़ोभा के महालेखाकार ( लेखा एवं 
हकदारी ) ने हर्ष के साथ भारती ? लेखा तथा लेखापरीक्षा 
विभागीय ( प्रशासनिक अधिकारी, लेखा अधिकारी और लेखा 
परीक्षा अधिकारी ) नियुक्ति नियमावली , 1969 के अनुसार 
इस कार्यालय के अनुभाग अधिकारी श्री के० चिरन्जीवि राउ 
वेतनमान . 2375 - 75 - 3200--20 रो . - 3500 पर दिनांक 
3.- 9 - 1990 को ( पूर्वाह ) में अगले आदेशात लेखा अधिकारी 
के पद पर स्थानापन्न के तौर पर पियक्त किया है । यह पदोन्नति 
अस्थायी तौर पर है और उच्च न्यायालय उच्चतम न्यायालय 
के विचाराधीन मामलों में अन्तिम निर्णय के गर्न पर है और 
उनके वरिष्ठ कर्मचारियों के दावों को पक्षपात किए बिना है । 


नई दिल्ली 110003, दिनांक 25 सितम्बर 1990 


सं० पी० मात - 4/ 90 -प्रशा .-[IF केन्द्रीय रिजर्व पुलिस 
पल के श्री आर पी रहे मा , सूबेदार मेजर ( मंत्रालयिक ) के 
प्रशासन अधिकारी / अनुभाग अधिकारी के पर पर पदोन्नत होने पर 


मरिष्ठ उपमहालेखाकार ( प्रणा० ) 
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IN IIIRI 


महालेखाकार (लेखापरीक्षा ) का कार्यालय , उड़ीमा 


भुवनेश्वर दिनांक 19 सितम्बर 1990 


विषय : -सहायक लेखापरीक्षा अधिकारियों के लेखापरीक्षा 

अधिकारी के संवर्ग पर पदोन्नति । 


महालेखाकार का कार्यालय ( ले० प्री० )- I, उत्तर प्रदेश 

इलाहाबाद, दिमांक 27सितम्बर 1990 
सं० प्रशा० 1/ ग्रेड VII/ 7- 18/ बी - 10/2/ 30 --प्रधान 
महालेखाकार ( ले० वह० ) - प्रथम , उत्तर प्रदेश , इलाहाबाद ने 
निम्नलिखित सहायक लेखाधिकारियों को अगले आदेशों तक इस 
कार्यालय में लेखाधिकारी के पद पर रु० 2375 - 75 - 3200 
२० रो० - 100 - 3500 के वेतनमान में उनके नाम के आगे 
वर्शाई गई तिथि से नियुक्त किया है । 


माम 


कार्यभार ग्रहण की 
तिथि 


सं० 135- महालेखाकार ( लेखा परीक्षा ) प्रथम , उड़ीसा , 
निम्नलिखित सहायक लेखापरीक्षा अधिकारियों को लेखा परीक्षा 
अधिकारी के पद पर स्थानापन्न के रूप में वेतनमान रु . 2375-- 
75 - 3200 -- ६० रो० - 100 - 3500 पर, उनके नाम के आगे 
वाए गए निथियों से सहर्ष पदोन्नति करते हैं । उमकी पदोन्नति 
तदर्थ आधार पर तथा उनके वरिष्ठों क पाये को प्रभावित 
किए बिना न्यायालय में विचाराधीन मामलों पर उच/ उच्चतम 
म्यायालय अन्तिम निर्भय की शर्त पर दी गई है । 

1. श्री एन०एम० पण्डा ____ 17 -9 - 90 ( पूर्वाह्न) 
2. श्री जी०एस० राव - 1 13 - 9 -90 (पूर्वाक्ष ) 
3. श्रीब्री सन्यासी राक ___ 17- 9 -90 ( पूर्वाल ) 


श्री ईश्वरी प्रसाद 
श्री नित्या नन्द नागर 


21 - 9 - 90 (पूर्वाल ) 
21-- 9 - 90 (पूर्वाह्न ) 


के० सी० अप्रवाल 
उप महालेखाकार/ प्रशासन 


बी० पल्लम राण 
उपमहालेखाकार ( प्रशासन ) 


महालेखाकार ( लेखापरीक्षा ) - 1 का कार्यालय , केरल 


रका लेखा विभाग 
कार्यालय , रक्षा लेखा महानियंत्रक 
नई दिल्ली 110088, दिनांक 24 सितम्बर 1990 
सं० प्रशा० - 1/ 1172/ . 1/ VIII ( 38 ) -- - राष्ट्रपति , 
भारतीय रक्षा लेखा सेवा के निम्नलिखित अधिकारियों को उक्त 
सेवा के वरिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड ( वेतनमान : 4900 - 200 
-6700 रुपये ) में उनके नामों के समक्ष दर्शाई गई तारीखों 
से सपा अगामी आदेश पर्यन्त , सहर्ष नियुक्त करते हैं । 


तिवनम्तपुरम , दिनांक 4 अक्तूबर 1990 


सं० एक०/ 1/ 10 - 3/ 90 - 91/ 1274.-.- श्री वी० 
सुभाषचन्द्रन , लेखा परीक्षा अधिकारी, महालेखाकार ( लेखा 
परीक्षा ) तथा II के कार्यालय , केरल , तिरूवनन्तपुर 30 - 9-- 
1000 अपरान को , सरकारी भवा से वार्धक्य निवृत्त हो गए । 

क . मेनन 
उप महालेखाकार ( प्रशा . ) 


शामांक नाम 


प्रोन्नति की सारीख 


1. श्रीमति इन्दुलिबरहन 
2. श्री बार०एम०एस० लिबरहन 


29 - 8- 90 ( अपराह ) 

3- 9 -90 (पूर्वाह्न ) 


- 


- 


- 


कार्यालय महालेखाकार (ले० व हक ०) राजस्थान 


कामात 


रा० कु० चावला 
रक्षा लेखा अपर महानियंत्रक ( प्रशा ) 


जयपुर दिनांक 24 सितम्बर 1990 


- 


सं० प्रशा० । राजपन - अधि०/ 90 - 91/ के - 150/ 
125 - महालेखाकार ( लेखा व हम ) , राजस्थान , जयपुर ने 
श्री शूरवीर, सहायक लेखाधिकारी को दिनांक 18- 9- 90 
( पूर्वार ) से अग्रतर आवेशों के जारी होने तक इस कार्यालय में 
स्थानापन्न लेखाधिकारी के पद पर नियुक्त किया है । 


रक्षा मंत्रालय 
भारतीय आयुध निर्माणी सेवा 

आयुध निर्माणी बोर्ड 
कलकत्ता , दिनांक 24 सितम्बर 1900 
सं० 18/ए०/ जी0/ 90 -- वार्धक्य सेवा निवृत्ति आय प्राप्त 
कर श्री मार० एस० धमापन , स्थानापन्न उप मामबंधक 


एस० बी० पिल्ल 
बरिष्ठ उप महालेखाकार ( प्रा . ) 


भाल. itt .. 
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उद्योग मंत्रालय 


दिनांक 31 - 7 - 1990 ( अपराह ) से नौकरी से सेवा निवृत्त 
हए । तदनुसार उनका नाम दिनांक 1 - 8 - 1990 ( पूर्वाल ) मे 
भारतीय आयुध निर्माणी सेवा की नफरी से हटा दिया गया है । 


एम० ए० अलहन 

संयुक्त निदेशक / जी . 
कूते महानिदेशक / आयधनिर्माणियां 


विकास आयुक्त ( लघु उद्योग ) का कार्यालय 

नई दिल्ली, दिनांक 21 सितम्बर 1990 
सं० ए - 190 18/ 1068/ 80 - प्रशा० ( राज . ) - - विकास 
आयुक्त ( लघु उद्योग ) लघु उद्योग सेवा संस्थान, जयपुर में लघु 
उद्योग संवर्द्धन अधिकारी ( यांत्रिकी ) श्री सी० पी० भारतीय 
को लघु उद्योग सेवा संस्थान, जयपुर के अधीन विस्तार केन्द्र , 
जोधपुर में सहायक निदेशक , ग्रेड - II ( यांत्रिकी ) के पद पर दिनांक 
18 - 7 -1990 (पूर्वाह्न ) से अगले आदेश जारी होने तक 
नियुक्त करते हैं । 

माधव नारायण गुहा 
उप निदेशक ( प्रशा० ) 


राष्ट्रीय भारतीय मैन्य कालेज, देहरादून 


देहरादून , दिनांक 22सितम्बर 1990 
सं० 03/ 90 -~- राष्ट्रपति महोदय , श्री मुनिन्द्र सिंह बेदी 
को राष्ट्रीय भारतीय सैन्य कालेज , देहरादून में तवर्ष आधार 
पर, रसायन विज्ञान का अध्यापक , दिनांक 08 सितम्बर , 1990 
( पूर्वाल्ल ) से नियुक्त करते है । 

एम . डी० महन्ती 


पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय 


नई दिल्ली , दिनांक 18 सितम्बर 1990 


कमाट 


माणिज्य मंत्रालय 
मुख्य नियंत्रक, आयात -निर्यात का कार्यालय 
आयात मीर निर्यात व्यापार नियंत्रण ( स्थापना ) 

नई दिल्ली , दिनांक 18 सितम्बर 1990 . 


सं० ए - 19011/ 120/ 90 - ए - 6 - - राष्ट्रपति , म०नि० 
१०नि० के दिनांक 22- 5 - 1990 के पत्र सं0 35017/ 1/ 
89- प्रशा० - 6 में उल्लिखित शर्तों पर स्वास्थय और परिवार 
कल्याण मंत्रालय में सहायक प्रशिक्षण अधिकारी श्री सी० एस० 
राव को भारतीय निरीक्षण सेवा ( इंजीनियरिंग शाखा ) ( प 
" ए ") में उपनिदेशक, निरीक्षण ( इंजीनियरिंग ) ग्रेड -II के 
रूप में 3000 - 100 - 3500 - 25 - 4500 रुपये के वेतनमान 
में प्रतिनियुक्ति के आधार पर नियुक्त करते हैं । प्रथमतः प्रति 
नियुक्ति की अवधि एक वर्ष होगी । 

श्री सी०एस० राव ने स्वास्थय और परिवार कल्याण 
मंत्रालय नई दिल्ली में दिनांक 31 - 7 - 1990 ( अपराह ) को 
सहायक प्रशिक्षण अधिकारी के पद का कार्यभार त्याग दिया और 
पूर्ति सथा निपटान महानिदेशालय , निरीक्षण निदेशक , बम्बई के 
कार्यालय में दिनांक 9 - 8 - 1990 के पूर्वान को उपनिदेशक , 
निरीक्षण ( इंजीनियरिंग ) के पद का कार्यभार ग्रहण कर लिया । 

आर०पी० शाही 
__ उप निदेशक ( प्रशा० ) 


सं० एन० . 61990714/ 8/ 90 - प्रशा० ( राज . )/ 6728 
इस कार्यालय में सवर्थ नियंत्रक, आयात -निर्यात श्रीमति एच० 
जोशी, सेवा निवृत्ति की आय प्राप्त करने पर अपराह्न 31 अगस्त , 
1990 से सरकारी मेवा से सेवा निवृत्ति हो गई है । 


बी०आर० अहीर 
उप मुख्य नियंत्रक आयात -निर्यात 
कते मुख्य नियंत्रक , आयात -निर्यात 


Dr . MAM 


. 1 . 71 - - 


- . . - DEM . 


IAOMIALVLORurane 


यस्त्र मंत्रालय 


हथकरघा विकास आयुक्त का कार्यालय 
नई दिल्ली, दिनांक 24 सितम्बर 1990 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( इस्पात विभाग ) 
विकास आयुक्त , लोहा और इस्पात का कार्यालय 
कलकत्सा- 700020 दिनांक 21 सितम्बर 1990 
सं० ई० - 1 - 2 ( 1 )/ 88/ -- विकास आयुक्त, लोहा 
और इस्पात एतदद्वारा श्री टी० बी० अडी, निरीक्षक को 
21- 3 - 1990 ( पूर्वाह्न ) से इस कार्यालय में पूर्णतया तदर्थ आधार 
पर तथा आगामी आदेश तक अधीक्षक के पद पर नियुक्त करते 


सं० ए - 12022 ( 2 )/ 84 - प्रा० - राष्ट्रपति श्री 
टी० चटर्जी को राष्ट्रीय डिजाइन केन्द्र ( बुनकर सेवा केन्द्र ) 
दिल्ली में 12 सितम्बर 1990 के पूर्वाह से आगामी आदेशों तक 
के लिए अपर विकास आयुक्त ( हथकरघा ) के पद पर नियुक्त 
करते है । 

एम० एमक नम्पियार 
अपर विकास आयुक्त ( शकरपा ) 


सनत कुमार सिन्हा 
संयुक्त विकास आयुक्त , लोहा और इस्पात 
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[ भाग III - - अण 


खान विभाग 


अधिवर्षिय 


पद का पदभार 31 - 8 - 1990 अपराह्न को 
पर छोड़ दिया । 


एन० पी० खांहे पारकर 
उपस्थापना अधिकारी 


बम्बई- 400085, दिनांक 4 अक्तूबर 1990 


भारतीय भूवैज्ञानिक मर्वेक्षण 
कलकत्ता, दिनांक 25 सितम्बर 1990 
सं० 3677 बी / ए - 32013 ( प्र . अधि० ) -184 - 19 
ए - - भारतीय भूवैज्ञानिक भर्वेक्षण के महानिदेशक भारतीय 
वैज्ञानिक सर्वेक्षण के अधीक्षक , श्री आर० के० पाल को प्रशासनिक 
अधिकारी के रूप में , उसी विभाग में , बेतन नियमानुसार 2000 
60 - 2300- ६० रो - 100 - 3500/ - रू० के वेतनमान के 
बेसन में , अस्थाई क्षमता में , आगामी आवेश होने तक 27 - 6 - 90 
से पदोन्नती पर नियुक्त कर रहे हैं । 

बबन मोदक 
निवेशक ( कार्मिफ ) 


___ सं० पी०ए० ) 73 ( 1 )/ 88 - आर3 - 4/ 1282 --- 
नियंत्रक , भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र उ० ( श्रीमति ) दिव्य 
लता सुकुमार बारियर को निबासो विकित्सा अधिकारी ( लोकम 
पद पर भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र के आयुर्विज्ञान प्रभाग में 
सितम्बर 11, 1990 ( पूर्वाह्न ) में अक्तूबर , 15, 1990 
( अपराह्न ) तक नियुक्त करते है । 

__ सं० पी०ए०173 ( 5 )/ 87 - आर . - 4/ - 1243 -- 
नियंत्रक , भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र ० ( श्रीमति ) वसुधा 
अनः । मागकर को निवासी चिकित्सा अधिकारी पद पर भाभा 
परमाणु अनुसंधान केंद्र के आयविज्ञान प्रभाग में सितम्बर 
17, 1990 (पूर्वाह्न ) से तीन वर्ष की अवधि तक अस्थायी रुप 
में नियुक्त करते है । 

आर. गणेशन 
अ स्थापना अधिक 


कलकसा , दिनांक 26 सितम्बर 1990 


सं 3690 बी / ए -1912 ( 4 - एम० सी० ) / 90 
19 बी - महानिदेशक श्री सिलबेस्टर मिन्ज को डीलर के रुप में 
भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण में 2000 - 60 - 2300 - द० 
रो० - 75 - 3200 - 100 -- 3500 रू . के. न्यूनतम वेतनमान 
के वेतन पर, स्थानापन्न क्षमता में , आगामी आदेश होने तक 
22- 8 - 1990 के पूर्वाह्न से नियुक्त कर रहे हैं । . 

बबन मोदक निदेशक ( कामिक ) 

कृत महानिदेशक 


परमाणु ऊर्जा विभाग 

नाभिकीय इंधन समिश्र 
हैदराबाद , दिनांक 27 सितम्बर 1990 


स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 

( एम० एच० अनुभाग ) 
नई दिल्ली दिनांक 25 सितम्बर 1990 
मं० ए - 12026/ 26 / 85 - एम० एच०( पार्ट - 3) -- 
स्वास्थय सेवा महानिदेशक श्री एस . एल० भोला को 10 राम 
मनोहर लोहिया अस्पताल , नई दिल्ली में 2375 - 75 
3200 - 2० रो - 100 - 3500 ६०के वेतनमान में प्रतिनियुक्ति 
के आधार पर 10 अगस्त , 1990 पूर्वाह से प्रशासनिक अधिका 
( समूह " ब राजपत्रित ) के पद पर नियुक्त करते है । 

के० सुन्दर राज 
उप निदेशक प्रशासन, ( एम . ) 
रुते स्वास्थय सेवा महा निदेशक ) 


सं० ना ०ई० स०) का० प्र० भ० / 05/ 014/ 2240 
सम्मिश्र के प्रशासन के उप मुख्य कार्यपालक जी कनिष्ठ आशु 
लिपिक श्री पी० अप्पा राव को रू . 2000 - 00 - 2300 
द० रो० - 75 - 3200 के वेतनमान में स्थानापन्न सहायक 
कार्मिक अधिकारी के रूप में तदर्थ आधार पर विनोफ 
17 - 9 - 1990 स 21 - 10 --1990 पर्यन्त अथवा आगामी 
आदेशों पर्यन्त इनमें से जो भी पूर्व घटित हो , नियुक्त करते हैं । 

पी०आर० विजयन 
प्रबंधक , कार्मिक व प्रशा . 


भारी पानी बोर्ड 


41 - 


MAIL - 

I 


I 


- 


II 


भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र 

( कार्मिक प्रभाग ) 
बम्बई-40085, दिनांक 28 सितम्बर 1990 
स० पी०114111 डी० आर० पी० स्था० 1 ए/ 5186 -- 
भी नवल किशोर प्रसाद ने वैज्ञानिक अधिकार ग्रेग “ एम . बी . 


बम्बई, दिनांक 27 सितम्बर 1990 
सं० भा०पा०बो०/ भा०1 फर० 90/ 3628-- - भारी पानी 
बोर्ड के मुख्य कार्यकारी, भारी पानी परियोजनाएं ( मनुगुरू ) 
के श्री फर्कायाला वेंकटेश्वर राव , वैज्ञानिक सहायक " बी " को 
उसी संयंत्र में दिनांक 05 - 02 - 1990( पूर्वाल ) से अगले आदेश 
तक स्थानापन्न पेशानिक अधिकारी/ इंजीनियर ( ग्रेस - एस० बी 
नियुक्त करते है । 


--- - --- 


-- -- - 


- 


-- - 


- -- - - - - . . - . - . -- 


- - - - --- - - -- - -- - - ----...- .- --- - - -- - -.- : -- -.. : - - -- - --- -- --- --- - - , .. . . 
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. सं० भा०पा०यो । भ 5/ ( 48 )/ 3629 - - भारी निदेशालय में वैज्ञानिक अधिकारी के ग्रेड में तदर्थ नियुक्ति को 
पानी बोर्ड के प्रधान कार्यकारी मशीन दल प्रोटोटाइप फैक्टरी , जारी रखने की अनुमति प्रदान करते हैं । 
अम्बरनाथ के श्री राम प्रकाश विश्वकर्मा, स्थायी कनिष्ठ 

एम . भटटाचाजी 
हिन्दी अनुवादक को भारी पानी संयन्न ( सलघर ) में दिनांक 

उपदेशक प्रशासन 
09 -8 -1990 ( पूर्वान ) से अगले आदेश तक म्थानापन्न 
हिस्वी अधिकारी नियुक्त करते हैं । 

उद्योग मंत्रालय 

कम्पनी कार्य विभाग : 
ए . सुब्रमण्यम 
प्रशासन अधिकारी 

( कम्पनियों के रजिस्ट्रार का कार्यालय ) 
कम्पनी अधिनियम 1956 और गुजरात परिवर्तन 

प्रकाशन प्रा . लि . के विषय में । 
महानिदेशक नागर विमानन का कार्यालय 

अहमदाबाद , दिनांक 04 अक्तूबर 1990 
नई दिल्ली , दिनांक 24 सितम्बर 1990 

सं० 2388/ 560 - कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 

560 की उप धाग ( 3 ) के अनुसरण में एतदद्वारा यह सूचना 
सं० ए - 32013/ 7/ 89 - स्था० - 1 -- राष्ट्रपति सर्वश्री 

दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर 
ए . के सहदेव , हरमेश कुमार तथा दलीप सिंह को दिनांक 

गुजरात परिवर्तन प्रकाशन प्राइवेट लिमिटेड का नाम इसके प्रतिकूल 

कारण वर्शित न किया गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा 
20 - 8 - 1990 से 19 - 2 - 1991 तक आगे छ: माह की अवधि 

भौर उक्त कम्पनी विमटित कर दी जाएगी । 
के लिए या पक्षों के नियमित आधार पर भरे जाने तक , इनमें से जो 

एस० के० रवि 
भी पहले हो ,, नागर विमानन विभाग के अनुसंधान एवं विकास 

प्रमंडल पंजीयक गुजरात 


Jamana 


- in 
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[ भाग III - . . 


. 


सा लोक सेवा बायोग 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौसेना अकादमी परीक्षा प्रल 1991 


प्रवेश हत शारीरिक क्षमता स्तर तथा (ग ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
और ना सेना अकादमी में प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों की सेवा 
आदि के संक्षिप्त विवरण के संबंध में क्रमश : परिशिष्ट 1, 2 , 
और 3 में विस्तार समझाया गया ह । 


मोटित 


2 . परीक्षा के 


___ सं . एफ . 7 / 3 / 90 प . 1 ( स ) : - राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
के पल सेना , नौ सेना और वाय सेना साहंधों के लिए जनवरी , 
1992 में शुरू होने वाले 875 पाठयक्रम होत और नौ सेना अका 
हमी नौरो पाठयक्रम 10 + 2 ( कार्यपालक शाखा) में प्रवरेहत संघ 
लोक सेवा आयोग द्वारा 28 अप्रैल 1991 को एक परीक्षा 
आयोजित की जाएगी । 


परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों 
की संख्या 320 हांगी (जिसमें थल सेना के लिए 195 , नो सेना 
के लिए 39 और वाय सेना के लिए 66 और नौ सेना अकादमी 
की कार्यशालक शाखा के लिए यह संख्या 20 होगी ) । 

विदोष ध्यान (1 ) उम्मीदवार को प्रमस दौनिक समाचार पत्रों / 
एमलायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार दिनांक 3 -11- 90 में यथा 
प्रकाशित आवेदन पत्र के कालम 9 में यह स्पष्ट रूप से बतलाना 
होगा कि वह किन सेवाओं के लिए वरीयता क्रम में विचार 
किए जाने का पच्छक है । उसे यह भी सलाह दी जाती ह किं 
यह अपनी इच्छानसार जिसनी चाह उतनी वरीयताओं का उल्लेख 
कर ताकि योग्यता क्रम में उसके रक को ध्यान में रखते हुए 
नियक्ति करते समय उसकी वरीयताओं पर भली भांति बिचार 
किया जा सके । 

( 1 ) उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केवल उन्हीं 
स्थानों पर उनकी नियुक्ति हस्त विचार किया जाएगा जिनके 
लिए ने अपनी वरियता व्यक्त करते ह अभ्य सेवा या सेवाओं पर 
नहीं । उम्मीदतार दवाग अपन प्रपत्र में पहले निणि शरीयता 
में वविध / परिवर्तन के अनरोध को आयोग स्वीकार नहीं करेगा । 

( । । । ) विभिन्न कोसों में अपनी वरीयताओं के निविष्ट 
करने से पहले उम्मीदवार दोनों अकामियों , अर्थात राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी तथा नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) के लिए 
अपनी वरीयता सनिश्चित कर । यदि कोई उम्मीदवार 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी को अपना पहला विकल्प के रूप में बनता 
हो , तो उमें राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न स्कंधों अर्थात 
थल सेना , नी सेना तथा वाय मंग में अपनी पहली वरीयता 
निदिष्ट कर बनी चाहिए तथा नौ मना अकादमी ( कार्यपालक 
शाखा ) का उसके बाद वरीयसा दानी चाहिए । इसी प्रकार , रदि 
कोई उम्मीदवार नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) को अपने 
पहले विकल्प के रूप में बनता है तो उसे नौ मना उत्नाक्षमी कार्य 
पालक , शाखा ) को अपनी पहली पीयना निर्दिष्ट कर देनी गहिए 
इसके बाद राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न स्कंधों के लिए अपनी 
वरीयताएं बनी चाहिए । अत : जो उमविवार नौ सेना अकादमी 
( कार्यालक शाखा ) कोर्म के माथ-साथ राष्टीय रक्षा उकादमी के 
अन्य कारों का भी चयन करते हैं उन्हीं सेना अकादमी (rori . 
गालक पाबा) को अपने पहले या अंतित गरीराता के FIR 
विमला ना शाहिए । नौ सेना अकादमी ( कार्यालय मा ) को 
नमगरी या तीसरी वरीयता के सा में नहीं दिया जा 7 | 

( A ) आगोग दवारा आयोजित लिखित परीक्षा मथा रके 
बाद समा चयन बोर्ड दवारा लिखित परीक्षा में 7 - 
उम्मीभतारों के लिए आयोजित बाविधक और ट्राहिम या 
रेपरणाम के आधार पर उपर्यक्त कर्स में प्रवेश दिया जाएगा 
( क ) परीक्षा की प्रणाली , स्तर और पाठयक्रमों , ( ४ ) अकादमी में 


अगरसला , अहमदाबाव , एपल, इलाहाबाद, बंगलोर, स्ली , 
भोपाल , बम्बई , कलकत्ता , चण्डीगढ़ , कोचीन , कटक , दिल्ली , 
धारखाड़ , विसपर ( गवाहाटी ) , गंगटोक , हैदराबाद , इम्फाल 
इटानगर , जयपुर , जम्मू , जोरहट , कोहिमा , लखनऊ , मद्रास , 
मदर , नागपुर, पणजी (गोवा) , पटना , पोर्ट ब्लेयर , रायपुर , 
जबलपुर , शिलांग , शिमला , श्रीनगर , तिरपति , त्रिभन्द्रम , 
उदयपर और विशाखापत्तनम । 
___ आयोग यदि चाहे तो उक्त परीक्षा के उपयक्त केन्द्रों तथा 
तारीख में परिवर्तन कर सकता है । यद्यपि उम्मीदवारों को 
उक्त परीक्षा के लिए उनकी पसन्द दी केना दन के सभी प्रयास 
किए जाएंगे तो भी आयोग परिस्थितिवश किसरी उम्मीदवार को 
अपनी विवक्षा पर अलग केन्द्र वा सकता ह जिन उम्मीदवारों को 
इस परीक्षा में प्रवेश दिया जाता है उन्हें समय सारणी तथा 
परीक्षा स्थल (स्थलों) की जानकारी दी जायेगी । नीचे परा 8 
( 11 ) दकिए । 

उम्मीदवारों को ध्यान रखमा चाहिए कि केन्द्र में परिवर्तन से 
सम्बध अनुरोध को मामान्यतया स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
किन्त जम को उम्मीदवार अपने उस केन्द्र में परिवर्तन चाहता 
है जो उसने उक्त परीक्षा हत अपने आवेदन निविष्ट किया 
था तो उसे सचिव, संघ लोक सेवा आयोग को इस बात का परा 
आचित्य बताते हए एक पत्र रजिस्टर्ड डाक से अवश्य भेजना 
माहिए कि ग्रह केन्द्र में परिवर्सन क्यों चाहता है । ऐसे अन 
राधों पर गणवसा के आधार पर विचार किया जायेगा । किन्त 
27 मार्च 1991 के बाद प्राप्त अनरोधों की किसी भी स्थिति में 
स्वीकार नहीं किया जायेगा । 

3 . पाचता को पात 
( क ) राष्ट्रीयता : 

उम्मीदवार या सा ---- 
1 . भारत का नागरिक हो , या 
2 . भूटान की प्रजा हो , या 
3 . नेपाल की प्रथा हो , या 
4 . भारत में स्याही रूप से रहने के इराद से , जनवरी , 

1962 में पहले भारत आया हआ तिब्बती शरणार्थी 
हा ; या 


5 . भारतीय मूल का व्यक्ति हो जो भारत में स्थायी रूप 

से रहने के उददश्य से पाकिस्तान , मर्मा , श्रीलंका 
एवी अफ्रीकी देष में कीनिया , उगाण्डा तथा 
संघानिया संयुक्त गणराज्य ( भूतपर्व टंगानिका और 
अंजीबार) ; जाम्बिया , मलावी घर तथा एशोपिण 
और वियतनाम में प्रजम कर आया हो । 


परन्त उपर्यक्त वर्ग 2, 3 , 4 और 5 के अन्तर्गत 
माने वाला उम्मीदवार एसा व्यक्ति हो जिसको भारत 
सरकार ने पात्रता प्रमाण -पत्र प्रदान किया हो । 
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पर नेपाल के गारसा उम्मीदवारों के लिए यह पात्रता 

उम्मीदवारों को 20 दिसम्बर , 1991 तक अपने 
प्रमाण -पत्र आवश्यक नहीं होगा । 

म ट्रिकलशन एवं 10 -1- 2 या समकक्ष प्रमाणपत्र मूल 
( ख ) आय सीमाएं , लिंग और याहिक स्थिति : - ~- कवल में 

म.प में मना मख्यालय रिटिंग 6 ( एन . डी . ए . ) 
ही अविवाहित पुरुष उम्मीदवार पात्र हैं जिनका जन्म 2 जनवरी , 

(एंट्री) बेस्ट ब्लाक 3 , आर . के . परम , नई दिल्ली 
1973 से पहले का तथा पहली जुलाई , 1975 के बाद का न हो । 

110066 को तथा नौ सेना अकादमी के उम्मीदवारों 
आयोग जन्म की यह तारीख स्वीकार करता है जो मट्रिक लेशन या 

को नौ सेना मुख्यालय , आर . एण्ड आर . संक्शन , 
माध्यमिक विद्यालय छोड़ने के प्रमाणपत्र या किसी भारतीय विश्व 

206 सी विग , सेना भवन , नई दिल्ली - 110011 , 
विद्यालय द्वारा मैट्रिक लेशन के समकक्ष माने गए प्रमाणपत्र या 

को प्रस्तुत करने होंगे । ऐसा न करने पर उनकी 
किसी विश्वविद्यालय द्वारा अनक्षित म ट्रिकलेटों के रजिस्ट्रों 

उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । 
में दर्ज की गई हो और यह उद्धरण विश्वविद्यालय के समचित 
प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो । मूल प्रमाणपत्र साक्षात्कार के 

से मामलों में जहां बोर्ड /विश्वविद्यालय के 
समय प्रस्तुत करने होंगे । 

वाग , अभी तक प्रमाणपत्र जारी नहीं किए गए 

हों , शिक्षा संस्थाओं के प्रधानाचार्य के द्वारा दिये 
आय के सम्बन्ध में कोई अन्य दस्तावेज जैसे जन्म कण्डली , 

गये मूल प्रमाणपत्र भी आयोग को स्वीकार्य हाँगे । 
शपथ पत्र , नगर निगम के सेवा अभिलेख से प्राप्त जन्म संबंधी 

एसे प्रमाणपत्रों की प्रमाणित सत्य प्रतिलिपियां / 
उधरण , तथा अन्य एसे ही प्रमाणपत्र स्वीकार नहीं किए 

फोटोस्टट , प्रतियां स्वीकार नहीं की जायेगी । 
जायेंगे । अनुदशों के इस भाग में आए हए म दिकलशन / 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाणपत्र वाक्यांश के अन्तर्गत उपयक्त 

अपवाद की परिस्थितियों में आयोग किसी एमे 
वैकल्पिक प्रमाणपत्र सम्मिलित हो । 

उम्मीदवार को इस नियम में निर्धारित योग्यताओं में 

यक्त न होने पर भी यक्षिक रूप से योग्य मान सकता 
टिप्पणी 1 : उम्मीदवार यह ध्यान रखें कि आयोग उम्मीदवार 

है बशर्ते कि उनके पास एसी योग्यताएं हों , आयोग 
की जन्म की उसी सारीख को स्वीकार करगा जो कि आवेदनपष 

के विचार में जिनका स्तर , उसे हम परीक्षा में प्रवेश 
प्रस्तुत करने की तारीख को मट्रिकलशन / उच्चतर माध्यमिक 

दना उचित ठहराता हो । 
परीक्षा प्रमाणपत्र या समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र में दर्ज है और 
इसके बाद उसमें परिवर्तन के किसी अनराध पर न तो विचार टिप्पणी 1 : ये उम्मीदवार जिन्ही 12वीं कक्षा या समकक्ष 
किया जाएगा और न उसे स्वीकार किया जाएगा । 

परीक्षा में अभी तक अहता प्राप्त करनी है और जिनको संघ लोक 
टिप्पणी 2 : उम्मीदवार यह भी नोट कर ले कि उनके दवारा 

मेवा आयोग ने परीक्षा में बैठने की अनुमति दी है , नोट कर 
किसी परीक्षा में प्रवेश के लिए जन्म की तारीब एक बार घोषित 

में , कि उनको दी गई यह विशेष छट है । उन्ह 12वीं कक्षा 
कर दाने और आयोग द्वारा उसे अपने अभिलेख में दर्ज कर लेने 

या समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण करने का प्रमाण निर्धारित तारीख तक 
के बाद उसमें बाद में ग किमी बाद की परीक्षा में परिवर्तन करने 

प्रस्तुत करना है और बोर्ड विश्वविद्यालय. दवारा परीक्षा के दर 

में आयोजित किये जाने , परिणाम घोषणा में विलम्ब या अन्य 
की अनुमति नहीं दी जाएगी । 

किसी कारण से इस तारीख को और आगे बढ़ाने से सम्बदध किमी 
टिप्पणी 3 : उम्मीदवारों को इस बात का वचन देना ही कि 

भी उन को स्वीकार नहीं किया जायेगा । 
अब तक उनका सारा प्रशिक्षण पूरा नहीं होगा तब तक वे शादी 
नहीं करेंगे । जो उम्मीदवार अपने आवेदन की तारीख के बाद 

टिप्पणी 2 : जो उम्मीदवार रक्षा मंत्रालय दवारा रक्षा मंत्राओं 
शादी कर लेता है उसको प्रशिक्षण के लिए चना नहीं जाएगा . 

में किसी प्रकार के कमीशन से अपर्वाजत हों , वे इस परीक्षा 
चाह वह उस परीक्षा में या अगली किसी परीक्षा में भले ही 

में प्रवेश के पात्र नहीं होंगे , अगर प्रवेश दे दिया गया तो उनकी 
मफल हो । जो उम्मीदवार प्रशिक्षण काल में शादी कर लेगा उमें उम्मीदवारी रदद कर दी जाएगी । 
पिस भेजा जाएगा और उस पर सरकार ने ओ पमा खर्च किया 
है वह सब उससे वसूल किया जाएगा । 

( 1) परीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवारों को आयोग को 
( ग) क्षिक योग्यताएं 

रु . 28. 00 ( अटठाईस रुपये ) के गल्क का भगतान करना होगा 
( 1 ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , और वाय मेना 

जो कि सचिव , मंघ लोक सेवा आयोग को नयी दिदी पर दय 
स्कन्धों के लिए -- - 

स्टेट बैंक आफ इण्डिया की किसी भी शाखा से जारी किए गये 
किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय दवारा 

रखांकित बैंक डाफ्ट या सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को नयी 
आयोजित स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 की 12वीं दिल्ली के प्रधान डाकघर पर दय रेखांकित भारतीय पोस्टल आईर 
कक्षा उत्तीर्ण अथवा समकक्ष । 

अथवा केन्द्रीम भी शल्क टिकटों के रूप में . हो । 
( 2) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के नौसेना स्कन्ध तथा नी सेना टिप्पणी ( 1 ) : केन्द्रीय भर्ती हल्क टिकट ( डाक टिकट नहीं ) 

अकादमी की कार्यपालक शास्वा 10 + 2 के लिए : डाकघर से प्राप्त करें और आवेदन पत्र के पहले पष्ठ पर इसके 
किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय दवाग लिए निर्धारित स्थान पर चिपका है । जारी करने वाले डाकार 
आयोजित भौतिकी और गणित मन्त्रित स्कली शिक्षा की तारीख को मोहर सहित जन टिकटों को उस तरट में रह 
प्रणाली 10 + 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा सम किया जा कि रदद करने की मोहरं की लाप आंशिक रूप से 
कक्ष । 

आवेदन पर भी अपने आप आज । रदद किा गा टिकट की 
___ जो उम्मीदवार स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 के छा - साष्ट होनी चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले डाक 
अधीन 17ीं कक्षा अथवा समकक्ष परीक्षा में बैट पार ही पहचान स्पष्ट म्रा में हो सके . " केन्द्रीय भतीं शल्ल 
रह , वे भी आवेदन कर सकते ह । सेवा चयन टिकटों के स्थान र किसी भी हालत में डाक टिकट स्वीकार 

बोर्ड के माक्षात्कार में उहता प्राप्त करने वाले नहीं किये जायेंगे । 
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- - - - - - - --- -- -- - - - - - - - --- - 
टिप्पणी ( 2 ) : उम्मीदवारों को अपने आवेवनपत्र प्रस्तुत करते 5 . आवेदन कसे कर 
समय बैंक डाफ्ट की पिछली ओर ऊपर के सिर पर अपना नाम 
तथा पता लिखना चाहिए । पोस्टल आर्डर के मामले में उम्मीद 

रीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवारों को प्रमख दौनिक समा 
वार पोस्टल आर्डर के पिछली और इस प्रयोजन के लिए निर्धारित 

चार पत्रों तथा एम्प्लायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार दिनांक 3- 11 
स्थान पर अपना नाम तथा पता लिने । 

90 में यथा प्रकाशित आवेदन प्रपत्र पर सचिव , संघ लोक सेवा 

आयोग , धौलपुर हाउस , नई दिल्ली - 110011 को आवेदन करना 
विदेश में रहने वाले उम्मीदवारों को निर्धारित शल्क भारत चाहिए । उम्मीदवार समाचारपत्रों या गोजगार समाचार में 
को उच्च आयक्त या विदश स्थित प्रतिनिधि के कार्यालय में , 

प्रकाशित आवेदन प्रपत्र का मन म्प में उपयोग कर सकते हो 
जैसी भी स्थिति हो इस अनुरोध के साथ जमा करना होगा ताकि 

और उसके कालम अपने हाथ से बाल पेन से भर सकते हैं । 
वह " 051 - लोक सेवा आयोग परीक्षा शुल्क " के लेखा शीर्ष में 

सफेद कागज (फलस्केप माइज ) पर केवल एक तरफ सफाई के 
जमा हो जाए और आवेदनपत्र के साथ उसको रसीद लगा कर 

साथ उबल स्पेस पर टंकित आवेदन प्रपत्र और उपस्थिति पत्रक 
भेजनी चाहिए । जिन आवेदन प्रपत्रों में इस अपेक्षा की पति 

को भी प्रयोग में ला सकते है । उम्मीदवार प्राइवेट 
नहीं होगी । उन्ह एक दम अस्वीकार कर दिया जायेगा यह उन 

एजेसियों में उपलब्ध छप हए आवेदन प्रपत्र तथा उपस्थित -पत्रकों 
उम्मीदवारों पर काम नहीं होगा जो नीचे के पराको पर 

को भी प्रयोग में ला सकते हैं बातें कि ये प्रमुख द निक समाचार 
निर्धारित शल्क की छट की मांग करते है । 

पात्रों तथा एम्प्लायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार दिनांक 3 - 11 - 90 
अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन जाति के उम्मीदवारों को में यथा प्रकाशित नमने के अनुरूप हों , उम्मीदवार इस बात का 
शुल्क नहीं देना होगा । 

ध्यान रखें कि पिछले वर्ष की परीक्षा के लिए निर्धारित आवेदन 

प्रपत्र में आवेदन करने पर स्वीकार्य नहीं होगा । उम्मीदवार यह 
( 2 ) आयोग , यदि चाह तो निर्धारित शल्क में छट के 

ध्यान रखें कि वे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी एवं नौ सेना अकादमी 
सकता ह जब उसको इस बात का आश्वासन हो कि आवेदक बर्मा 

परीक्षा के सभी प्रश्न पत्रों के लिए एक ही प्रवेश प्रमाणपत्र और 
से सस्तत : प्रत्यातित भारतीय मूल का व्यक्ति है जो 

अनक्रमांक से परीक्षा दो चाह उन्ह आग से एक में अधिक प्रबंश 
1 - 6 - 1963 को या उसके बाद भारत में प्रवजन कर आया था 

प्रमाणपत्र क्यों न प्राप्त हए हों । 
या वह श्रीलंका से वस्तुतः प्रत्पातित मलत : भारतीय व्यक्ति 
है जो अक्तबर , 1964 के भारत श्रीलंका समानीत के अन्तर्गत जिस लिफाफे में आवेदनपत्र भेजा जाए , उस पर मोटे अक्षरों 
1 नवम्बर , 1964 को या उसके आद भारत में आया था या में राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नौसेना अकादमी परीक्षा , अप्रैल 
आने वाला है और निर्धारित शुल्क देने की स्थिति में नहीं 1991 लिखा जाए । 
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( क ) उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्र के साथ निम्नलिखित 
प्रपत्र भेजने चाहिए । 


र 


( 3 ) थल सेना के अनियर कमीशण्ड अफसरों , नान कमीशण्ड 
अफसरों तथा अन्य को और भारतीय नी सेना तथा भारतीय वाय 
रना के समकक्ष रकों के नम्तों और थल सेना भातपर्व जूनियर 
कमीशण्ड अफमर , भतपर्व नगन कमीश सफमरों तथा भतपर्व 
अन्य रकों और भारतीय नौ गेना तथा भारतीय गाय सेना के समकक्ष 

कों के बच्चों को उस स्थिति में निर्धारित शुल्क देने की 
अमात नहीं होगी जब वे निम्नलिखित शर्त परी कर इत्तेह , 
अर्थात : - - 
( क ) वे मिलिटी स्कलों (पहले किग जार्ज के नाम से 

ज्ञात ) /मैनिक स्कल , मोमाइटी दवारा चलाए जा रहे 

सनिक स्कलों में शिक्षा पा रहे हैं और 
( ख ) उनके आवेदन सम्बन्ध स्कल के प्रिसिपल दवारा , 

इस अनशंसा के साथ अगोपित कर दिये जाते हैं कि 
उनके लिखित प्रश्न - पत्रों में कल अंकों के कम से कम 

30 प्रतिशत अंक प्राप्त करने की आशा है । । 
टिप्पणी : मिलिटी स्कलों/ सनिक स्कों के उम्मीदवारों के 
सम्बध स्कलों के प्रधानाचार्यो दवारा , अपेक्षित आवेदनपत्रों की 
संवीक्षा आयोग के कार्यालय में यह निश्चित करने के लिए की 
जायगी कि क्या पसे उम्मीदवार उपर्यक्त , नोटिस के परा , 
413) के अन्तर्गत शक से लट के हकदार है । किन्त मिलिटी 
गोनिक सालों में प्रधाराचार्गो को बपने कल घिसार्थियों 
ले सावटतान आयोगको अग्रेषित करने के पहले संतष्ट हो लेना 
चाहिा कि वे नोनिस की , उक्त व्यवस्था की अपेक्षाओं को पग 
करते । योग कामों के कताकतों के लिए उत्तरदायी 
न या। गने को FT आरोगा को सदा मिया गया शाल्क 
नारा करते हे किती स्तर पर दिवार नम्री किया जा सकता 
में और 

न मीहसरी परीक्षा र नरान के लिगा मक्षित रखा 
- - । 


( 1 ) निर्धारित शुल्क के लिए रखांकित बैंक डाफ्ट / 

भारतीय पोस्टल आर्डर केन्द्रीय भर्ती शल्क टिकट 
या भारतीय मिशन की रमोद ( शल्क माफी हात वाये 

के मामलों को छोड़कर ) 
( 2) विधिवत् भग हआ उपस्थिति पत्रक (साथ में 

प्रकाशित नमूने के अनुसार) , ( 3 ) उम्मीदवार के हाल 
ही के पासपोर्ट आकार ( लगभग 5 सें . मी . X 
7 से . मी . ) के फोटो की दो एक जैसी हस्ताक्षरित 
प्रतियां एक आवेदन प्रपत्र पर तथा यसरी उपस्थिति 
पत्रक में निर्धारित स्थान पर लगी हों । ( 4 ) अपना 
पता लिखा हआ पोस्ट का जिस पर 45 पसे मल्य 
की अतिरिक्त टिकट लगी हो जिमसे उस पर डाक 
प्रभार 60 पसे तक बन जाय । ( 5 ) 11 . 5 से . मी . 
X27 . 5 से . मी , आकार के तीन अच्छी किम्म के 
लिफाफे अपने पते के साथ । उम्मीदवार , निफाफों पर 
अपना पग डाक का पता , अर्थात , उम्मीदवार का 
नाम , मकान नम्बर , थाई नम्बर , मोहल्ला आदि , 
स्पष्ट रूप से लिया । एसे मारने में सहा मकान नं . 
न हो , उम्मीदवार अपना पग साम लिखें , जिनके 
बाद पिता का नाम तथा डाक का गला होला माहिए । 


( ख ) उम्मीदवारों से अनुरोध है कि ये आवेदन पत्र लिखने के 
लिए अचछा किस्म के कागज का प्रयोग कर तथा आवेदन पत्र और 
उसके अनलग्नकों को निम्नलिखित क्रम में लगाएं : - - 

(1) प्रमुख आवेदन पत्र , उसके नीचे 
( 2) उपस्थिति पत्रक , उमके नीचे 


- 


- - - - 
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( 3) पोस्टल आर्डर/बंक डाफ्ट यदि कोई हों , उसके उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्रों के साथ आय तथा शैक्षिक 
नीचे 

याग्यता , अनुस । चत जाति और अनुसूचित जन जाति और शुल्क 

म छट आदि का प्रमाणपत्र प्रस्तुत नहा करना होगा । इसलिए 
( 4) पोस्ट कार्ड उसके नीचे 

यं इस बात को सुनिश्चित कर लकि वे परीक्षा में प्रवेश के लिए 
(5) अपना पता लिखे हए टिकट रहित लिफाफे (लम्बाई 

पात्रता का सभा शता का पूरी करत ह या नहा । अत : परीक्षा 
__ में ) । 

म उनका प्रवेश भी पूर्णत : अनन्तिम हागा । यदि किसी बाद 

को तारीख को सत्यापन करत समय यह पता चलता है कि वे 
( ग) उम्मीदवार ध्यान रखें कि आवेदन प्रपत्र भरते समय 

पात्रता की सभी शर्स पूरी नहीं करत ह ता उनकी उम्मीदवारी 
भारताय अंकों के केवल अन्तर्राष्ट्रीय रूप का प्रयोग करना है । 

रद्द हो जाएगी । 
चाह माध्यमिक स्कल छोड़न के प्रमाणपन या समकक्ष प्रमाणपत्र में 

उम्मीदवारों से अनुरोध है कि उस परका के लिखित भाग 
अन्म की तारीख हिन्दी अंक में दर्ज हो , ता भी उम्मीदवार यह 

का पारणाम घोषित हान क बाद संना मुख्यालय का जल्दी प्रस्तुत 
सुनिश्चित कर लें कि जो आवेदन प्रपत्र वह प्रयोग में लाता ह 

करने के लिए निम्नलिखित प्रलेख तयार रख , परिणाम के जलाई , 
उसमें जन्म की तारीख भारतीय अंकों के अन्तर्राष्ट्रीय रूप में 

1991 में घोषित होने की संभावना है । 
लिखी हां । वे इस बार में विशेष सावधानी बरते कि आवेदन 
प्रपत्र म की गयी प्रविष्टियां स्पष्ट और सुपाठ्य हों । यदि वे 

1 . आय का प्रमाणपत्र । 
प्रविष्टियां पढ़ी नहीं जा सकती हैं या भामक ह तो उनके निर्वाचन 

2 . शक्षिक योग्यता का प्रमाण । 
में होने वाली भान्ति या संदिग्धता के लिए उम्मीदवार ही जिम्म 
दार होंगे । 

परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम के घोषित हा जान के तरन्त 

बाद सेना मुख्यालय द्वारा सफलता प्राप्त उम्मीदवारों से कुछ अति 
( घ ) सभी उम्मीदवारों को अपने आवेदन प्रपत्र आयोग को सीधे । 

रिक्त सूचना का भजने के लिए कहा जाएगा उपयुक्त प्रमाणपत्रों 
भजन चाहिये अगर किसी उम्मीदवार ने अपना आवेदन प्रपत्र अपने की सत्यापित प्रतियां सेना मुख्यालय , ए . जी . ब्रांच आर . टी . जी . 
नियोक्ता के द्वारा भेजा हो और वह संघ लोक सेवा आयोग में 

एन . डी . ए . एन्ट्री पश्चिम ब्लाक 3 , विंग 1 , रामकृष्णपुरम् , 
दरेर से पहचा हां तो आवेदन प्रपत्र पर विचार नहीं किया 

नई दिल्ली - 110066 को उस समय तत्काल -भजने होंगे साक्षात्कार 
जाएगा । भले ही वह नियोक्ता को आखिरी तारीख के पहले प्रस्तुत के लिए बुलाये गये सभी उम्मीदवारों का सेवा चयन बोर्ड ( एस , 
किया गया हो । 

एस . बी ) के समक्ष मट्रिक परीक्षा का मूल प्रमाणपत्र अथवा सम 

कक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र प्रस्तुत करने होंग , जो उम्मीदवार सदा 
जो व्यक्ति लोक उद्यमों में सेवारत है । उनको यह परिवचन 

चयन बोर्ड के साक्षात्कार में अर्हताप्राप्त कर लेग उन्हें साक्षात्कार 
( अण्डरकिग ) प्रस्तुत करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप से 

के तुरन्त बाद मूल प्रमाणपत्रों का प्रस्तुत करना होगा । 
अपने कार्यालय /विभाग के अध्यक्ष को सूचित कर दिया कि उन्होंन 
इस परीक्षा के लिए आवेदन किया है । 

यदि उनका कोई भी दावा असत्य पाया जाता है तो उनके 

विरुद्ध आयोग द्वारा पैरा 6 के अनुसार अनुशासनात्मक कारवाई 
उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग को उनके 

की जा सकती है । उम्मीदवारों को ध्यान दना चाहिए कि वे 
नियोक्ता से उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन करने /परीक्षा में 

आवेदनपत्र, नियमावली , पाठ्यक्रम आदि के लिए संघ लोक सेवा 
बैठने से सम्बद्ध अनुमति रोकते हये कोई पत्र मिलता है तो 

आयोग को न लिखें । ऊपर समझाए अनसार इस विज्ञापन के 
उनका आवेदनपत्र अस्वीकृत कर दिया जाएगा / उम्मीदवारी रद्द कर 

साथ छापे गए आवेदनपत्र का प्रयोग किया जाए । 
थी जाएगी । 

6 . जो उम्मीदवार आयोग द्वारा निम्नांकित कवाचार का 
जो उम्मीदवार सशस्त्र सेना में संवारत ह उन्ह अपने आवेदन दोषी घोषित होता है या हो चुका ह : 
पत्र अपने कमांडिंग अधिकारियों के माध्यम से प्रस्तुत करने 
चाहिए , जिन्ह वह आयोग को अग्रेषित करगे । 

( 1 ) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन प्राप्त 

करना , या 
भारतीय नौ सेना में नौ मनिकों ( बाल एवं परिशिल्पी 

( 2) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत होना , या 
शिक्षार्थियों सहित ) के आवेदनों को , यदि उनके कमांडिंग 
अधिकारियों द्वारा विधिवत् अनुशंसित किए जाते है , तो केवल 

( 3) अपने स्थान पर किसी दूसरे को प्रस्तुत करना , या 
उन्ह ही स्वीकार किया जाएगा । राष्ट्रीय भारतीय मिलिटरी 
कालज ( जो पहले सैनिक स्कल कहा जाता था ) बहरापन , 

( 4 ) जाली प्रलेख या फेर - बदल किए गए प्रलेस प्रस्तुत करना , 
मिलिटरी स्कलों (जिन्ह पहले किग जार्ज स्कल कहा जाता था ) 
और सैनिक स्कलों की सोसायटी द्वारा चलाए जाने वाले सैनिक 

अशुद्ध या असत्य वक्तव्य दना या महत्वपूर्ण सूचना 
स्क लों के छात्रों को अपने आवेदनपत्र सम्बद्ध कालेज /स्कल के 

को छिपा कर रखना , या 
प्रिसिपल के माध्यम से प्रस्तुत करने चाहिए । 

परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के संबंध में किसी 
टिप्पणी : जिन आवेदनपत्रों के साथ निर्धारित शुल्क संलग्न ___ अनियमित या अनुचित लाभ उठाने का प्रयास करना , 
नहीं होगा ( उपर्यक्त पैरा 4 के अन्तर्गत शुल्क माफी के दावे को 

या 
छोड़कर ) या जो अधूर या गलत भर हए हों . उनको एक दम 

( 7) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाना , या 
अस्वीकृत कर दिया जायेगा । और किसी भी अवस्था में अस्वीकृति 
के सम्बन्ध में अभ्यायवन या पत्र - व्यवहार को स्वीकार नहीं किया 

उसर पस्तिकाओं पर असंगत बाल लिहना जो अश्लील 
जाएगा । 

भाषा या अभद्र आशय को हों , या 
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( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दर्व्यवहार से आयोग यदि चाह तो इस बात का लिखित प्रमाण प्रस्तुत करनं 
करना , या 

के लिए कह सकता है कि वह 17 दिसम्बर , 1990 से पहले 
) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्म 

की तारीख स असम , मेघालय , अरुणाचल प्रवंश , मिजोरम , 
चारियों को पर शान करना या अन्य प्रकार की शारी 

मणिपुर , नागालैंड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य 
रिक क्षति पहचाना , या 

के लद्दाख प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिले 

तथा चम्बा जिले के पांगी उपमंडल , अण्डमान और निकोबार 
( 11 ) उम्मीदवारों को परीक्षा देने की अनुमति देते हए द्वीप समूह या लक्षद्वीप और विदशों में रह रहा था । 

प्रेषित प्रवेश प्रमाणपत्र के साथ जारी किसी अनदंश 
का उल्लंघन करना , या 

टिप्पणी : (1 ) जो उम्मीदवार एसे क्षेत्रों के ह जहां के 
12) ऊपर खण्डों में उल्लिखित सभी या किसी कदाचार 

रहने वाले आवेदन की प्रस्तुति हत अतिरिक्त समय के हकदार 

है , उन्हें आवेदनपत्र के संगत कालम में अपने पतों में अतिरिक्त 
को करने की कोशिश करना या करने के लिए 

समय के हकदार इलाके या क्षेत्र का नाम ( अर्थात् असम , मेघालय , 
उकसाना । 

जम्मू सथा कश्मीर राज्य का लद्दाख प्रभाग ) स्पष्ट रूप से निर्दिष्ट 
वह अपने का दण्ड - अभियांजन का शिकार बनाने के करना चाहिए अन्यथा हो सकता है कि उन्हें अतिरिक्त समय का 
अतिरिक्त 

लाभ न मिले 1 
( क ) आयोग की जिस परीक्षा का उम्मीदवार है उसके लिए टिप्पणी : ( 2) उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि व 
आयोग द्वारा अयोग्य ठहराया जा सकता है । 

अपने आवेदनपत्र संघ लोक सेवा आयोग के काउंटर पर स्वयं जमा 
और / या 

कराएं या रजिस्टर्ड डाक द्वारा भेज , आयांग के किसी कर्मचारी 

को दिए गए आवेदनपत्र के लिए आयोग जिम्मेदार नहीं होगा । 
( ख ) स्थाई रूप से या किसी निर्दिष्ट अवधि के लिये 
अपवर्जित किया जा सकता है ....... 

निर्धारित तारीख के बाद प्राप्त होने वाले किसी भी आवेदन पर 
( 1) आयोग द्वारा उनकी किसी परीक्षा या चयन के 

विचार नही किया जाएगा । 
लिए 

8 . आयोग/ सेना मुख्यालय के साथ पत्र व्यवहार 
( 2) केन्द्र सरकार द्वारा उनके अधीन किसी नियुक्ति 
के लिये ; और 

निम्नलिखित मामलों को छोड़कर आयांग अन्य किसी भी मामले 

म उम्मीदवार के साथ पत्र -व्यवहार नहीं करगा । 
यदि वह पहले से ही सरकारी नौकरी में हां तां 
समुचित नियमों के अधीन अनुशासनात्मक कार्रवाई की 

(1 ) आयोग के कार्यालय में प्राप्त प्रत्यं क आवंदन - पत्र , जिसम 
जायंगी किन्त शर्त यह है कि इस नियम के अधीन 

दर से प्राप्त आदनपत्र भी सम्मिलित ह , की पामती दी जाती 
कोई शास्ति तब तक नहीं दी जाएगी जब तक -- - 

है तथा आवेदनपत्र की प्राप्ति के प्रतीक के रूप में उम्मीदवार को 

आवंदन पंजीकरण संख्या जारी की जाती है । इस तथ्य का कि 
( 1 ) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्या 

उम्मीदवार का आवेदन पंजीकरण संख्या जारी कर दी गयी है , 
वेदन , जो वह दना चाह प्रस्तुत करने का अवसर न 

अपने आप यह मतलब नहीं है कि आवंदनपत्र सभी प्रकार से पूर्ण 
दिया गया हो , और 

है और आयांग द्वारा स्वीकार कर लिया गया है । 
( 2) उम्मीदवार द्वारा अनमत समय में प्रस्तुत अभ्या 

दि परीक्षा में सम्बन्धित आवेदन प्रपत्रों की प्राप्ति की आखिरी 
बेदन पर , यदि कोई विचार न कर लिया गया हो । 

तारीख से एक महीने के भीतर उम्मीदवार को अपने आवेदनपत्र की 
7 . आषवन प्रपत्र लेने को अन्तिम तिथि 

पावती न मिले तो उसे पावती प्राप्त करने के लिए आयोग से 

तस्काल सम्पर्क करना चाहिए । 
___ भरा हआ आवेदनपत्र आवश्यक प्रलेखों के साथ सचिम , संघ लोक 
सेवा आयोग , धोलपुर हाउस , नई दिल्ली- 110011 को 17 , __ ( 2 ) इस परीक्षा के प्रत्येक उम्मीदवार को उसके आवेवनपत्र 
दिसम्बर , 1990 (17 दिसम्बर , 1990 से पहल की किसी के परिणाम की सूचना यथाशीघु द दी जायेगी । किन्तु यह नही 
तारीख से असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणि कहा जा सकता है कि आवेदनपत्र का परिणाम कम सूचित किया 
पुर , नागालँड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य जायगा । यदि परीक्षा के शुरू होने की तारीख से एक महीने को 
के लदाख प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहाल और स्पीति जिले पहले तक उम्मीदवार को अपने आवेदनपत्र के परिणाम के बार में 
तथा चम्बा जिले के पांगी उपमंडल , अण्डमान और निकोबार द्वीप संघ लोक सेवा आयोग में कोई सूचना न मिले तो परिणाम की 
समह मा लक्षद्वीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों के आर जानकारी के लिय उमे आयोग से तत्काल सम्पर्क स्थापित करना 
जिनके आवेदन उपयुक्त में से किसी एक क्षेत्र से डाक द्वाग प्राप्त चाहिए । यदि उम्मीदवार ने एशा नहीं किया तो वह अपने मामले 
हाने हो , उनके मामले में 31 दिसम्बर , 1990) तक या उमम में विचार किये जाने के दावे से वंचित हो जाएगा । 
पहले डाक द्वारा अवश्य भिजवा दिया जाए , या स्वयं आयोग के 

( 3 ) जिन उम्मीदवारों को परीक्षा में प्रवेश दे दिया जाता है 
काउण्टर पर आकर जमा करा दिया जाए । 

उनको अनुक्रमांक निर्दिष्ट करते हुए प्रवेश प्रमाणपत्र जारी कर 
अमम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , विया जायेगा और उममे निविष्ट अनुक्रमांक वही होगा जो 
नागालँड, त्रिपुरा , मिक्किम जम्म तथा कश्मीर राज्य के उम्मीदवारों की पावती कार्ड दवाग पहले सूचित आवेधन पंजी 
लदाख प्रभाग , हिमाचल प्रवेश के लाहोल और स्पीति जिले करण संख्या है । किसी भी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा में प्रवेश 
तथा चम्बा जिले के पांगी उप मण्डल , अण्डमान और निकोबार तब तक नहीं दिया जायेगा जब तक उमके पास उक्त परीक्षा का 
दवीप समूह या लक्षद्वीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों प्रवेश प्रमाणपत्र नहीं है । 
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केवल इस तथ्य का कि किसी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा के 
लिए प्रवेश प्रमाणपत्र जारी कर दिया गया है , यह अर्थ नहीं 
होगा कि आयोग द्वारा उसकी उम्मीदवारी अन्तिम रूप से ठीक 
मान ली गई हया कि उम्मीदवार द्वारा अपने परीक्षा के आवेदन 
पत्र में की गई प्रविष्टियां आयोग द्वारा सही और ठीक मान ली 
गई है । 


संबंध में सभी पूछताछ और अनुराध सीधे सेना मुख्यालय , ए . 
जी . बांच रिकटिग ( एन . डी . ए . एन्ट्री) वेस्ट ब्लाक 3 , 
विग - 1 , रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली - 110066 के पते पर 
लिखने चाहियं । 

उम्मीदवार को भंजे गये सम्मन - पत्र वारा मूचित तारीख को 
सवा चयन बोर्ड के समक्ष साक्षात्कार के लिये पहंचना है । 
साक्षात्कार को स्थगित करने से संबद्ध अनुरोध पर केवल 
अपवादात्मक परिस्थतियों में और प्रशासनिक सुविधा को ध्यान 
में रखकर ही विचार किया जायेगा जिसके लिए निर्णायक प्राधि 
करण सेना मुख्यालय हांगा । 


( 4 ) उम्मीदवार उक्त परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नहीं है 
इस बार में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 


( 5 ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रवेश प्रमाणपत्र में कही 
कहीं नाम तकनीकी कारणों से संक्षिप्त रूप में लिखे जा सकते 


( 6 ) उम्मीदवार को इस बात की व्यवस्था अवश्य कर लेनी 
चाहिए कि उसके आवेदनपत्र में उल्लिखित पते पर भेजे गए पत्र 
आदि आवश्यक होने पर उसको बदल हए पते पर मिल जाया कर , 
पत में किसी प्रकार का परिवर्तन होने पर आयोग को उसकी 
सूचना यथाशीघू दी जानी चाहिए । आयोग एसे परिवर्तनों पर 
ध्यान वने का पूरा पूरा प्रयत्न करता है , किन्तु इस विषय में 
कोई जिम्मेदारी स्वीकार नहीं कर सकता । 


जिन उम्मीदवारों के नाम संघ लोक सेवा आयोग द्वारा जारी 
की गई अंतिम योग्यता सूची में ही यदि उनके पहले दिये गये 
पतं में कोई परिवर्तन ह आ हां तो उनको अपने नवीनतम पते 
की सूचना मुख्यालय ए . जी बांच रिकटिग ( एन . डी . ए , एन्ट्री ) 
वस्ट स्त्लाक - 3 , विंग - 1 , रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली - 110065 
का द वनी चाहिए ताकि सेना मख्यालय वाग जारी किए गये 
कार्यभार संभालने के अनुदश उन्हें समय पर मिल सके यदि एमा 
नहीं किया गया तो कार्यभार संभालने के अनुदशों के न मिलने 
की जिम्मेदारी उम्मीदवारों की होगी । 


9 . लिखित परीक्षा के परिणाम की घोषणा 


महत्वपूर्ण : आवेदन के सम्बन्ध में सभी पत्र -व्यवहार सचिव , 
संघ लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , नई दिल्ली - 110011 
के पते पर करना चाहिए और उसमें निम्नलिखित विवरण अवश्य 
होना चाहिए : -- - 


1 . परीक्षा का नाम 


2 . परीक्षा का वर्ष और महीना 
3 . आवेदन पंजीकरण संख्या / रोल नम्बर या जन्म की 

तारीख ( अगर आवेदन पंजीकरण संख्या / गल नम्बर 

नहीं मिला हा ) 
4 . उम्मीदवार का नाम (पूरा और साफ लिखा हुआ ) 


___ अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों का साक्षात्कार अन्तिम परिणामों की 
घोषणा और अंतिम रूप में अहता प्राप्त उम्मीदवारों का प्रशिक्षण 
कोर्स में प्रवंश : संघ लोक सेवा आयोग लिखित परीक्षा में आयोग 
के निर्णय पर निर्धारित न्यूनतम अहक अंक प्राप्त करने वाले 
उम्मीदवारों की एक सूची तैयार कर गा । ये उम्मीदवार बौद्धिक 
तथा व्यक्तित्व परीक्षणों के लिए सेवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर 
हांग जहाँ राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , नी संना 
और नौ संना अकादमी की 10 + 2 कार्यपालक शादा के उम्मीद 
यारों की अधिकारी क्षमता तथा वायु सेना के उम्मीदवारों का 
पाइलट एप्टीट्यूट परीक्षण तथा अधिकारी क्षमता का निर्धारण 
किया जाएगा । 


5 . पत्र -व्यवहार का पता , जैसा आवदनपत्र में दिया है । 


उम्मीदवार संवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर होकर अपने ही 
जोखिम पर वहां के परीक्षणों में शामिल होग और सेवा चयन बोर्ड 
में उनका जो परीक्षण होता है उसके दोगन या उसके फलस्वरूप 
अगर उनका कोई चोट पहंचती है तो उसके लिए सरकार की 
आर में कोई क्षतिपूर्ति या सहायता पाने के के हकदार नहीं होंगे , 
चाह वह किसी व्यक्ति की लापरवाही से हो या व मर किसी 
कारण सहा । उम्मीदवारां के माता -पिता या अभिभावकों को इस 
आशय के एक प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने हा ग । 


विशेष ध्यान : ( 1) जिन पत्रों में ऊपर का ब्यौरा नहीं होगा , 
छा सकता ह , उन पर कोई कार्रवाई न हो । 

( 2) यदि किसी परीक्षा की समाप्ति के बाद किसी उम्मीदवार 
का पत्र / पत्रादि प्राप्त होता है या जिसमें उसका पूरा नाम और 
अनुक्रमांक नहीं दिया गया है तो उस पर ध्यान नहीं दिया 
जायेगा , और उस पर कोई कार्रवाई नहीं की जाएगी । 

सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिए आयोग द्वारा अनुशंसित 
उम्मीदवारों ने अगर परीक्षा के लिये आवेदन करने के बाद , अपना 
पता बदल लिया हो तो उनको चाहिये कि परीक्षा के लिये लिखित 
भाग के परिणाम घोषित हो जाते ही अपना नया पता तत्काल सेना 
मुख्यालय , ए . जी . बांच रिकटिंग ( एन . डी . ए . एन्ट्री ) वेस्ट 
ब्लाक 3 , विग- 1 , रामकृष्णपुरम , नई दिल्ली -110066 को 
सूचित कर बना चाहिए , जो उम्मीदवार इन अनुबशों का पालन 
नहीं करगा वह सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिये सम्मन 
पत्र न मिलने पर अपने मामले में विचार किये जाने के दाव से 
बंचित हो जाएगा । 


स्वीकार्यता हात थल सेना / नौ नाना और नौ सेना अकादमी के 
उम्मीदवारो को ( 1) लिखित परीक्षा सथा ( 2) अधिकारी क्षमता 
परीक्षणों में अलग -अलग न्यूनतम अहक अंक प्राप्त करने होंगे जो 
कि आयोग द्वारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए जाएंगे 
और वायु सेना के उम्मीदवारों को ( 1) लिखित परीक्षा , ( 2 ) अधि 
कारी क्षमता परीक्षण , ( 3 ) पायलट एप्टीच्यूट परीक्षण में अलग - अलग 
न्यूनतम अहक अंक प्राप्त करने होगे जो कि आयोग द्वारा उनके 
निर्णय के अनुसार निश्चित किए जायेंगे । इन शो पर अहता 
प्राप्त उम्मीदवारों को उनके द्वाग लिखित परीक्षा तथा संवा 
चयन बोर्ड के परीक्षणों में प्राप्त कल अंकों के आधार पर योग्यता 
के अंतिम क्रम में तीन अलग - अलग सूचियों में एक थल सेना तथा 
नौ मना के लिए दूसरी याय सेना के लिए और तीगरी नौ सेना के 


जिन उम्मीदवारों के नाम सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार हत 
रिपोट करने के लिए अनुशंसित हो उनको अपने साक्षात्कार के 
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अकादमी कोर्स के लिये रखा जायेगा । जो उम्मीदवार सेवा के सभी सम्मल्य पस्तिका छापी है इसका यह उदश्य है कि इससे 
अंगा के लिए और नौ सेना अकादमी के लिए अर्हता प्राप्त कर लेते स , लो . स . आ . की परीक्षाओं या चयनों के भावी उम्मीदवारों को 
है उनका नाम तीनों योग्यता सूचियों में होगा , राष्ट्रीय रक्षा सहायता मिल सके । 
अकादमी के थल सेना तथा नौ सेना यिंगों में प्रवेश के लिए 
अंतिम चयन थल सेना तथा नौ स ना की योग्यता सूची में से उक्त पस्तिका प्रकाशन नियंत्रक , सिविल लाइन्स दिल्ली 
रिक्तियों की संख्या को देखते हए योग्यता के क्रम में से किया 110054 के कार्यालय से बेची जाती है । इसे वहां से सीधे 
जाएगा । वाय सेना विंग में प्रवेश के लिये अन्तिम चयन वाय मल आर्डर द्वारा या नकद भुगतान पर लिया जा सकता ह । 
सेना की योग्यता सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते हुए यह पुस्तिका केवल नकद भुगतान पर ( 11 किताब महल , रिबोली 
योग्यता के क्रम सं किया जाएगा । और नौ सेना अकादमी की सिनेमा के सामने , अम्पोरियम बिल्डिंग , सी ब्लाक , बाबा सड़क 
कार्यपालक शाखा में प्रवेश के लिए अंतिम चयन नी सेना की सिंह मार्ग , नई दिल्ली - 110001 ( 2 ) उद्योग भवन , नई दिल्ली 
योग्यता सूची में रिक्तियों की संख्या को देखते हुए योग्यता के 110001 पर प्रकाशन शाखा के बिझी काउन्टर और ( 3) गवर्नमेंट 
क्रम में किया जाएगा । जो शारीरिक स्वस्थता और अन्य सभी बाफ इंडिया बुक डिपो , 8 के . एम . राय रोड , कलकत्ता 
बातों में उपयुक्तता के आधार पर होगा । जिन उम्मीव 700001 से भी मिल सकती है । उक्त मेनअल (विवरणिका ) 
यारों के नाम तीनों योगय्सा सुचिों में उन पर नीनों सम्चियों मारत सरकार के प्रकाशनों के विभिन्न मफस्सिल शहरों में स्थित 
में चयन होत विचार उनके वरीयता क्रम को देखते हए होगा एजेन्टों के पास भी उपलब्ध ह । 
और उनके एक सूची से अन्तिम रूप से पन लिए जाने पर शेष 
सूचियों से उनका नाम रद्द कर दिया जाएगा । 

12 . उम्मीदवार को अपना आवेदनपत्र प्रस्तुत कर बने के बाद 
उम्मीदवारी धापिस लेने से संबद्ध उसके किसी भी अनुरोध को 

किसी भी परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
विशेष ध्यान : वायु सेना के प्रत्येक उम्मीदवार का पायलट 
एप्टीच्यूट परीक्षण केवल एक बार किया जाता है । अतः उसके 

ए . राजगोपालन , 
द्वारा प्रथम परीक्षण में प्राप्त ग्रेड बाय सेना चयन बोर्ड के सामने 

संयुक्त सचिव 
बाद में होने वाले साक्षात्कार में स्वीकार किया जाएगा । जो 

संघ लोक सेवा आयोग 
उम्मीववार पायलट एप्टीच्यूट के प्रथम परीक्षण में असफल हो 
जाता है वह राष्ट्रीय रक्षा अकादमी परीक्षा के वाय सेना विंग या 
जनरल ड्यूटो (पायलट) ब्रांच या नेवल एयर आर्म में प्रवेश के 

परिशिष्ट -1 
लिए आवेदन नहीं कर सकता । 

(परीक्षा की योजना और पाठ्यक्रम विवरण ) 
जिन उम्मीदवारों का किसी पिछले रा . र . अकादमी कोर्स में 
पायलट एप्टीच्यूट परीक्षण हो गया हो और उन्ह अर्हता प्राप्त ( क ) परीक्षा की योजना : 
कर लेने को सूचना मिल गई हो तो उन्हें इस परीक्षा के केवल 

1 . लिखित परीक्षा के विषय , नियत समय तथा प्रत्येक 
वायु सेना विंग के लिये ही अपना आवेदन करना चाहिए । 

विषय के अधिकतम अंक निम्नलिखित होंग : - - 
अलग -अलग उम्मीदवारों को परीक्षा के परिणाम किस रूप में विषय 

विषय कोड समय 

अधिकतम अंक 
और किस प्रकार सूचित किये जाये - इस बात का निर्णय आयोग 

गणित 
अपने आप करगा और परिणाम के सांध में 

300 
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उम्मीदवारों से 
का पत्र - व्यवहार नहीं करगा । परीक्षा में सफल होने मात्र से 

सामान्य योग्यता 

600 
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परीक्षण 
अकादमी में प्रवेश का कोई अधिकार नहीं मिलेगा । उम्मीद 

- - - - - - - - - - - - - 
वार को नियुक्ति प्राधिकारी को संतुष्ट करना होगा कि वह 

कुल 900 
अकादमी में प्रवेश के लिए सभी तरह स उपयुक्त ह । 

- --- . -- - - . .. - - 

2 . सभी विषयों के प्रश्न - पत्रों में केवल वस्तुपरक प्रश्न ही 
10 . प्रशिक्षण कोर्स में प्रवेश के लिए अनर्हताएं 

होंगे । प्रश्न -पत्र (परीक्षण पुस्तिकाएं ) केवल अंग्रेजी में तयार 

किए जाएंगे । 
जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी अथवा नौ सेना अकादमी 
के किसी पहले कोर्स में प्रवेश पा चुके थे पर अधिकारी सुलभ उम्मीदवारों की प्रवेश प्रमाणपत्रों के साथ उम्मीदवार को सूचना 
विशेषताओं के अभाव के कारण, या अनुशासनिक आधार पर वहां विवरणिका वी जाएगी जिसमें नमूना प्रश्न -पत्रों सहित वस्त 
सं निकाल दिये गये थे उनको अकादमी में प्रवेश नहीं दिया परक प्रकार के परीक्षणों का ब्यौरा शामिल होगा । 
जाएगा । 

3 . प्रश्न - पत्रों में , जहां भी आवश्यक होगा , केवल तोल और 
किन्त जिन उम्मीदवारों को अस्वस्थता के आधार पर पहले माप की मीटरी पद्धति संबंधित प्रश्नों को ही पूछा जाएगा । 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नौ सेना अकादमी से वापस ले लिया गया 
या जिन्होंने अपनी इच्छा से उक्त अकादमी छोड़ दी हो उन्ह अका 4 . उम्मीदवारों को प्रश्न -पत्रों के उत्तर अपनं हाथ से लिखने 
दमी में प्रवेश मिल सकता है बशते कि वे स्वास्थ्य तथा अन्य चाहिए । किसी भी हालत में उन्हें प्रश्न -पत्र के उत्तर लिखने 
निर्धारित शर्स पूरी करते हो । 

के लिए लिखने वाले की महायता सलभ नहीं की जाएगी । 


. - - 


11. संघ लोक संवा आयोग ने " संघ लोक सेवा आयोग की 
अस्तपरक परीक्षाओं हत उम्मीदवार विवरणिका शीर्षक से एक 


5 . परीक्षा के एक अथवा सभी विषयों के अहक अंकों का 
निर्धारण आयोग की विवक्षा पर रहगा । 
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6 . उम्मीदवारों को वस्तपरक प्रश्न -पत्रों ( प्रश्न - पुस्तिकाओं ) 

6 . माध्यकाओं और शीर्ष लम्बों का संगमन । 
के उत्तर लिखने के लिए केलकुलेटर गणितीय अथदा लघुगणकीय 

7 . समानान्तर चर्तभओं, आयात और वर्ग के कोणों , 
सारणियं प्रयोग करने की अनुमति नहीं है । अत : उन्ह में 

भजाओं के विकर्णो के गण धर्म । 
वस्तुएं परीक्षा भवन में नहीं लानी चाहिए । 

8 . वृत्त और उसके धर्म जिम मार्श रखा तथा अभि 
( म्य ) परीक्षा का पाठय विवरण : 

लम्ब भी शामिल है । 
प्रश्न -पत्र 1 गणित (कांउ संख्या 01 ) , अभियानम अंक 300 

9 . स्थानिक संगंक । 
अंक गणित : 

त्रिकोणमिति : 

ज्या X कोटिज्या X स्पर्श रेखा X जब 0° < X < 90° 
संख्या पदाधति - धनपूर्ण संख्याए , पर्णाक परिमय और वास्तविक 
संख्याएं मूल मंक्रिगा- जोड़ , घटाना , गणा और विभाजन , वर्ग 

ज्या कोटिज्या स्पर्श रेखा का मान क्योंकि - 0°, 30°, 
मला , दशमलव भिन्न । 

45°, 60° और 90°, . 
किक विधि : 

सरल त्रिकोणमितीय तत्समक , त्रिकोणमिति , सारणियों का 

प्रयोग , ऊंचाइयों और दरियों के सरल कोण । 
समय तथा दरी, समय तथा कार्य , प्रतिशतता- साधारण तथा 

सांख्यिकी : 
चक्रवद्धि ब्याप में अनुप्रयोग , लाभ तथा हानि , अनुपात और 
ममानुपात विवरण । 

सांख्यिकी तथ्यों का संग्रहण तथा सारणीकरण , आलेखी 

प्रस्तुतीकरण - बारम्बारता बहभुज, आयात चित्र , शलाका चार्ट , 
प्रारंभिक संख्याएं सिद्धान्त : 

पाई चार्ट आदि अपरिष्कृत और सामहिक आंकड़ों का परिकलन 

माध्य । 
विभाजन की कलन विधि , अभाज्य और भाज्य सम्याएं 2 , 3 , 
4 , 5 , 9 और 11 दवारा विभाज्यता के परीक्षण, अपवर्त्य और प्रश्न -पत्र - 2 सामान्य योग्यता परीक्षण : ( कोड संख्या 02 ) 
गणन , गणन खंड , प्रमेय महत्तम समापवर्तक तथा लघलम समाप अधिकतम अंक - 600 । 
बल तथा लप एक्लिए की वशमला , पील , आधार 10 तक 
लघगणक , लघगणक के नियम । 

भाग (क) अंग्रेजी ( अधिकतम अंक 200 ) 

अंग्रेजी का प्रश्न -पत्र इस प्रकार का होगा जिसमें उम्मीदवार 
पिस्तार कलम , अथणा क्षेत्रमिति : 

की अंग्रेजी की समझ और शब्दों के क शल प्रयोग का परीक्षण हो 
गर्ने , आयातों , समानांतर चर्मभजों, विभजों और बलों के 

सके । . पाठयक्रम में विभिन्न पहल समाहित ह जैसे व्याकरण 
थे , जन आकृतियों के क्षेत्रफल जो इन आकृतियों में निभा और प्रयोग , विधि शब्दावली तथा अंग्रेजी में उम्मीदवार की 
जित की जा सकती है , ( क्षेत्र बाही) पनामी का बाहरी क्षेत्रफल 

प्रवीणता की परण हत विस्तारित परिच्छद की जोधगम्यता तथा 
तथा आयतन , लन्छ , वत्तीय शंकओं और बलनों का पार्श- ष्ठ 

सम्बद्धता । 
तथा आयतन गोलकों का पाष्ठीप क्षेत्रफल तथा आयतन । 

भाग ( ख) मामान्य गान : 
वीज गणित : 

( अधिकतम अंक 400 ) 
आधारभूत प्रक्रियाएं - माधारण गणन ग्खण्ड , शेषफल प्रमेय , मामान्य ज्ञान के प्रश्न -पत्रों में मख्य रूप से भौतिकी, रसायन 
वहपदों का महत्तम और लघत्तम समापवर्त्य, द्विघात समी शास्त्र , सामान्य -विज्ञान , सामाजिक अध्ययन , भूगोल : सामयिक 
करणों का हल, इसके मल और गणांकों के बीज सम्मन्ध (केवल विषय आएंगे । इस प्रश्न -पत्र में शामिल किए गए विषयों का 
वास्तविक मल पर विचार किया जाए) वो अज्ञात राशियों में गग निम्न पाठय -विवरण पर आधारित होगा । उल्लिखित विषयों 
पर समीकरण -विश्लेषण और गाफ संबंधी हल / गिक प्रश्न को मांग पूर्ण नहीं मान लेना चाहिए तथा इसी प्रकार के एसे 
जिनसे दोहरों में तो गगपत रसिक ममीकरण बनते ही गा एक विषयागों पर भी प्रश्न पूछ जा सकती है जिनका इस पाठ्य 
मार में विवघाल समीकरण तथा उनके हल सम तय भाषा तथा विवरण में उल्लेख नहीं किया गया है । उम्मीदवार के उत्सरों से 
समच्चय अंकन पति, रग व्यंजक गथा सप्रतिबन्ध तत्स्मक विषयों को बोधगम्य ढंग से मगमने की मधा और झान का पता 
घातांक नियम । 

चलना चाहिए । 
ज्यामिति : 

बंड- क ( भौतिकी) 
रसा और माण, मममल और ममनल अफति , निम्नलिखित 

द्रव्य के भौतिक गुणधर्म तथा सिश्तियां , संहति , भार , आयतन 
पर प्रमेये : - - 

घनल नथा विशिष्ट गस्त्याकर्षण , आमिटिग का सिदक्षान्त , 

दार , चार दाब मापी । 
1 . किमी किन्द पर दारों के गण । 

बिम्ब की गति , वेग और स्वरण , न्यूटन के गति नियम , माल 
2 . समानांतर रेखाएं । 

और संवर्गा , बल समानान्तर वर्तभजा, पिण्द का स्थापित और 
२ . किसी प्रिभज की भजाएं और कणि । 

मलन , गमलाकर्षण , कार्य , शक्ति और ऊर्जा का प्रारम्भिक 
4 . त्रिभज की सर्वागमता । 

उष्मा का प्रभाव. तापमान का माप और उष्मा . स्थिति परि 
5 . समस्प त्रिभज । 

वर्नन और गप्त उष्मा , उष्मा अभिगमन की विधियां : 


ज्ञान । 
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दनि तरंग और उनको गण -धर्म, मरल वा यन्त्र , प्रकाश का भवान , मर्योदय , राष्ट्रीय एकता और कल्याणकारी राज्य । 
ऋतरखीय चरण , परावर्तन और अपवर्तन, गोलीय दर्पण और 
लेन्संज , मानव नेत्र , प्राकृतिक तथा कृत्रिम माक , क के गण 

महात्मा गांधी के मल उपद श । 
धर्म , पृथ्वी चम्बक के रूप में , स्थौतिक तथा भाग विछ त , चालक आधानिक रिश्य निर्माण करने वाली शक्तियां , पर्नजागरण 
और अचालक ओहम नियम , पधारण विद्यात परिपथ भाग ब) अन्दरण और गेज , अमेरिका का स्वाधीनता संग्राम फ्रांसीसी क्रांति , 
नापन , प्रकाश तथा चुम्बकीय प्रभाव , वैद्यत शायरः का माप अद्योगिक क्रांति और रूसी क्रांति समाज पर विज्ञान और औद्यो 
प्राथमिक और गौण सेल , एक्म -रके उपयोग । 

गिकी का प्रभाव । 
निम्नलिखित के कार्य के संचालन के सिद्धान्त : 

__ एक विश्व की संकल्पना, संयक्त राष्ट्र , पंचशील , लोकतन्त्र 

समाजवाद तथा साम्यवाद वर्तमान विश्व में भारत का योगदान । 
सरल होलक, मरल घिरनी , माइफन , उत्तोलक, गवारा , पंप , 
हाइग्रोमोटर, प्रेशर क कर , थर्मस फलास्क , ग्रामोफोन -टोलीग्राफ , खण्ड- क ( भूगोल ) : 
टलीफोन , पेरिस्कोप , टोलिस्कोप , माइक्रोस्कोग , नाविक दिक 

पथ्वी , इसकी आकृति और आकार, अक्षांश और रेखांश , समय 
सूचक ताइत चालक , सुरक्षा फ्यूज । 

संकल्पना , अन्तर्राष्ट्रीय तारीख रखा , पृथ्वी की गतियां और उसके 
खण्ड -स्य ( रसायन शास्त्र ) : 

प्रभाव, पृथ्वी का उद्भव , चट्टाने और उनका गगीकरण , अपक्षय 

यांत्रिक और रासायनिक भचाल तथा ज्वालामुखी । 
भौतिकी तथा रसायनिक परिवर्तन , तत्व , मिश्रण तथा यौगिक , 
प्रतीक मन और मरल रासायनिक ममाकरण , रासायनिक संयोग महासागर धाराएं और ज्यारभाट । 
के नियम ( समस्याओं को छोड़कर ) धाय तथा जल के रामायनिक वायुमण्डल और इसका संगठन , तापमान और वायुमण्डलीय 
गुण -धर्म । 

दाब । 
हाइडाजन , आक्सीजन , नाइट्रोजन तथा कार्बन डाइ - आक्साइड भमण्डलीय पवन , चक्रवात , और प्रति चक्रवात , आता, 
की रगना और गुण धर्म , आक्सीकरण और अपचगन । 

द्रगण और घर्षण । 

जलवाय के प्रकार विश्व के प्रमुख प्राकृतिक क्षेत्र । 
अम्ल क्षारक और लवण । 

भारत का क्षेत्रीय भगोल - जलवाय , प्राकतिक वनस्पति , खनिज 
कार्बन- भिन्न रूप । 

और शक्ति संसाधन , कृषि और औधोगिक कार्यकलापों के स्थान 
उर्वरक प्राकृतिक और कृत्रिम । 

और वितरण । 
साबन , कांच, स्याही , कागज , मीमेंट , पैट, दियासलाई और 

____ भारत के महत्वपूर्ण समुद्री पत्तन , मख्य समुद्री भू और वायु 
गनपाउडर जैसे पदार्थों को तैयार करने के लिए आवाश्यक मामग्री । । 

मार्ग के आयात और निर्यात की मुख्य मद । - 
परमाण की रचना , परमाणु तुल्यमान और अणभार , संयोजय 

खण्ड - च (सामयिक घटनाएं ) : 
कता का प्रारंभिक ज्ञान । 

हाल ही के वर्षों में भारत में हाई महत्वपूर्ण घटनाओं की 

जानकारी । 
खण्ड (ग ) (सामान्य विज्ञान) : 
जड़ और घेतन में अंतर । 

सामयिक महत्वपूर्ण विश्व घटनाएं । 
जीव कोशिकाओं , जीव द्रव और उत्तकों का आधार । 

महत्वपर्ण व्यक्ति -भारतीय और अंतर्राष्ट्रीय, इनमें सांस्कृतिक 

कार्यकलापों और खेलकद के संबंधित महत्वपूर्ण व्यक्ति भी 
वनस्पति और प्राणियों में यद्धि और जनन । 

शामिल है । 
मानव शरीर और उसके महत्वपूर्ण अंगों का प्रारंभिक झान । टिप्पणी : इस प्रश्न - पत्र के भाग ( ख ) में नियत अधिकतम अंकों 
मामान्य गहामारियां और उनके कारण लथा रोकने के उपाय । 

मामान्यत : खण्ड क , ख , ग , घ , तथा च प्रश्नों के क्रमश: 

लगगग 25 % , 15 % , 10 % , 20 % , 20 % तथा 10 % 
खास मनष्य के लिए ऊर्जा का मात । ठाछ के अवरच संत अंक होंगे । 
लित आहार, मोर परिवार , उल्का और धमकेत , ग्रहण । 

दिध तथा व्यक्तिगत परीक्षण : 
प्रतिष्ठित वैज्ञानिकों की उपलब्धियां । 

उम्मीदवार की बनियादी बद्धि की जांच करने के लिए 
खण्ड -घ (इतिहास , स्वतन्त्रता आन्दोलन आदि ) : 

माक्षात्कार के अतिरिक्त मौखिक तथा लिखित परीक्षा ली 

जाएगी । उनके ग्रप परीक्षण भी किए जाएंग , जीम ग्रप परिचर्चा, 
भारतीय इतिहास का मोट टोर पर सव क्षण तथा सम्बन और 
साक्षा की विशेष जानकारी ।। 

ग्रप योजना, बहिरंग ग्रप कार्यकलाप तथा उन्हें निविष्ट विषयों 

पर गंक्षिप्त व्याख्यान देने के लिए कहा जाएगा । ये सभी परीक्षण 
भारत में स्वतन्त्रता आन्दोलन । 

उम्मीदवारों की मघाशक्ति की जांच के लिए हो । मोट तौर 

पर र परीक्षण वास्तव में न केवल उसके बौदिधक गणों की जांच 
भारतीय संविधान और प्रशासन का प्रारम्भिक अध्ययन । 

के लिए अपित इनसे उसकी सामाजिक विशेषताओं सथा सामयिक 
भारत की पंचवर्षीय योजनाओं , पंचायती राज, महकारी समि घटनाओं के प्रति दिलचस्पी का भी पता चलेगा , इन परीक्षणों में 
तियां और सामायिक विकास की प्रारंभिक जानकारी । प्राप्ट अधिकतम अंक 900 ह । 
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परिशिष्ट - 2 

2 


-- 
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- - 


-- 


- 


- 
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. 


3 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नो मेना अकादमी में प्रवेश के 
लिए उम्मीदवारों के शारीरिक मानक के मार्गदर्शक 

संकेत 


175 

54 . 5 

56 . 0 
178 

56 . 0 

58. 0 
180 

58 . 5 

80 . 0 
61 . 0 

62 . 5 
___ - -- - - - - - 
कर और वजन के मानक नौ सेना के लिए सारणी -II 


59. 0 
61 . 0 
63 . 0 
65 . 0 


183 


सेंटीमीटरों में मद 
(बिना जूता ) 


किलोग्राम में वजन 

16 


- 


वर्ष 


म 


- 


44 


45 


152 
155 


45 


46 


157 


45 


46 


47 


46 


47 


48 


160 
162 
165 


47 


टिप्पणी : उम्मीदवारों को निर्धारित शारीरिक मानकों के अन 
सार शारीरिक रूप से स्वस्थ होना आवश्यक है । स्वस्थता संबंधी 
मानक नीचे दिए ह । बहत से अर्हताप्राप्त उम्मीदवार बाद में 
स्वास्थ्य के आधार पर अस्वीकृत कर दिए जाते है । अत : उम्मीद 
वारों को उनके अपने हित में सलाह दी जाती है कि वे अन्तिम 
अवस्था पर निराशा से बचने के लिए आवेदनपत्र भेजने से पहले 
अपने स्वास्थ्य की जांच करा ले । 

सेवा चयन बोर्ड द्वारा अनशंसित उम्मीदवार को सेवा के 
चिकित्सा अधिकारियों के बोर्ड दनारा स्वास्थ्य परीक्षा करानी 
होगी । अकादमी या प्रशिक्षणशाला में केवल उन्हीं उम्मीदवारों 
को प्रवेश दिया जाएगा जो चिकित्सा बोर्ड द्वारा स्वस्थ घोषित 
कर दिए जाते है । चिकित्सा बोर्ड का कार्यवृत्त गोपनीय होता 
हजिस किसी को नहीं दिखाया जाएगा । किन्त अयोग्य / 
अस्थायी रूप से आयोग्य घोषित उम्मीदवारों क उनके परिणाम 
की जानकारी चिकित्सा बोर्ड के अध्यक्ष दवारा द दी जाएगी 
तथा उम्मीदवारों को चिकित्सा बोर्ड से अपील करने का अनुरोध 
करने की प्रक्रिया भी बता दी जाएगी । उम्मीदवारों के लिए 
सारणी रूप में दिए गए निर्धारित शारीरिक मानकों के अनुसार 
स्वस्थ होना आवश्यक हो । 
( क ) उम्मीदवारों का शारीरिक तथा मानसिक स्वास्थ्य 

ठीक होना चाहिए तथा उन्ह एसी बीमारी/ अशक्तता 
से मुक्त होना चाहिए जिससे उनके कुशलतापूर्वक 

कार्य करने में बाधा पड़ सकती हो । 
( ख) उनमें कमजोर शारीरिक गठन / दहिक दाप गा वजन 

की कमी नहीं होनी चाहिए । 


50 


52 


168 


52 


52 


53 


55 


170 
173 


55 


175 


SH 


59 


178 


58 


61 


180 


60 


61 


63 


183 


41 


62 


65 


- 


उपर्युकस सारणी -I में विए गए प्रोसतन वजन से 10 प्रतिशत कम 
ज्यादा वजन सामान्य सीमा के अन्दर माना जायेगा । किंतु मारी हदियों 
वाले लंबे - चौड़े व्यक्तियों तथा पतले पर अन्यथा स्वस्थ व्यक्तियों के 
मामले में गुणवता के आधार पर इसमें कुछ छूट दी जा सकती है । 


टिप्पणी 1 : ऐसे मामलों में जहां चिकित्सा बोर्ड यह प्रमा 
णित कर दाता है कि उम्मीदवार प्रशिक्षण पूरा होने तक बढ़कर 
अपेक्षित मानक तक हो सकता है कद में 2 . 5 सेमी . की छट 
दी आ सकती है । 


टिप्पणी 2 : वायु सेना में पायलट के रूप में विकष अपेक्षाओं 
की पूर्ति हत टांग की लम्बाई , बांध की लम्बाई तथा बैठे हए 
लंबाई की स्वीकार्य माप निम्न प्रकार होगी : 


भ्यूनतम 


अधिकतम 


( ग ) कद कम से कम 157 . 5 मेंमी . ( वायुसेन्ना के लिए 

162 . 5 सेमी . ) का हो । गोरखा और भारत के 
उत्तर पूर्व क्षेत्र के पर्वतीय प्रदेशों गढ़वाल तथा 
कमायं के व्यक्तियों का 5 सेंमी . कम कव स्वीकार्य 
होगा । लक्षद्वीप के उम्मीदवारों के मामले में 
न्यूनतम कद में 2 सेमी . की कमी भी स्वीकार्य की 
जा सकती है । कद और वजन मानक नीचे दिए 

जाते है : 
कर और घजान के मानक - ~ यल सेना वायु सेना के लिए सारणी - I 
सेंटीमीटरों में कर 

किलोग्राम में वजन 
(बिना जूता ) 

15 - 16 16 - 17 

17 - 18 
वर्ष 

वर्षे 

- - 3 . 
152 

41 . 0 42 . 5 

44 . 0 
165 

42. 0 43 . 6 

45 . 3 
157 43 . 5 45 . 0 

47 . 0 
160 

45 . 0 

48. 5 48 . 0 
46 . 5 

48. 0 
165 

48 . 0 50 . 0 

52. 0 
167 

49 . 0 51 . 0 

53 . 0 
51 . 0 52 . 5 

55 . 0 
52 . 5 54 . 5 

57 . 0 


99. 00 


टांग की लम्बाई 

आंघ की लम्बाई 
बैठे हुए लम्बाई 


120 . 00 से०मी० 
64 . 00 सें . मी . 
98 . 00 सें०मी० 


- -- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


81 . 50 


. . . . . . .. 


50 . 0 


162 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के उम्मीदवार की कम उम् के कारण 
5 . 0 सेमी . तक ऊंचाई में 2 . 5 सेमी . (न्यूनतम ) तक टांग 
की लम्बाई में और 1 - 0 सेमी. (न्यूनतम ) तक बैठ हए ऊंचाई 
की लम्बाई में और 1 . 0 सेमी . ( न्यूनतम ) तक बैठहए ऊंचाई 
णित कर दिया हो कि उम्मीदवार में बढ़ोतरी हो सकती है और 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण पूरा होने तक यह अपेक्षित 
स्तर प्राप्त कर सकता है । 


170 


173 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 
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( घ ) छाती भली प्रकार विकसित होनी चाहिए तथा पुरा सांस 8 . श्वरमेन की बीमारी । 
लेने के बाद इसका न्यूनतम फलाव 5 सेमी. होना चाहिए । माप 
इस तरह फीता लगाकर की जाएगी कि इसका निचला किनारा 

9 . प्रदर्शनीय तंत्रकीय या परिसंचारी अभाव के साथ सेट 
सामने वचक से लगा रह और फीत का ऊपर का भाग पीछ स्कंध 

पर्श का । 
फलक ( शोल्सर ब्लेड) के निम्न कोण ( लोअर एन्गिल ) को छ ते 
रहना चाहिए । छाती का एक्स -र करना जरूरी है इसे यह जानने 

10 . एक से अधिक स्तर पर श्माले के नोड की उपस्थिति । 
के लिए किया जाएगा कि छाती को काई राग सो नहीं । 

11 . शीर्षधरानकपाल ( अटलांटो - आक्सीपीटल ) तथा अंटलांटा 
( छ ) शरीर में हडिायों और जोड़ों का कोई रोग नहीं होना 

अक्षीय असंगतियां । 
पाहिए । उम्मीदवारों की रीढ़ की हड्डी का एक्स - र नमी तौर पर 12 . एस . वी . आई . तथा एल . वी . एस . से इतर 
नहीं किया जाएगा । किन्त नैदानिक संकेत मिलने पर सर्जरी 

स्पाईनामाइफिडा । 
विशेषज्ञ की सलाह पर किया जाएगा, एसे जन्मजात दोष गुण 
वसा पर स्वीकार किए जा सकते हैं जिनमें सेवा कर्तव्यों के 13 . विशेषज्ञ द्वारा मानी गयी कोई अन्य अपसामान्यता । 
निष्पादन में बाधा पड़ने की संभावना न हो । 

( ट) उम्मीदवार मानसिक विकृति या दोर पड़ने का पिछला 
वायुसेना के लिए मेरुदण्ड की हालत 

रोगी नहीं होना चाहिए । 

( ठ) उम्मीदवार सामान्य रूप से सन सके । उम्मीदवार को उस 
(च ) नीचे लिखा-पिछला स्वास्थ्य वृत्त वायुसेना के लिए 

योग्य होना चाहिए कि वह शांत कमर में प्रत्यक कान से 610 
अयोग्य ठहराने वाला है : 

सें . मी . की दरी से जोर की कानाफ सी सन सके । कर्णनासिका 
( 1 ) मेरुदण्ड या तिरछ जोड़ों की एसी बीमारी चाह 

की पिछली या अब की बीमारी का कोई प्रमाण न हो । 
उसके वास्तविक लक्षण हों या न हों — जिसकी वजह 

वाय सेना के लिए श्रव्यतामितिक परीक्षण किये जाएंगे । 250 
से उम्मीदवार शारीरिक रूप से सक्रिय जीवन 

एच . जर . 4000 एच . बंड . के बीच की आतियों में श्रव्य 
सफलतापूर्वक न बिता सकता हो । 

तामितिक कभी + 10 डोसिबल से अधिक नहीं हो । 
( 2 ) प्रलिप्स अंतरा कशेरुक बिंव तथा उस अवस्था र 

( उ ) हृवय या रक्त वाहिकाओं के सम्बन्ध में कोई क्रियात्मक 
लिए शल्य चिकिस्सा । 

या आंगिक राग नहीं होना चाहिए । रक्त वाब सामान्य हो । 
( छ) मेरुदण्ड की पूरी नैदानिक जांच की जानी है जिसमें 

( ढ ) उदरपेशियां सविकसित हो तथा जिगर या तिल्ली बढ़ी 
उसकी आकृति स्थानिक कोमलता , यदि कोई हो , मेरुदण्ड की 

हाई न हो । उवर के आंतरिक अंग को कोई बीमारी होने पर 
हरकत आदि शामिल है । केवल हवाई कमी के कार्य के वास्ते 

उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
उम्मीदवारों के लिए किटत्रिक कशेरुक का एक्स - र ( ए . पी . ) 
तथा पार्शिवक यता किया जाना है । 

( ण) यदि किसी उम्मीदवार को हानिया है और उसकी शल्य 

चिकित्सा न की गई हो , तो वह उम्मीदवार अनुपयुक्त होगा । 
( ज ) हलका काईफोसिस या लोडोसिस जहां विरूपता मुश्किल यदि हानिया की शल्य चिकित्सा हो गई हो तो वर्तमान परीक्षा 
से दिखाई देती है । जहां दर्द की या हरकत में रुकावट की से कम से कम एक वर्ष पहले हाई हो और उसका जख्म भी पूरी 
पिकायत नहीं है , स्वीकृति में बाधा नहीं बनेगा । 

तरह ठीक हो चुका हो । 
( झ) दिखाई पड़ने वाले स्कोलिसिस के या अन्य किमी (त) हाइडोसिल , रिकोसिल या पाइल्स का रोग नहीं 
सरह की समान्यता या मेरुदण्ड की विरूपता का जो मामली से होना चाहिए । 
अधिक हो - संवोह होने पर मेरुदण्ड का उपयक्स एक्स - र लिया 

(थ) मूत्र की परीक्षा की जाएगी और यदि इसमें कोई 
जाना ह और परीक्षार्थी को विशेषज्ञ की सलाह हत प्रस्तुत करना 

असमानता मिलती है तो इस पर उम्मीदवार अस्वीकृत हो जाएगा । 
( अ ) एक्स - र परीक्षा के बाद पाई गई निम्नलिक्षित अवस्थायें 

( द ) अशक्तता लाने या आकृति बिगाड़ने वाले चर्म रोग के 
पाय सेना में प्रवेश हत अयोग्यता का कारण मानी जाएंगी । 

होने पर उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
1 . मेरुवण्ड की न्यलोमेंट्स बीमारी । 

( घ ) उम्मीदवार को दर रष्टि चार्ट में प्रत्येक आंख से एनक 

सहित या एनक बिना नौसेना के लिए एनक बिना 6 / 6 , 6 / 9 
2 . आर्थराइटिस स्पोन्डिलोसिस । 

और पाय सेना के लिए केवल एनक बिना 6 / 6 पढ़ने में समर्थ 

होना चाहिए । मायोपिया 2 . 5 डी . तथा हायपरमेटोपिण 3 . 5 
3 . कावधति से यथामापिर स्कोलियोसिस जो 15 में 

डी . ( एस्टिगोटज्म सहित ) से अधिक नहीं होना चाहिए । यह 
अधिक हो । 

जानने के लिए आंख में कोई रोग तो नहीं है आंख की आंतरिक 
4 . मामली से ज्यादा काइफोसिस / लोडॉसिस । 

परीक्षा औपथलमस्कोप से की जाएगी । उम्मीदवार के दोनों नेत्रों की 

ष्टि अच्छी होनी चाहिए । वर्ण दृष्टि का मानक सी . पी . स्थल 
5 . स्पण्डिलामसिस / स्पण्डिलिससिस । 

सेना के लिए सी . पी . । । । होगा । उम्मीदवार में लाल व हर 
6 . हरनिएटिड ( न्यूक्लिअसपलपोसस ) । 

रंगों को पहचानने की क्षमता होनी चाहिए । नो सेना उम्मीदवारों 

के लिए एम , एल . टी . वारा सी . पी . आई . सथा रात्रि ष्टि 
7 , कशेरुक का संपीडन विभंग । 

की तीक्ष्णता सामान्य होनी चाहिए तथा उनको इस आशय का 


- 
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प्रमाणपत्र देना होगा कि उसे या उसके परिवार के किसी सदस्य 

परिशिष्ट - 3 
को जन्म जात रतौंधी आने का राग नहीं हआ है । 

( सेवा आदि का संक्षिप्त विवरण ) 
___ नी सेना उम्मीदवारों का दष्टि मानक : 

1 . अकादमी में भती होने से पूर्व माता -पिता या संरक्षक को 
र की दृष्टि 

6/ 6, 6/ 6 तक शोध्य : 6/ 9 निम्नलिखित प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे : 
पास की दृष्टि 

विशेष मानकों की मावश्यकता नहीं ( क ) इस आशय का प्रमाणपत्र कि वह यह समझता है कि किसी 
है । यदि दृष्टि में कोई दोष पाया प्रशिक्षण के दौरान या उसके परिणामस्वरूप यदि कोई चोट लग 
गया तो उसे द्विनेत्री दृष्टि द्वारा जाये या ऊपर निदिष्ट किसी कारण से या अन्यथा आवश्यक किसी 
अच्छी प्रकार भूधारा जाए । 

जिकल आपरशन या संबेदनाहरक दवाओं के परिणामस्वरूप उसमें 

काई शारीरिक अशक्तता आ जाने या उसकी मृत्यु हो जाने पर वह 
वर्ण दृष्टि एम० एल० टी० द्वारा मी० पी० आई० 

या उसके वैध उत्तराधिकारी को सरकार के विरुद्ध किसी ममावर्षे 
किसी भी आंख में मायोपिया 0 . 75 गयोप्ट्रैस में बढ़े महीं तथा अच्छी या अन्य प्रकार की राहत का दावा करने का हक न होगा । 
अखि में हाइपर मैट्रोपिया 1 . 5 गयोप्ट्रेस से अधिक न हो और खराब 
खि में 2 . 5 डायोप्ट्रेस से अधिक न हो । 

( ख ) इस आशय का बंधपत्र कि , यदि उम्मीदवार को राष्ट्रीय 

रक्षा अकादमी से इस आधार पर बर्खास्त या निकाला या वापस किया 
वृष्टि सम्बन्धी पेशी सन्तुलन -~-मेडाक्स रोड टेस्ट के साथ हैट्रोफोरिया गया कि उसने उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रवेश लेने के लिए 
निम्न मे अधिक बिल्कुल न हो :--- 

अपने आवेदन -पत्र में जानबूझ कर गलत विवरण दिया अथवा 
( 1 ) 6 मीटर पर - - एक्सोफोरिया 8 प्रिज्म बायोप्ट्रेस एसोफोरिया 

महत्वपूर्ण जानकारी को छिपाया अथवा उसे उक्त राष्ट्रीय रक्षा 
8 प्रिज्म कायोप्ट्रेस हाइपरफोरिया 

अकादमी से अनुशासनिक आधार पर बस्ति या निकाला अथवा 
1 प्रिज्म गयोप्ट्रेस । 

वापस किया गया अथवा उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण 

के दारान विवाह के कारण अथवा किसी एसे कारण से जो काटे 
( 2 ) 33 सें०मी० पर -एक्सोफोरिया 16 प्रिज्म डामोप्ट्रेस एसोफोरिया 

के नियंत्रण में है , वह अपनी प्रशिक्षण की अवधि पूरी नहीं 
___ 6 प्रिज्म हाइपरफोरिया 

करता है अथवा वह कडटे , ऊपर बताए गये के अनुसार किसी 
___ 1 प्रिज्म गयोप्ट्रेस । 

कमीशन का स्वीकार नहीं करता तो गारंटीकर्ता तथा काट 
वायु सेना के लिए निम्नलिखित मानदण्ड हैं : 

अलग -अलग तथा संयुक्त रूप से तत्काल सरकार को वह रोकड़ 
दूर की दृष्टि 6 / 6, 6/ 6 तक सुधार योग्य 6 / 9 

राशि दने के लिये बाध्य होंगे जो सरकार नियत करगी कित यह 
पास की दृष्टि प्रत्येक आंख की एन - 1 

गाँश उस व्यय से अधिक नही होगी जो सरकार ने कट के 

प्रशिक्षण के दौरान उस पर खर्च की ह तथा कोटे द्वारा सरकार 
वर्ण वृष्टि सी० पी० आई० ( एम० टी० एल० ) 

से प्राप्त किए गए वतन तथा भत्त सहित सारी राशि पर व्याज भी 
मनी फैस्ट हायपरमेट्रोपिया 2 . 00 बी० से अधिक नहीं 

लगंगा जिसकी दर मरकार द्वारा दिये गये ऋण पर लगने वाली 
मयोपिया कुछ नहीं 

व्याज पर , जो उस समय लागू ह , के समान होगी । 
एस्टिगमेटिज्म 00 -1- 0 . 75 1० । 

2 . आवास , पुस्तके , बदी , बोर्डिग और चिकित्सा सहित 
पेशी 

प्रशिक्षण के खर्च को सरकार वहन करगी। उम्मीदवार के माता 
मेसोक्स रोड टैस्ट माप हैटरोफोरिया निम्नलिखित में अधिक हो : -- 

पिता या संरक्षक सं यह आशा की जाती ह कि उम्मीदवार का जब 

खर्च वे खुद बर्दाश्त करगे सामान्यता इन खचों के 125 . 00 
( 1 ) 6 मोटर पर --- एम्सोकोरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

रुपए से अधिक होने की संभावना नहीं है । यदि किसी कटे 
एसोफोरिया 6 प्रिज्म गयोप्ट्रेस 

के माता -पिता या संरक्षक इस खर्च को पूरा या आंशिक रूप में 
हाइप / हाइपो -फोरिया 1 प्रिज्म योप्ट्रेस 

बर्दाश्त करने में असमर्थ हों तो पहले और दासर वर्ष के लिए 
( 2) 33 में०मी० पर 

रु . 125 . 00 तक और राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में तीसरे वर्ष 

के प्रशिक्षण के लिये रु . 125 . 00 और थलसेना / नासना / वायसना 
एक्सोफोरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में आगे के नीरष्ठ प्रशिक्षण रु . 125 . 00 
एसोफोरिया 6 प्रिज्म योप्ट्रेस 

तक सरकार द्वारा वित्तीय सहायता दी जा सकती है । नी सेना 
हायपर हाइपो -फोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

अकादमी ( 10 + 2) उम्मीदवारों के मामले में वित्तीय सहायता 
( 3 ) द्विनेत्री दुष्टि अच्छी हिनेवी दृष्टि का होना 

140 / - रुपए प्रतिमाह ही । लोकन जिन उम्मीदवारों के माता 
अनिवार्य है ( फ्यूजन तथा स्टर 

पिता या संरक्षक की मासिक आय रु . 750 . 00 या इससे अधिक 
योप्सिस ) तथा साथ में अच्छा 

हो वे इस वित्तीय सहायता के पात्र नहीं होंगे । वित्तीय सहायता 
आयाम व गहनता । 

की पात्रता निर्धारित करने के लिए अचल संपत्ति और सभी साधनों 

से होने वाली आय का भी ध्यान रखा जायेगा । 
(न ) उम्मीदवार के पर्याप्त संख्या में कदरती व मजबूत दांत 
हाने चाहिए । कम से कम 14 दांत बिंद वाला उम्मीदवार स्वी 

यदि उम्मीदवार के माता-पिता या संरक्षक सरकार से किसी 
कार्य ह । जब 32 दांत होते है तब कल 22 दांत बिंद , हां 

प्रकार वित्तीय सहायता प्राप्त करने के इच्छुक हों तो उन्ह अपने 
पुत्र / मंरक्षित के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण के लिए 

अंतिम रूप से परे जाने के तुरन्त बाद अपने जिले के जिला 
उम्मीदवार को तीव पायरिया का राग नहीं होना चाहिए । 

मजिस्ट्रेट के माध्यम से एक आवेदन - पत्र देना चाहिए जिसे जिला 
यसेना के उम्मीदवारों के लिये रुटीन इ . सी . जी . मजिस्ट्रट अपनी अनुशंसा संहिसा राष्ट्रीय रक्षा अकावमी , खड़क 
तथा . ई . जी . सामान्य सीमा में होने जसरी ह । 

वासला , पूर्ण ( 411023) के कमांडेंट को अग्रेषित कर देगा 
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3 . कादमी में प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप से चने गये , जिन कोटा का यह छात्रवृत्ति प्रदान की जाएगी उन्ह सरकार को 
उम्मीववारों को आने पर कमांडेंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के पास आर से अन्य वित्तीय सहायता प्रदान नहीं की जाएगी । 
निम्नलिखित राशि जमा करनी होगी । 

( 5 ) उसर प्रवा सरकार छात्रवृत्तियां : दा छात्रवृत्तियां 
१० पै० 

30 - 00 रु . प्रति मास की तथा 400 . 00 रु . की पारधान 

वात्त उत्तर प्रदेश सरकार के दा कडटो की याग्यता तथा अन्य 
( क ) प्रतिमास रू . 125 . 00 के हिसाब से पांच महीने 

क आधार पर राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में संतोषजाक प्रगति करने 
का जेब खर्च 

625 . 00 

पर 3 वर्ष के लिए दो जाएगी । जिन कडटों को व छात्रवृत्तियां 
( ख ) यत्र तथा उपस्कर की मदों के लिए 

850 , 00 मिलंगी उन्ह अन्य प्रकार को वित्तीय सहायता सरकार सं नहा 
( ग ) 1 सेमिस्टर के दौरान प्रासंगिक ग्यय 

150 . 00 

मिलेगी । 

( 6 ) केरल सरकार छात्रोत : पर वर्ष के लिए 480 रु . 
योग 

1625 . 00 

को एक योग्यता छात्रवृत्ति रा . र . अकादमी में प्रशिक्षण की पुरी 

अवधि के लिए केरल राज्य द्वारा उस कट को दी जाती है जो 
उम्मीदवारों को वितीय सहायता मजूर हो जाने पर उपर्युक्त राशि में 

केरल राज्य का अधिवासी निवासी छा और जा रा . र . अकादमी 
से नीचे लिखी राशि वापस कर दी जाएगी । 

हत अखिल भारतीय सं . लो . सं . आ . प्रत्येक प्रवेश परीक्षा में प्रथम 

स्थान प्राप्त कर लेता है भले ही उसने वह परीक्षा राष्ट्रीय भारतीय 

रू . ५० सना कालिज से या भारत भर में किसी सैनिक स्कल से उत्तीर्ण 
( क ) 125 . 00 रु० प्रतिमाह के हिसाब से पांच महीने 

की ह. । एसा करते समय कट के पिता संरक्षक की आर्थिक 
का जेवबर्ष 

625 . 00 

स्थिात पर काई ध्यान नहीं दिया जाता है । 
( स ) बस्त्र तथा उपस्करों की मदों के लिए लगभग 475 . 00 

( 7 ) बिहारी लाल मंदाकिनी पुरस्कार : यह 500 . 00 रुपए 

का नकद पुरस्कार सर्वोत्तम बंगाला लजक का अकादमी से प्रत्येक 
4 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में मिम्नलिखित छात्रवृत्तियां उपलब्ध 

कोर्स के लिए मिलता है , आवंदन - प्रपत्र कमांडंट , राष्ट्रीय रक्षा 

अकादमी से मिलते हैं । 
(1) परशुराम माऊ पटवर्धन छात्रयत्ति : यह छात्रवृत्ति महा ( 8 ) उड़ीसा सरकार छात्रवतियां : तीन छात्रवृत्तिया - एक 
राष्ट्र तथा कर्नाटक के कटों को दी जाती है जिनके माता -पिता थल सना , एक नासेना तथा एक वायुसेना के कडेंट के लिए प्रत्यक 
की आय सभी साधनों से रु . 350 . 00 तथा रु . 500 . 00 80 . 00 रु . प्रति मास के हिसाब से उड़ीसा सरकार द्वारा उन 
F . मा . के बीष हो । छात्रवृत्ति की राशि सरकारी वित्तीय सहा कडंटों को दी जाएगी जो उड़ीसा राज्य के स्थायी निवासी है । 
यता के बराबर हांगी । अब तक कडट राष्ट्रीय रक्षा अकादम इनम से दो छात्रवृत्तियां क डटों को योग्यता तथा आय साधन के 
या अन्य कमीशन पूर्व प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में रहगा तब तक के आधार पर दो जाएंगी जिनके माता-पिता या अभिभावक की 
लिए वह प्राप्त होगी किन्तु शर्त यह है कि कंडेट का व्यवहार आय रु . 5000 प्रति वर्ष से अधिक न हो तथा तीसरी छात्रवृत्ति 
अच्छा रह और यह संतषाजनक प्रगति करता रह और उसकी बिना उसके माता -पिता या अभिभावकों की आय को ध्यान में रखते 
माता -पिता की आय निर्धारित सीमा से कम रह । जिन कटों हए सर्वोत्तम कडट को दी जाएगी । 
को यह छात्रवृत्ति दी जाएगी उन्हीं सरकार से अन्य वित्तीय सहायता 
नहीं दी जाएगी । 

( 9 ) पश्चिमी बंगाल सरकार छात्रवत्तियां : निम्नलिखित में 

को छात्रवृत्तियां पश्चिमी बंगाल सरकार द्वारा उन कटों को दी 
( 2 ) कर्नल कौडिस फ्रेंक मेमोरियल छात्रवृत्ति : यह छात्रवृत्ति 

जाएंगी जे पश्चिमी बंगाल के स्थायी निवासी-- - 
है जो भूतपूर्व सैनिक का पुत्र हो । यह छात्रवृत्ति सरकार से प्राय : 
वित्तीय सहायता के अतिरिक्त होगी । 

( क ) वर्ग 1 : ये छात्रवृत्तियां - - (थलसेना , नौसेना तथा वायुसेना 

के लिये एक - एक ) 360 . 00 रुपये प्रति वर्ष पहले और वसर 
( 3 ) कार सिंह मेमोरियल छात्रवत्ति : वा छात्रवृत्तियां उन 

वर्ष के लिए और अकादमी के तीसरं वर्ष के लिए विशेष प्रशिक्षण 
दो कौडेटों को प्रदान की जाती है जिन्ह बिहार के उम्मीदवार 

संस्था में चौथे वर्ष के लिए 480 . 00 रु . तथा इसके अतिरिक्त 
में उच्चतर स्थान प्राप्त हो । प्रत्येक छात्रवृत्ति 37 . 00 रु . प्रांत 

400 . 00 रु . परिधान वृत्ति यह उन कडटों को दी जाएगी जो 
मास की हो तथा अधिकतम 4 वर्ष के लिए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी . 

अकादमी में कोई छात्रवृत्ति पाने के पात्र नहीं है । 
खडकवासला में प्रशिक्षण के दौरान तथा उसके बाद भारतीय सेना 

. ( ख ) वर्ग 2 : तीन छात्रवृत्तियां 100 रुपये प्रति वर्ष एक 
अकादमी , दहरादन तथा वायु सेना फ्लाइंग कालिज तथा नौसेना 

मारत सरकारी वित्तीय सहायता के अतिरिक्त दी जाएगी । 
अकादमी , काचीन में जहां कांड को प्रशिक्षण के लिए राष्ट्रीर 
रक्षा अकादमी , प्रशिक्षण पूर्ण करने पर भेजा जाएगा , दी जाती (10 ) पाइलट अफसर गुरमीत सिंह बेदी मेमोरियल छात्रवृत्तिः 
रहगी । छात्रवृत्ति तभी मिलती रहगी जब कटे उपयुक्त संस्थाओं रु . 420 प्रतिमास की एक छात्रवृत्ति एसे कडट को दी जाती 
में अच्छी प्रगति करता रह । 

है जो वायुसेना के डाटा के चौथे सत्र के अंत में - योग्यता में सर्वोत्तम 

हांगा । यह एक वर्ष की अवधि के लिये होगी । पांचवें और 
( 4 ) असम सरकार छात्रवृत्ति : दो छात्रवृत्तियां असम के छठ सत्र के दौरान यह छात्रवत्ति बंद कर दी जाएगी । यदि प्राप्त 
कांटों को प्रदान की जाएगी । प्रत्येक छात्रवृत्ति 30 . 00 रु . प्रति कर्ता रलीगेट कर दिया गया हो या इसके प्राप्त करने की अवधि में 
मास की रहगी तथा जब तक छात्र राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में रहगा छोड़कर चला गया हो । जो क डट इस प्रकार की पहले से ही 
उसे मिलती रहेगी । छात्रवृत्ति असम के दो सर्वोत्तम कटों क कोई योग्यता छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता ले रहा है , उसे छात्र 
उनके माता-पिता की आय पर ध्यान दिये बिना प्रदान की जाएगी । अप्ति नहीं दी जाएगी । 
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(11) हिमाचल प्रवश सरकार छात्रवृति : हिमाचल प्रदेश के 
काटा को 4 छात्रवृत्तियां प्रदान की जाएंगी । प्रशिक्षण के 
प्रथम दो वर्षों के लिए छात्रवृत्तियां 30 . 00 रुपए प्रतिमास तथा 
प्रशिक्षण के तीसरे वर्ष के लिए 40 . 00 रुपये प्रतिमास मिलेगी । 
यह छात्रवृत्ति उन कडटों को मिलेगी जिनके माता -पिता की 
मासिक आय 500 . 00 रुपय प्रतिमास से कम हांगी । जो काउंट 
सरकार से वित्तीय सहायता ले रहा हो उसे छात्रवृत्ति नहीं मिलेगी । 


( 12 ) तमिलनाड सरकार की छात्रवृत्ति : तमिलनाड सरकार, 
न राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रति कार्स रु . 30 प्रतिमास की एक 
छात्रवृत्ति तथा साथ में रु . 400 सज्जा भत्ता (कट के प्रशिक्षण 
की पूरी अवधि के दौरान केवल एक बार) दाना शुरू किया है जो 
उस कट को दिया जाएगा जो तमिलनाड राज्य का हो तथा 
जिसके अभिभावक संरक्षक की मासिक आय रु . 500 से अधिक 
न हा । पात्र कडट अपना आवेदन कमांडंट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
के वहां पहुंचने पर प्रस्तुत कर सकते ह । 

(13) कर्नाटक सरकार को छात्रवृत्तियां : कर्नाटक सरकार ने 
प्रति वर्ष 18 ( अठारह ) छात्रवृत्तियां 9 जनवरी से शुरू होने वाले 
कांस के लिए और 9 जुलाई से शुरू होने वाले कोसों के लिए 
कर्नाटक राज्य के उन कंदों को दी ह जो सैनिक स्कल , 
बीजापुर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालेज , बहरादन में अपनी 
शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते ह । इन छात्र 
वृत्तियों की राशि 480 . 00 रुपए प्रति वर्ष है । 

रु . 480 . 00 प्रति वर्ष की चार ( 4 ) और छात्रवृत्तियां ( दो 
प्रतिसत्र ) कर्नाटक राज्य के उन छात्रों को दी गई है जो सनिक 
कल , बीजापर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालिज , दोहरादन 
के अलावा अन्य संस्थानों पर अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी में आते है । 


प्रशिक्षण : 

6 . तीनों सेनाओं अर्थात् थल सेना , नौ सेना और चाय सेना 
के लिए चुने गए उम्मीदवारों को 3 वर्ष के लिए शक्षिक तथा 
शारीरिक दोनों प्रकार का प्रारंभिक प्रशिक्षण राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
में दिया जाता है जो एक सर्व सो संस्था हो । पहले ढाई वर्ष 
का प्रशिक्षण तीनों सेनाओं के लिए समान है । सफल होने पर 
कंडटों को जवाहर लाल नेहरू विश्वविद्यालय , दिल्ली ध्वारा 
बी एस . सी . / बी . ए . डिग्री प्रदान की जायेगी । 

7 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने के बाद थलसेना कट 
भारतीय सेना अकादमी , बहरापन में नौसेना कडट/ फउटा के 
प्रशिक्षण पोत मे और वायुसेना कडोट , ए . एफ . ए . हदराबाद 
दी . एफ . टी . एस . इलाहाबाद जाएंगे । 

8 . भारतीय सेना अकादमी में सेना केटा को जेन्टलमेन 
कट कहा जाता है और उन्हें एक वर्ष तक कड़ा प्रशिक्षण दिया 
जाना है । ताकि ये इन्फेंट्री के उप यूनिटों का नेतृत्व करने योग्य 
अफसर बन सके । प्रशिक्षण सफलता से पग करने के बाद जंटलमन 
कोइंटों को उनके शेष ( SHAPE ) शारीरिक दृष्टि से 
योग्य होन पर सेकेण्ड लेफ्टिनेन्ट के पद पर स्थायी कमीशन विया 
जाता है । 

9 . नौसेना कोटा के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने पर 
उन्ह नौसना का कार्यपालक इंजीनियरों , बिजली और शाखाओं 
के लिए चुना जाता है । उन्ह छ: महीने के लिए करेंट प्रशिक्षण 
पोत समुद्री प्रशिक्षण दिया जाता है । जिस सफलतापूर्वक पूरा 
करने पर उन्ह मिडशिपमन रक में पदोन्नत किया जाता हो । 
सम्बद्ध शाद । म 6 महीने तक आगे प्रशिक्षण पाने के बाद उन्ह 
कार्यकारी तथा लेफ्टिनेन्ट के रक में पदोन्नत किया जाना ह । 

10 . बायसना कडेटा को हवाई उड़ान का डढ़ वर्ष का 
प्रशिक्षण दिया जाता ह । तथापि उन्ह एक वर्ष का प्रशिक्षण पूरा 
हाने पर अनन्तिम रूप से पायलट अफसर के रूप में कमीशन प्रदान 
किया जाता है । उसके बाद छ: महीने का प्रशिक्षण मफलतापूर्वक 
पग करने पर उन्ह एक वर्ष की अवधि के लिए परिवीक्षा पर स्थायी 
रूप में कमीशन अफसर के रूप में समाहत कर दिया जाता है । 
सेवा की शत : , 


11 . थल सेना अधिकारी 
1 . बेसन 


वेतनमान 


-- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 


- - - 


- - 


- - - - 


सैकड लेफ्टिनेन्ट से ब्रिगेडियर 


( 14 ) एलबर्ट एक्का छात्रवृत्ति : बिहार सरकार ने राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी म रु . 50 / - प्रतिमास की 25 योग्यता छात्रवृत्तियां 
राष्ट्रीय रक्षा अकावमी में छः समयावधियों के पर समय के वास्ते 
एक बार और रु . 650 / - वस्त्र तथा उपस्कर के वास्ते दना शुरू 
किया है । जिस कॉउट की उपयुक्त योग्यता छात्रवृत्ति मिलती 
ह वह सरकार से कोई अन्य छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता का पात्र 
नहीं हांगा । पात्र कडट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आने पर 
कमांडेंट को आवेदन - प्रस्तुत कर सकते है । 

इन छात्रवृत्तियों की शर्ते राष्ट्रीय अकादमी , खड़गदासला , पुणे 
( 411023 ) में प्राप्त की जा सकती है । 

5 . बनं हाय उम्मीदवारों के अकादमी में आने के बाद तत्काल 
उनके लिए निम्नलिखित विषयों में एक प्रारम्भिक परीक्षा होगी । 

( क) अंग्रेजी 
( ख) गणित 
( ग) विज्ञान 

( घ) हिन्दी 
( क ) , ( स ) तथा ( ग ) के लिए परीक्षा का स्तर . भारतीय विश्व 
विद्यालय या हायर सेकंडरी शिक्षा बोर्ड की हायर सेकंडरी परीक्षा 
के स्तर से ऊंचा नहीं होगा । ( घ ) पर लखित विषय की परीक्षा 
में यह जांचा जायेगा कि उम्मीदवार को अकादमी में भर्ती होने के 
समय हिन्दी का कितना ज्ञान है । अत : उम्मीदवारों को सलाह 
वी जाती है कि प्रतियोगिता परीक्षा के उपरांत अध्ययन के लिए 
उदासीन न हो जाएं । 


मेजर जनरल 
लफ्टिनेंट जनरल 
बी सी मो ए एस 
थल सेना कमार 
थल सेनाध्यक्ष 


40 2300 - 100 - 3900 - 160 - 4950 - 

ई- बी - 150 - 5100 
स० 5900 - 200 - 6700 
१० 7300 - 100 - 7600 
रु . 8000 (नियत ) 


१० 9000 (नियत ) 


धेतन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जायेगा : 
कैप्टन 

व . 200 

६० 600 
लेफ्टिनेंट 

२०800 
कर्नल 

६० 1, 000 
निगेडियर 

६० 1200 
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2 . गांग्यता यतन तथा अनुदान : 


- - - 


- . - . -... -- 


- 


- 


5 . पदोन्नतियां : 


( 25 ) स्थारी पदोन्नति 


- 


- 


- 


लेफ्टिनंट कर्नल रक और उससे निचे के अधिकारियों के पास 
र्याद कतिपय निर्धारित योग्यता के आधार पर पे रु . 2000 / 
3000 / - 5625 / - अथवा 7500 / - के एकमुश्त अनुदान राशि 
के हकवार होंगे । 

सैन्य मानिक ( पाईलट ) , जो सैन्य विमानन कोर में सेवारत 
ह , नीचे दी गयी अर्हताओं को धारण करने के आधार पर अर्हता 
केतन पाने के हकदार होंगे । 
( 1 ) मास्टर विमान प्रशिक्षक 

125 १० प्रतिमाह 
( 2 ) वरिष्ठ विमानन प्रशिक्षक श्रेणी - I 100 रु० प्रतिमाह 
( 3 ) परिष्ठ विमानन प्रशिक्षक श्रेणी -II 70 रु० प्रतिमाह 
( 4 ) मास्टर ग्रीन कार्डधारी वैमानिक 100 ३० प्रतिमाह 
( 5 ) ग्रीन कार्ड धारी वैमानिक 

70 रु . प्रतिमाह 
सैन्य पैमानिक पाईलट जो सैन्य विमानन कोर में सेवारत में वे निम्नलिखि 
उड़ाम भत्ते के हकदार है : 
( क ) कर्नल तक 

1200 रु . प्रति माह 
( a ) कर्नल से ऊपर 

900 रु प्रति माह 


उच्चतर रकों पर स्थायी पदोन्नति के लिए निम्नलिखित संशश 
सीमाएं ह : 
(i) समय वेतनमान से 

न्यूनतम सेवा सीमा 
लेफ्टिनेन्ट 

2 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
कैप्टन 

5 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
मेजर 

11 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
मेजर से लेफ्टिनेंट कर्नल यवि चयन 

21 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
द्वारा पदोन्नति न हुई हो 


( ii ) अयन द्वारा 


न्यूनतम सेवा सीमा 


- - - 


लेफ्टिनेन्ट कर्नल 
फर्मल 
ब्रिगेडियर 
मेजर जनरल 
लेफ्टिनेन्ट जनरल 
जनरल 


16 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
20 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
23 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
25 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
28 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
कोई प्रतिबंध नहीं 


3 . भत्ते : 


इस समय एक अधिकारी वतन के अलावा निम्नलिखित भत्तं 
प्राप्त करता है : 


( ख ) कार्यकारी पदोन्नति 
निम्नलिखित न्यूनतम मेवा मीमाएं पूरी करने पर मफमर , उच्चतर रैकों पर 
कार्यकारी पदोन्नति के लिए पात्र होंगे बशर्ते कि रिक्तियां उपलब्ध हों 


- 


- 


- - 


- 


- 


कैप्टन 


मेजर 


लेफ्टिनेंट कर्नल 


कर्नल 


3 वर्ष 
6 वर्ष 
F- 1/ 2 वर्ष 
8- 1/ 2 वर्ष 
12 वर्ष 
20 वर्ष 
25 वर्ष 


ब्रिगेडियर 
मेजर जनरल 
लेफ्टिमेंट जनरल 


( क ) प्रतिपूरक ( नगर ) भत्ता तथा मंहगाई भत्ता सिविल 

राजपत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लागू होने 
वाली समान दरों से और उन्हीं शतों के अधीन स्वीकार्य 

होगा । 
( स ) रुपये 100 / - प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण 

भत्ता । 
( ग) प्रवास भत्ता भारत से बाहर सेवारत होने पर स्वीकार्य 

होगा , यह विदश भत्ते की एकल दर के तदनुरूप 
25 % से 40 % तक भिन्न होगा । 
वियोजन भत्ता-विवाहित अधिकारियों की नियक्ति 
यदि ऐसे स्टशन पर हई है जहां परिवार नही ले 
जा सकते नो वे रुपये 140 प्रतिमाह की दर से विगे 

जन भत्ता पाने के हकदार होंगे । 
( ड ) परिधान भत्ता प्रारम्भिक परिधान भत्ता रु . 3000 

तथा प्रत्येक 7 वर्ष की प्रभावी सेवा के बाद नवीकरण 
परिधान भत्ता रु . 3000 / - है । 


12. नौ सेना अधिकारी 
( 1 ) वेतन : 


वेतनमान 


- - - - . . 


2300/ - रु० से 5100/ - २० 


कार्यकारी सब - लेफ्टिमेंट से 
कमोडोर 
रियर ऐरमिरल 
उप एडमिरल 
वी सी एन एस सी -एन- सी 
ऐडमिरल ( नौसेनाध्यक्ष ) 


( च ) सभी अधिकारियों को नि : शुल्क राशन दिया जाएगा । 


5900/ - रु0 200/ - 6700/ - ६० 
7300/ - रु . 100/ - 7800/ - 50 
8000/- २० (नियत ) 
9000/ - 50 (नियस ) 


अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 
प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्षणार्थियों 
को रपये 1500 / - प्रतिमाह की नियत राशि दो 
जाएगी । 


4 . नैनाती : 

थल सेना अफसर भारत में या विवश में कहीं भी तैनात किए 
जा सकते हैं : 


येतन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा 
लेफ्टिनेंट 

200/ - २० 
मेफ्टिनेंट कमांडर 

800/ - १० 
कर्मागर 

800/- १० 
कैप्टन 

1000/ - १० 
कमोगेर 

1200/ - 10 


- 


- 


- 


- 


- - . . 


। 
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निम्नलिखित को योग्यता वतन अनुवान भी इस प्रकार स्वीकार्य चयन द्वारा 
है : सी डी आर और इससे नीचे के अधिकारियों के पास यदि 

कमांपर कार्यपालक शाखा 

लेफ्टिनेंट कमांडर के प 
कतिपय निर्धारित योग्यता है तो उस योग्यता के आधार पर हे 

में 2 - 8 वर्ष की वरिष्ठता 
2000/ - रु . 3000 / - रु . 5625/ - रु . अथवा 7500/ 

कमांडर इंजीनियर शाखा 

लेफ्टिनेंट कमांडर के रूप 
रु . के एक मश्त अनुदान के हकदार होंगे क ख श्रेणी के 
फ्लाग नौचालक इंस्ट्रक्टर क्रमश : 100 / - और 70/ - रु . 

में 2 - 10 वर्ष की वरिष्ठमा 
प्रतिमाह की दर से योग्यता वतन पाने के अधिकारी होंगे । 

कमांडरविद्युत शास्त्रा 

कमांडेंट फाटर के रूप 

में 2 -10 वर्ष की परिष्टता 
( 2) भते : 

फैप्टन 

कमांडर के रूप में 4 वर्ष 

की वरिष्ठता 
प्रतिपरक ( नगर) भत्ता , और मंहगाई भत्ता सिविल 
राजपत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लागू होने 

रिपर एडमिरल 

कोई प्रतिबन्ध नहीं 
बाली समान दरों से और उन्हीं शतों के अधीन रवीकार्य 

वाइस एगमिरल 

कोई प्रतिवन्ध नहीं 
होगा । सर्वेक्षण वतना - 200 रुपए से 350 - रुपए 

( ब ) कार्यकारी पदोन्नति 
प्रतिमाह की रज में (सक्षण शाखा के अधिकारियों 
के लिय ) । 

लेफ्टिनेट कमाहर के रैकों को छोड़कर जिसके लिए किसी अफसर को 

लेफ्टिनेंट के रूप में 6 वर्ष की वरिष्टता होनी चाहिए नौसेना की कार्यकारी 
( ख ) 100 / - प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण भत्ता । पदोन्नति के लिए कोई सेवा सीमा नहीं है । 
( ग ) प्रवास भत्ता भारत से बाहर समद्र तट पर अथवा 13. वायुसेना अधिकारी 

विशष दशांतरीय और अक्षाशीय सीमाओं से बाहर 
समुद्र में कार्यरत होने पर स्वीकार्य होगा । विभिन्न 

( 1 ) वेतन : 
रकों के अनुसार ये पर 50 / - रु . प्रतिमाह से 
250 / - रु . प्रतिमाह तक भिन्न भिन्न होंगी । 

वेतनमान 
समत में कार्यरत विवाहित अधिकारियों को उस 
अवधि के दौरान जबकि उनका जहाज अपने आधार पाइलट अफसर से एयर फमोगेर 

१० 2300 से ६० 5100 
बंदरगाह सहर रहा हो । 140 / - रु . प्रतिमाह एयर वाइस मार्शल 

1 . 5000- 200 - 6700 
की पर से वियोजन भत्ता स्वीकार्य होगा । 

एयर मार्शल 

रु . 7300 - 100- 7600 
( 6 ) परिघान भत्ता ( प्रारम्भिक ) 3500/- ह . 

एयर मार्शल 

१० 8000 (नियत ) 

( बी० सी० ए० एस० , ए . मो० कमांडिंग ) 
( नवीकरण ) 

3500/ 
7 वर्ष की सेवा के बाद 

इन चीफ -कमा 

एयर चीफ मार्शल ( वायु सेनाध्यक्ष ) १० 9000 (मियत ) 
( च ) तकनीकी वेमन 

75/ - १० से 350/ - रु० प्रति माह 
( छ ) फ्लाइंग बेतन 

1200/ - रु० प्रतिमाह 
( यवि फ्लाइंग कार्य के 

मेतन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा : 
लिए चुने जाएं ) 

फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

रु . 200/ 
( ज ) पनाम्बी बेतन 1200/ - २० प्रतिमाह स्वारन लीवर 

10800/ 
( यदि पनपी अंग के 

लेफ्टिव विंग कमार 

4 . 800/ 
लिए चुने जाएं ) 

मुप कैप्टम 

१० 1000/ 
( म ) सभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 

एयर ममोगोर 

१० 1200/ 
( स ) सेवा निवर्तन पर 30 दिन प्रति वर्ष की दर से अधिकतम 180 दिन 

योग्यता वेतन / अनुवान फ्लाइंग ब्रांच के अधिकारियों को कतिपय निर्धारित 
तक की न ली हुई वायिक छुट्टी का नकद भुगतान 

योग्यता के आधार पर निम्न घर से स्वीकार्य होगा । 
( 3 ) पदोन्नतियाः 
( क ) मूल पदोन्नति 

योग्यता वेतन 

२० 125/ - प्रतिमाह या 
उच्चतर रैकों पर कार्यकारी पदोन्नतिपों के लिए निम्नलिखित सेवा ( सीमाएं 

२० 100/ -- प्रतिमाह अप वा 

२० 70/ - प्रतिमाह 
समय वेतनमान द्वारा 

योग्यता भनुवान 
न्यूनतम सेवा सीमा 

रु० 7500/ 

१० 5625/ 
सब लेफ्टिनेंट 1 वर्ष 

१० 3000/ -- 
लेफ्टिनेंट 2 वर्षे ( वरिष्ठता लाम 

१ . 2000 / 
आवर्ती के अधीन ) 
लेफ्टिनेंट कमांडर 

लेफ्टिनेन्ट के रूप में अ 

( 2 ) भत्ते : 
वर्ष की वरिष्ठता, 

( क ) प्रतिपरक (नगर ) भत्ता और मंहगाई भत्ता राजपत्रित 
कमबर 24 वर्ष की कमीशन प्राप्त 

अधिकारियों पर समय - समय पर लागू होने वाली 
सेवा ( यदि नयन बार 

समान दरों से और उन्हीं शतों के अधीन स्वीकार्य 
पदोमति नहीं हुई ) 

हांगा । 


[ भाग III - - 
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( ख ) 100/ - प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण भत्ता । पमन परा 


- - -- - 


- - - 


- 


विग कमांडर 


16 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त मेवा 
गिनी जाएगी । 


( ग ) जब अधिकारियों को अपने सैना दल के साथ विदेश 

जाना आवश्यक हो तब उन्ही नतीय मचि दिवतीय 
सचिव / प्रथम सचिव / काउंसल्स को प्राप्त विवश 
भत्ते का 25 से 40 % ( धारित रक के आधार पर ) 
प्रवाश भत्ता स्वीकार्य होगा । 


ग्रुप कैप्टन 


22 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
गिनी जाएगी । 


एयर कमोडोर 


24 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
गिनी जाएगी । 


( घ ) वियोजन भत्ता जहां परिवार को अपने साथ रखने 

की अनुमति नहीं है सरकार द्वारा अधिसूचित 
ए से परिवार रहित स्टशन क्षेत्रों पर स्थित यूनिटों / 
मोर्चों पर तैनात के विवाहित अधिकारियों को रु . 
140 / - प्रतिमाह की दर से वियोजन भत्ता दिया 
जायेगा । 


एयर वाइस मार्शल 


28 वर्ष कुल कमीशन 
सेवा गिनी जायेगी । 


प्राप्त 


एपर मार्सल 


28 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
गिनी जाएगी 


( ड ) परिधान भत्ता प्रारम्भिक परिधान भत्ता रु . 3000 

तथा प्रत्यक 7 वर्ष की प्रभावी सेवा के बाद नवीकरण 

परिधान भत्ता रु . 3000/ - ह । 
( च ) फ्लाइंग वेतन : 
(i ) ग्रुप कैप्टन तक 

१० 1200/ - प्रतिमाह । 
( ii ) एयर कमोडोर से ऊपर १० 900/ - प्रतिमाह 


( 6 ) मार्यकारी पदोन्नति : 
अमनरा को पयोति के लिए मोक्षित न्यूनतम सेवा सीमा इस प्रकार है : 
फ्लाइट लेफ्टिनेंट 
स्क्वाईन लीडर 
विंग कमांडर 

6 वर्ष ( स्क्वाईन लीरा के रेक 
में एक वर्ष की सेवा के बाव ) 


2 वर्ष 
5 पर्व 


ग्रुप कैप्टन 


8 वर्ष (विंग कमारर के रैक में 
सेवा के 1 वर्ष काप ) 


( छ) परीक्षण पायलट भत्ता फ्लाइंग वेतन के एक निहाई 

के बराबर अतरिक्त राशि । 
( ज) सभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 

अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 
प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्षणा 
थियों को रुपये 1500 / - प्रतिमाह की नियत राशि 
दी जाएगी । 


एयर कमोडोर 


111 वर्ष (विंग कमांडर और 
ग्रुप कैप्टन के रूप में तीन वर्ष 
की सेवा के बाव ) 


एपर वाइस मार्शल 


1115 वर्ष (विंग कार, ग्रुप 

करतन और एयर कमोडोर के 
रैकों में वर्ष की सेवा के माप ) 


एयर मार्शल 


23 वर्ष 


( 3 ) पदोन्नतियां : 
( क ) मूल पदोन्नति : 

उच्चतर रकों पर मल पदोन्नति के लिए निम्नलिखित सेवा 
सीमाएं है । 
समय वेतनमान द्वारा 
पलाइंग अफसर 

11वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

16 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
स्पारन लीडर 

811 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
विंग कमांडर 

यदि चयन द्वारा पदोन्नति मई 
हो तो 21 वर्ष की कमीशन 
प्राप्त सेवा पूरी कर ली हो । 


* संहित अवधियों को शामिल करके 
14 . सेवा निवृत्ति लाभ 
___ पेंशन , उपवान और प्रेच्युटी अवार्ड 
नियमों के अनुसार स्वीकार्य होंगे । 


समय - समय पर साग 


15 . छट्टी 

समय - समय पर लागू नियमों के अनुसार छुट्टी स्वीकार होगी । 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

Govendent Servicc w . c. f. afternoon of 30th September , 

1990 und has relinquished charge of the said post from the 
New Delhi-110 011 , the 21st August 1991) 

Sima date . 

Y . R . GANDHI 
No . A11013 / 2 / 88 -Admn. l. - Challman , UPSC is pleasca 
to appoint Shri A . Gopalakrishnan Under Secretary of CSS 

Under Secy . (Admn .) 
in the office of Union Public Service Commission is Joint 
Director (Group A Gazetted ) on deputation basis in the pay 
scale of Rs. 3700 - 125 -4700 - 150 -5000 in the Commission s ollice 
on ad -hoc basis for a period w . c . f. 13 - 2 -90 to 30 - 4 -90 and 

( ENFORCEMENT DIRECTORATE ) 
w . e. f, 2 - 5 -90 to 1 - 8 -90 and for a further period w .e . f. 3 - 8 - 90 
to 2 - 10 - 90 or until further orders whichever is earlier. 

( FOREIGN EXCHANGE REGULATION ACT ) 
M . S . KASHYAP 

New Delhi- 3, the 21st September 1990 
Dy. Sccy . ( Admn ) 

No. 1 - 11 / 5 / 90 . - Shri B . K Srimali , Iospector of Income 
Tax is appointed as Enforcement Officer on deputation basis 
in Ahmedabad sub - zonal office of this Directorate from 

16 - 8 - 1990 ( FN ) to 19 - 7 - 1992 or until further orders . 
New Delhi, the 28th August 1990 

SUNIL KUMAR 
No. A -32013 / 3 / 90 -Admn. I. -- The President is pleased to 

Dy. Director ( Admo.) 
appoint Shri N . K . Soni, CSS : SG : SL : 1989 , 29 Dcpulv 
Secretary on ad -hoc basis in the Office of the Union Public 
Service Commission w . e. f. 6 - 8 - 90 ( FN ) to 31- 8 - 90 (AN ) . 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
2 . On his appointment as Deputy Secretary , Shri N . K , 
Soni at present holding the cx - cadre post of Joint Director 
in UPSC stands reverted to his parent cadre w .e .f , 6 - 8 - 90 

(NATIONAL, CRIME RECORDS BUREAU ) 
( FN ) . 

New Delhi- 110 066 , the 1st October 1990 
The 13th September 1990 

No. 43/ 14 / 89 -Ad .). — On attaining the age of superunnua 
No . A . 32014 / 1 / 90 -Admn . III ( i ) . — The President is pleased 

tion Shri Y . S . Dikshitulu , Director ( ad- hou ) in the Central 
to appoint the following regular Section Officers of the C . S .S . 

Finger Print Bureau (National Crime Records Bureau ) has 
cadre of Union Public Service Commission to officiate 49 

retired from Government Service with effect from the after 
Desk Officers on ad -hoc basis for the period indicated against 

noon of 10th September, 1990 . 
each or until further orders whichever is earlier : 

The 4th October 1990 
S. No. Name & Perioul of ad - linc appointment 

No. 43 / 2 /90 - Ad . I.- - On attaining the age of superannun 
S /Shri 

tlon Shri Om Parkush , Stenographer , Grade B of CSSS Cadre 

of Ministry of Homo Affairs in the National Crime Records 
1. Philip John — 27 -8 - 90 to 19 - 10 - 90 . 

Bureau has retired from Government Service with effect from 

iho afternoon of 30th September, 1990 . 
2 . Amrit Lul — 3 -9 -90 10 19- 10 - 90 . 

S . K . JAIN 

Assit. Director ( Admn.) 
They shall draw special pay @ Rs. 150 / - p . m . in terms of 
Department of Personnel s O . M . No. 12 / 1 / 74 -CS .I dated 
11 - 12 -77 red with S . No. 5 ( i ) of the Annexure to Ministry 
of Finance (Department of Expenditure ) Notification No. 
P . 15 ( i) IC / 86 dated 13 - 9 - 86. 

(DIRECTORATE OF CO -ORDINATION ) 


(POLICE WIRELESS ) 


New Delhi- 3, the 1st October 1990 


No. A . 32014 / 1 / 90 - Admn. III ( ii ) .--- Thc Prevident is pleased 
to appoint the following regular Assistants of the C . S . S . cadro 
of the Union Public Service Commission to officiate as Sec 
tion Officers on ad - hoc basis for the period indicated aguinst 
cach or until further orders whichever is earlier - - 

. - . 
S. No. Name & Perimit of al-hoc appointment 


. - - 


. - . - . 


- 


- - 


S / Shri 
1 . Malkit Singh — 30 - 8- 90 to 19 -10 -90 . 
2. H . D . Singh ( SC ) - - 3- 9- 90 to 19 - 10 - 90 . 


No. A . 17011 /23 / 89 - Ad. I. - On altuining the age of superan 
nilation , Shri B . S . R . Moorty , a permanent Deputy Director 
of this Directorate. hus retired from Government service , with 
efſect from the afternoon of 30 - 9 - 90 . 

N , N , GUPTA 

Major General 
Director, Police Telecommunications 


- - - - - 


- - - 


The 1st October 1990 


( BUREAU OF POLICE RESEARCH & DEVELOPMENT ) 


New Delhi-110 003, the 4th October 1990 


No. A . 38014 / 2 / 90 -Admn. lll. — Consequent upon his attain 
ing the age of superannuation , Shri Hyat Masih , a permanent 
Assistant and ofliciating Section Officer ( ad - hoc ) of the C .SS. 
Cadre of Union Public Service Commission has retired from 
Government Service w .c .f. afternoon of 30th September , 
1990 and has relinquished charge of the said post from the 
vame date . 


No. 3 / 20 / 90 - Admn 1. - The President is pleased to appoint 
Shri D , S . Grewa ), IPS (MT : 1965 ) as Deputy Director in 
the Bureau of Police Rescarch & Development in the rank 
of DIG with effect from the forenoon of 17th September , 
1990 for a period of five ycars . 

V . K . KAUL 
Director General 


No, A . 38014 / 1 / 90 - Admn. III. - Consequent upon his attain 
ing the age of superannuation , Shri G . C . Jain , a permanent 
Agsistant and officiating Section Officer ( ad - hoc ) of the C . S . S . 
Cadre of Union Public Service Commission has retired from 
4 - 306 GT / 90 
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(DIRECTORATE GENERAL, CRPF ) 


New Delhi, the 20th September 1990 


No. O . II- 365, 69 -Esti- I. - - The Govcinment of India regret 
lo notify death of Shri J . S . Viik , Asstt. Comdt. 29 Bn CRPF , 
on 5 - 8 -90 . He is accordingly struck off strength from 6 - 8 - 90 
( FN ) . 


from 3 - 9 - 90 F . N . in accordance with tho provisions of tho 
IA . & A . D ., Accounts Officer Recruitment Rules , 1989. This 
promotion is on ad -hoc basis and subject to the final decision 
of the High Court /Supreme Court in the cases subjudice in 
the court and without prejudice to the claims of their seniors, 
Sri K , Chiranjeevi Rao . 

A . K . PATNAIK 
Sr . Dy. Accountant General ( Admn.) 


4 


. 


, 


WITHEID 


I 


N 


The 21st September 1990 


No. 0 . 11 - 597 /69 -Estt- I. - Reference this Directorate Gene 
ral Notification of even number dated 7 - 8 -90 . 


2 . Consequent on his voluntary retirement from Govern 
ment _ servico , Shri S . S . Gehlout, Asstt. Comdt. of 94 Bn 
CRPF , relinquished the charge of his post on the afternoon 
of 8 - 7 - 90 . Accordingly he is struck off strength from the 
Force w . . f. 9 - 7 - 90 ( FN ) . 


[OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL ( AUDIT ) 

ORISSA ) 
Bhubaneswar -751-001, the 19th September 1990 
Subject : - Promotion of A . A .O . s to the Cadre of Audit 

Officer 


The 241h Septcmber 1990 


No. 0 . 11 - 2034 / 85- Estt- 1. Consequent on his retirement 
from Government service on voluntary retirement, Shri Dhan 
Singh Bisht, DySP ( IRLA No. 2266 ) of 80 Bn CRPF 
relinquished the charge of his post on the forenoon of 
2 - 9 - 1990 . 


E . N . No . 133 . - - Accountant General ( Audit ) - I, Orissa bas 
boen ploased to promote the following Assistant Audit Officer 
to officiate as Audit Officer in the scale of pay of Rs. 2375 
75-3200 -EB - 100 - 3500 / - with effect from the dates indicated 
against cach . Their promotion is on ad -boc basis and sub 
jact to the final decision of the High Court / Supreme Court 
on the cases subjudice in the Courts and without prejudice 
to the claims of their seniors. 

1. Shri L . M . Panda - 17-9 -90 ( F .N .). 
2 . Shri G . S. Rao -1413-9 -90 ( F .N .). 
3 . Shri B . Sanyasi Rao — 17- 9-90 ( F .N .). 


BHOLA NATH 

Commandant 
Asstt. Director ( Estt. ) 


New Delhi-110 003 , the 25th Septomber 1990 


B . PALLAM RAJU 
Dy . Accountant General ( Admn. ) 


No. P . VII- 4 / 90 -Adm - 3 . — Consequent on this promotion to 
the grade of Administrative Officer / Section Officer Subedar 
Major ( M ) R . P . Raheja bas taken over charge as Adminis 
trative Officer /Section Officer in the office of the Addl. DIGP , 
Group Centre , CRPF , Gandhinagar with effect from the fore 
noon of 10 September, 1990 . 


[OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL ( AUDIT )-1 


KEBALA ] 


$ d / - ILLEGIBLE 
Assistant Director (Adin . ) 


Trivandrum , the 3th October 1990 


NO , ENTT / 1 / 10 -3 / 90 -91 / 1274 ,-- - Shri V . Subhashchandran , 
Audit Officer of the Office of the Accountant General ( Audit ) 

II Kerala , Trivandrum retired on superannuation from 
Government service on the AN of 30 - 9 - 1990 . 


(DIRECTORATE GENERAL ) 
( CENTRAL INDUSTRIAL SECURITY FORCE ) 


I 


Sd / - ILLEGIBLE 
Dy. Accountant General ( Admn) 


New Delhi- 110 003, the 25th September 1990 


No. E - 16014 ( 6 ) / 2 88 -Pers. I / 125. — The President is pleased 
to appoint on transfer Shri K . R . Speake, Dy . SP of CRPF 
as Assistant Commandant in CISF with effect from 14 - 9 - 90 . 


The 26th September 1990 
No. E - 28017 / 1 / 90 - Pers -II/ 1541, - Consequent on his retiro 
ment from Government service on attaining the age of super 
annuation , Shri N . G . Sukul, relinquished charge of the post 
of Deputy Commandant , CISF Unit, C . P . T . Calcutta in the 
afternoon of 31st August, 1990 . 

G . S . MANDER 
Director General/ CISF 


(OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL (A & E ) 

RAJASTHANI 

Jaipur, the 24th September 1990 
No. Admo . IIG . Notfn . / 90 -91 / K - 50 /125 .-- The Accountant 
General ( A & E ) , Rajasthan , Jaipur is pleased to promoto 
Shri Surveer Singh Asstt. Accounts Officer of this office as 
officiating Accounts Officer w . e. f. 18 - 9 - 90 ( F . N .) till further 
orders . 


Sul- ILLEGIBLE 
Sr. Dy. Accountant General ( Admn.) 


" 


UNTUT 

A 


LAPVIENT 

L 


LUC 


[OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL ( A & E ) 

ORISSA ) 
Bhubaneswar-751001 , the 27th September 1990 


E .O . No. 16 . - The Accountant General ( A & E ) Orissa has 
been pleased to appoint the following Assistant Accounts 
Oficer of this office to Officiate an Accounts Oflcer in the 
scale of pay of Rs. 2375-75- 3200 -EB - 100 - 3500 . - with cffect 


OFFICE OF THE PRINCIPAL ACCOUNTANT GENERAL 

( A & E ) -I, UTTAR PRADESH 

Allahabad , the 27th September 1990 
No. Admn.I /Gr.VIII / 7 -18 / B - 10 / 2130 .- - Principal Accoun 
tant ( encral ( A & E ) - I, Uttar Pradesh , Allahabad has appointed 


- - - 
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s / Shri Ishwari Prasad and Nitya Nand Nagar , Assistant Imports and Exports in this office retired from Government 
Accounty Oficer to the post of Accounts Officers in this 

yervice with effect from the afternoon of the 31st August, 
office until further orders, in the scale of pay of Rs. 2375- 79 

1990 . 
3200 - EB - 100 - 3500 w .cf, 21 -09- 90 ( F . N . ) io, the date of 
their taking over charge . 

B . R . AHIR 
Sd / - ILLEGIBLE 

Dy. Chicf Controller of Imports and Exports 
Dy . Accountant General ( Admn. ) 

For Chief Controller of Imports and $ xports 


(DEFENCE ACCOUNTS DEPARTMENT ) 
(OFFICE OF THE CONTROLLER GENERAL OF 

DEFENCE ACCOUNTS ) 
New Delhi-66 , the 24th September 1990 


MINISTRY OF TEXTILES 
(OFFICE OF THE DEVELOPMENT CFOMMISSIONER 

FOR HANDLOOMS ) 


New Delhi, the 24th September 1990 


No. AN - I / 1172 / 1 / VIII ( 38 ) . - - The President is pleased to 
appoint the undermentioned officers of the Indian Deférico 
Accounts Service , to the Senior Administrative Grade ( Scale 
of pay ; Rs. 5900- 200-6700 ) of that service , with effect from 
the dates indicated against their names and until further 
ordcis : 


No, A - 12022 ( 2 ) 84 / Estt, 11. - - The President is plcased to 
appoint with effect from the forenoon of 12th September , 1990 
and until further orders , Shri T. Chatterjce, as Additional 
Development Commissioner for Handlooms in the National 
Handloom Design Contre (Weavers Service Centre ), Delhi. 


Sl. No., Nume and Date of promotion 

1. Smt. Indu Liberhan - 29 -06 -90 (Afternoon ) . 
2. Shri R . M . S . Liberhan - 03-09 - 90 ( Forenoon ). 

R . K . CHAWLA 
Addl. Controller General of Defence Accounts 

( Administration ) 


M . M . NAMBIAR 
Addl. Development Commissioner for Handlooms 


m 


w 


W 


. 


TY- 19 


MINISTRY OF DEFENCE 
( INDIAN ORDNANCE FACTORIES SERVICE ) 

(ORDNANCE FACTORY BOARD ) 
Calcutta -700 001, the 24th September 1990 


No. 18 / A / G / 90 . -- On attaining the age of superannuation 
Shri R . S . Vaidyanathan , Olfg . Dy. General Manager has re 
tired from service with effect from 31- 7 - 90 / AN . Accordingly 
his name has been struck off from the strength of IOFs with 
cffect from 1- 8 - 90 ( FN ) . 


MINISTRY OF INDUSTRY 
OFFICE OF THE DEVELOPMENT COMMISSIONER 

( SMALL SCALE INDUSTRIES ) 

New Debi, the 21st September 1990 
No. A - 19018 / 1068 /90 - A (G ) - - The Development Commis 
sioner ( Small Scale Industries ) is pleased to appoint Shri C . 
P . Bhartiyu , Small Industry Promotion Officer ( Mechanical) , 
Small Industries Service Institute Jaipur aş Assistant Director, 
Grade- II (Mechanical ) at Extension Centre , Jodhpur under 
Small Industries Service Institute , Jaipur with effcet from the 
forenoon of 18 - 7 - 90 until further orders , 

M . N . GUHA 
Deputy Director (Admn. ) 


M . A . ALAHAN 

Joint Director /G 
For Director General, Ordnance Factories 


(DIRECTORATE GENERAL OF SUPPLIES & DISPOSALS ) 


New Delhi- 110001, the 18th September 1990 


(RASHTRIYA INDIAN MILITARY COLLEGE ) 

Dehra Dun , the 22nd September 1990 
No. 03 / 90 . - The President is pleased to appoint Shr! 
Muninder Singh Bedi, Master in Chemistry , on ad hoc basis 
at Rashtriya Indian Military College , Dehra Dun wef 08 Sep 
1990 (FN ) . 

S . D . MAHANTI 
Col Commandant 


No. A . 19011 / 120 /90- A .6 ... The President is pleased to 
appoint Shri C . S , Ruo , Asstt. Training Officer, in the Ministry 
of Health and Family Welfare, as Dy. Director of Inspection 
( E ) in Grado II of Indian Inspection Service ( Engg .) (Group 
A ) in the scale of Rs. 3000 - 100 -3500 -125- 4500 on deputation 
basis on the terms and conditions as contained in DGS & D 
letter No. 35017 / 1 / 89 - A . 6 dated 22 -5 -90 . The period of 
deputation , will in the first instance , be one year. 


MINISTRY OF COMMERCE 
( OFFICE OF THE CHIEF CONTROLLER OF IMPORTS 

AND EXPORTS) 
New Delhi, the 18th September 1990 
(IMPORT AND EXPORT TRADE CONTROL ) 


Shri C . S . Rao relinquished charge of the post of Asstt . 
Titining Officer, in the Ministry of Health and Family Wel 
fare , New Delhi on 31-7- 90 ( A . N .) and assumed charge of 
the post of Dy. Director of Inspection (Engg .) in Directorato 
Gcacral of Supplies & Disposals in the office of Director of 
Inspection , Bombay in the forenoon of 9 -8 - 1990 . 


(ESTABLISHMENT ) 


No. N -6 /1990 /No. 14 / 8 / 90 -Admn. ( G ) - On attainiog the 
age of superannuation , Smt. H . Joshi, Ad hoc Controllor of 


R . P . SHAHI 
Dy. Director (Admn.) 
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MINISTRY OF STEEL & MINES 


(BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE ) 

(PERSONNEL DIVISION ) 


(DEPARTMENT OF STEEL ) 


Bombay -400 085 , the 28th September 1990 


( 0 / 0 THE DEVELOPMENT COMMISSIONER FOR 

IRON & STEEL ) 


Calcutta -20 , the 21st September 1990 


No. P / 1411 /DRP /Estt . 1A / 5186 . - Shri Nawal Kisore 
Prasad relinquished charge of the post of Scientific Officer 
Grade "SB on 31-8 - 90 AN consequent on superannuation. 

N . P . KHANDEPARKAR 
. Dy. Establishment Officer 


No. EI-2 ( 1 ) /88 / { . ). — The Development Commissioner for 
fron & Steel hereby appoints Shri T . B . Auddy , Inspector , in 
the post of Superintendent in this office , on a purely tempo 
rary basis w .e.f. 21-9 - 1990 ( F .N .) and until further order . 


Bombay -85 , the 4th October 1990 


S . K . SINHA 
Jt. Dev, Commissioner for Iron & Steel 


(KHAN VIBHAG ) 


(GEOLOGICAL SURVEY OF INDIA ) 


No. PA /73 ( 1 ) /88 /R - IV / 1242 .- The Controller, Bhabha 
Atomic Research Centre appoints Dr. ( Smt.) Divyalatha 
Sukumar Warrier as Resident Medical Officer (Locum ) in 
Medical Division of this Research Centre in a purely tem 
porary capacity with effect from September 11 , 1990 ( Fore 
noon ) to October 15 , 1990 (afternoon ) . 

No. PA /73 ( 5 ) / 87- R -IV / 1243.- The Controller, Bhabha 
Atomic Research Centre appoints Dr. (Smt. ) Vasudha Anant 
Mashankar as Resident Medical Officer in Medical Division 
of the Bhabha Atomic Research Centre in a temporary 
capacity with effect from September 17, 1990 (Forenoon ) 
for a period of three years. 

R . GANESAN 
Dy. Establishment Officer 


Calcutta -700 016 , the 25th September 1990 


No. 3677B / A - 32013 (AO ) / 84 -19A .- - Shri R . K . Pal, Supe 
rintendent, GSI is appointed by the Director General, GSI on 
promotion as Administrative Officer in the same Deptt. on pay 
according to rules in the scale of pay of Rs. 2000 -60-2300 - EB 
100 - 3500 / - in a temporary capacity with effect from 27 -6 - 1990 
until further orders . 


BABAN MODAK 

Director ( Personnel) 
Geological Survey of India 


(DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY) 

(NUCLEAR FUEL COMPLEX ) 


Calcutta - 16 , the 26th September 1990 


No. 3690B / A - 19012 (4 -MC ) / 90 - 19B .- - Shri Silbester Minj is 
appointed as Driller in the Geological Survey of India by the 
Director General, on the minimum of the scale of pay of 
Rs. 2000 -60 - 2300 -EB -75- 3200 - 100- 3500 /- in an officiating 
capacity with effect from the forenoon of 22- 8 - 1990 , until 
further orders . 


Hyderabad -500 762, the 27th September 1990 
No. NFC /PAR / 05 /014 / 2240 .- Dy. Chief Executive (A ) , 
Nuclear Fuel Complex , appoints Shri P . Appa Rao, Steno 
( Jr. ), NFC , to officiate as Assistant Personnel Officer on 
ad -hoc basis in the scale of pay Rs. 2000 -60 -2300 - EB -75 
3200 / - from 17 - 9- 90 to 21- 10 - 90 or until further orders 
whichever is earlier . 

V . R . VIJAYAN 
• Manager , Personnel & Admn . 


BABAN MODAK 
Director (Personnel) 
for Director General 


(HEAVY WATER BOARD ) 


Bombay-400 094, the 27th September 1990 


DIRECTORATE GENERAL OF HEALTH SERVICES 


( M .H . SECTION ) 


No. Ref : HWB / R1/Feb . 90 / 3628 .- - Chief Executive , 
Heavy Water Board appoints Shri Karakkayala Venkateswara 
Rao , Scientific Assistant- B , Heavy Water Project (Manuguru ) 
to officiate as Scientific Officer /Engineer (Gr. SB ) in the 
same plant w .e .f. 5 - 2 - 1990 ( FN ) until further orders . 


New Delhi, the 25th September 1990 


No. A - 12026 / 26 /85-MH ( Pt. III ) .- The Director General 
of Health Services is pleased to appoint Shri S. L . Bhola to 
the post of Administrative Officer (Group B -Gazetted ) in Dr. 
Ram Manohar Lohia Hospital, New Delhi on Deutation basis 
with effect from the foenoon of 10th August, 1990 in the grade 
Rs. 2375-75 - 3200 -EB - 100- 3500 /-. 

K . SUNDARARAJ 
Dy. Dircctor Administration (M ) 
for Director General of Health Services 


No. Ref : HWB /R5 / (48 ) 3629 . Chief Executive , Heavy 
Water Board appoints Shri Ram Prakash Vishwakarma, a . 
permanent Jr. Hindi Translator, Machine Tools Prototype 
Factory, Ambernath to officiate as Hindi Officer in Heavy 
Water Plant ( Talcher ) w .e .f. 9 - 8 - 190 ( FN ) until further 
orders . 

A . SUBRAMANIAN 
Administrative Officer 


ELSE 
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(OFFICE OF THE DIRECTOR OF CIVIL AVIATION ) 

MINISTRY OF INDUSTRY . 

(DEPARTMENT OF COMPANY AFFAIRS ) 
New Delhi, the 24th September 1990 

OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES 


inile maur ul the Companies Act, 1956 and of 
M / s. Gujarat Parivartan Prakashan Private Ltd . 


Ahmedabad the 4th October 1990 


No. A . 32013 / 7 / 89 - E . 1. - The President is pleased to c011 
tinuc the ad -hoc appointment of S / Shri A . K . Sabclev , 
Hurmesh Kumar and Dulip Singh , in the grade of Scientific 
Officer in Research & Development Directorate of the Civil 
Aviation Department for a further period of Six months 
with effect from 20 -8 - 1990 to 19 - 2 -91 or till the posts ure 
lilled on regular basis whichever is earlier. 


No. 2388 / 560 , — Notice is hereby given pursuant to Sub 
Section ( 5 ) of Section 560 of the Companies Act, 1956 
that at the expiration of threc munth , froin the date hereof 
the name of M / 6. Gujarat Parivartan Prakshan Private Ltd ., 
unlcge cause is shown to the contrary , will be struck off tho 
Register and the said company will be dissolved . 

S . K . RAVE 
Registrar of Companies, Gujarat 


M . BHATTACHARJEE 
Dy. Director of Administration 
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UNIUN PUBLIC SERVICE COMMISSION 

Candidates should note that no request for change of centro 

will normally be granted . When a candidate , however , desires 
NATIONAL DEFENCE ACADEMY AND NAVAL a change in centre , from the one he had indicated in his 

application form for the Examination , he must send a letter 
ACADEMY EXAMINATION , APRIL , 1990 

addressed to the Secretary , Union Public Service Commission 
NOTICE 

by registered post. giving full justification as to why he desires 

a change in centre . Such requests will be considered on merits 
No . H 1 / 3 /90 .E -I ( B ). - An Examination will be held by 

but requests received after 27th March 1991 will not be 
the Union Public Service Commission on 28th April, 1991 

entertaincd under any circumstances . 
for admission to the Army, Navy and Air Force wings of the 
NDA for the 87th Course and Naval Academy for the 9th 

3. Conditions of Eligibllity 
107. 2 ( Lxccutive Branch ) course commencing from January , 
1992 

( a ) Nationality . - - A candidates must be either : 

(i) a citizen of India , or 
The aproximate number of vacancies to be filled on the 
results of ius cxamination will be 320 ( 195 for the Army, 39 

( ii) a subject of Bhutan , or 
for Navy and 66 for the Air Force and 20 for the executive 
branch of Naval Academy ) . 

(ii) a subject of Nepal, or 
N . B . — ( i ) A candidate is required to specify clearly in Col. 

( iv ) a Tibetan refugee who came over to India before the 
9 of the Application form as Published in the prominent daily 

1st January 1962 with the intention of permanently 
News Papers / Employment News dated 3 - 11- 1990 , the Services 

settling in India , or 
for which he wishes to be considered in the order of his 

( y ) a person of Indian origin who has migrated from 
preference . He is also advised to indicate as miny preferen 

Pakistan , Burma, Sri Lanka , the East African coun 
ces as he wishes tu , so that having regard to his rank in tho 

tries of Kenya , Uganda , United Republic of Tanzania 
order of merit due consideration can be given to his preſcren 

( formerly Tanganyika and Zanzibar ) , Zambia , 
ces when making appointments . 

Malawi, Zaire and Ethiopia and Vietnam with tho 

intention of permanently settling in India . 
( ii ) Candidates should note that they will be considered 
for appointment to those scrvices only for which tbey express 

Provided that a candidato belonging to categorios ( ii) , (ii) , 
their preferences and for no otber services ( 8 ) , no request for ( iv ) and ( v ) above shall bc a person in whose favour a certi 
addition / olteration in the preferences already indicated by a ficate of eligibility has been issued by the Government of 
candidate in his application will be entertained by the Com 

India . 
Inission . 

Certificate of eligibity will not, however , be necessary in 
( ii ) Pefore indicating their preferences for different courses, the case of candidates who are Gorkha subjects of Nepal, 
the candidates should wirst decide their preference for the two 
Acadcinics rin . National Defence Academy and Naval ( b ) Age limits, sex unul marital sturus. Only unmarricd 
Academy ( Lxccutive Branch ) . If a candidato opts for male candidates born wol carlier than 2nd January, 1973 and 
National Incience Academy as his first choice , he must first not later than 1st July , 1975 are eligible . 
indicate lis preferences for different wings of National Defence 

The date of birth acccpted by the Commission is that enter 
Academy viz Army, Navy and Air Force followed by his 
prcfercncc for Naval Academy ( Exccutive Branch ) . Alter 

ed in the Matriculation or Secondary School Leaving Certifi 
natively , if a candidate opta for Naval Academy (Executivo 

cate or in a certificate recognised by 411 Indian University As 
Branch ) as his first choice , he must first indicate his preference 

equivalent to Matriculation or in an extract from a Register 
for Naval Academy ( Exccutive Branch ) followed by his pre 

of Matriculates maintained by a university , which extract must 
ferences for different wings of National Defence Academy. be certilied by the proper authority of the university in the 
Thus , Candidates opiing for Naval Academy ( Executive Br. ) 

Higher Secondary or an equivalent examination certificate . 
Couise au well as other courses of National Defence Academy These certificates are required to be submitted only after the 
must give Naval Academy (Exccutive Br. ) as their first pre 

declaration of the results of the written part of the exami 
ference or the last preference . Naval Academy (Executive 

nation . 
Br. ) cannot be given as 2nd or 3rd preference. 

No other document relating to age like horoscopes, affidavits, 
( iv ) Admission to the above course will be made on the 

birth extracts from Municipal Corporations, service records 
l esults of the written examination to be conducted by the 

and the like will be accepted . The expression Matriculation / 
Commission followed by intelligence and personality test by 

Higher Secondary Examination certificate in this part of the 

instruction includes the alternative 
a Services Selection Bourd of candidates who qualify in the 

certificates mentioned 
written examination . The details regarding the ( a ) Achemo 

above . 
and syllabus of the examination ( b ) physical standards for 
admission to the Academy and ( c ) brief particulars of the 

Notc 1. - CANDIDATES SITOULD NOTE THAT ONLY 

THE DATE OF BIRTH AS RECORDED IN THE MATRI 
service etc ., for candidates joining the National Defence Aca 

CULATION / HIGHER SECONDARY EXAMINATION 
deniy and Naval Academy and ( c ) guidelines for filling up 

CERTIFICATE OR AN EQUIVALENT CERTIFICATE ON 
the application form ; arc given in Appendices I, II and III 

THE DATE OF SUBMISSION OF APPLICATION WILL 
scypectively , 

BE ACCEPTED BY THE COMMISSION AND NO SUBSE 
2 . Centre s of Examination . Agartala , Ahmedabad , Aizawl, QUENT REQUEST FOR ITS CHANGE WILL BE CONSI 
Allaliabad , Bangalore , Bareilly , Bhopal, Bombay, Calcutta , DERED OR GRANTED . 
Chancligarh , Cochin , Cuttack , Delhi, Dharwar, Dispur 

Note 2 . -- CANDIDATES SHOULD ALSO NOTE THAT 
(Guwabati ) , Gangtok , Hyderabad , Imphal, Itanagar, Jaipur , 

ONCE A DATE OF BIRTH HAS BEEN CLAIMED BY 
Jammu , Jorhat, Kobima, Lucknow , Madras, Madurai, Nagpur, 

THEM AND ENTERED IN THE RECORDS OF THE 
Panaji ( Goa ) , Patna , Port Blair, Raipur , Sambalpur, Shillong, 

COMMISSION FOR THE PURPOSE OF ADMISSION TO 
Shimla , Srinagar, Tirupati , Trivandrum , Udaipur and Visha 

AN EXAMINATION , NO CHANGE WILL BE ALLOWED 
khapatnam . 

SUBSEQUENTLY OR AT A SUBSEQUENT EXAMINA 
THE CENTRES AND THE DATES OF HOLDING THE 

TTON . 
EXAMINATION AS MENTIONED ABOVE ARE LIABLE 
TO BE CHANGED AT THE DISCRETION OF THE COM 

Nule 3 . - CANDIDATES MUST UNDER TAKE NOT TO 
MISSION . WHILE EVERY EFFORT WILL BE MADE TO MARRY UNTIL THEY COMPLETE THEIR FULL TRAIN 
ALLOT TIL CANDIDATES TO THE CENTRE OF THEIR ING . A CANDIDATE WHO MARRIES SUBSEQUENT TO 
CHOICE FOR EXAMINATION . THE COMMISSION MAY THE DATE OF HIS APPLICATION THOUGH SUCCESS 
AT THEIR DISCRETION ALLOT A DIFFERENT CENTRE HUL AT THIS OR ANY SUBSEQUENT EXAMINATION 
TO A CANDIDATE WHEN CIRCUMSTANCES SO WAR WILL NOT BE SELECTED FOR TRAINING A CANDI 
RANT. CANDIDATES ADMITTED TO THE EXAMINA DATE WHO MARRIES DURING TRAINING SHALL BE 
TION WILL BE INFORMED OF THE TIME TABLE AND DISCHARGED AND WILL BE LIABLE TO REFUND ALL 
PLACE OR PLACES OF EXAMINATION ( See para 8 (ii ) EXPENDITURE INCURRED ON HIM BY THE GOVERN 
bolow ) . 

MENT, 


PART 01- SEC. 1 ] 


THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 3, 1990 (KARTIKA 12 , 1912) 


1053 


( c ) Educational Qualifications 

(i) For Army, and Air Force wings of National Defence 
Academy. 


Postal Orders the name and address should be written by 
the candidates on the reverse of the Postal Orders at the 
space provided for the purposes. Candidates residing abroad 
should deposit the prescribed fee in the office of India s High 
Commissioner , Ambassador or Representative abroad , as the 
case may be for credit to the account head “ 051 Public 
Service Commission -Examination Fees " and attach the 
receipt with the application . 


: ~ 12th Class pass of the 10 - 4- 2 pattern of School Education 
or equivalent examination conducted by a State Education 
Board or a University . 


( ii ) For Naval Wing of National Defence Academy and for. 
the 10 + 2 ( Executive Branch ) course at the Naval Academy : 
12th Class pass of the 10 -12 pattern of School Education or 
equivalent with Physics and Mathematics conducted by a State 
Education Board or a University . 


APPLICATIONS NOT COMPLYING WITH THIS RE 
QUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED . THIS 
DOES NOT APPLY TO THE CANDIDATES WHO ARE 
SEEKING REMISSION OF THE PRESCRIBED FEE 
UNDER THE FOLLOWING PARAGRAPH . CANDIDATES 
BELONGING TO SCHEDULED CASTES / SCHEDULED 
TRIBES ARE NOT REQUIRED TO PAY ANY FEE . 


Candidates who are appearing in the 12th Class under 
the 10 + 2 pattern of School Education or equivalent exami 
nation can also apply . Candidates who qualify in the SSB 
interview will be required to submit Matriculation and /or 
10 + 2 or equivalent certificates in original to Army HQ Rtg 
(NDA Entry ) , West Block III, R . K . Puram , New Delhi 
110 066 and for Naval Academy, Candidates to Naval Head 
quarters , R & R Section , 206 C " Wing Sena Bhawan , New 
Delhi- 110 011 by 20th December, 1991. Failing which 
their candidature will be cancelled . Certificates in original 
issued by the Principals of the institutions are also accept 
able in cases where Boards /Universities have not yet issued 
certificates. Certified true copies/ photostat copies of such 
certificates will not be accepted . 


( ii) The Commission may , at their discretion remit the 
prescribed fee where they are satisfied that the applicant is a 
bonafide repatriate of Indian origin from Burma who migrated 
to India on or after 1 - 6 - 1963 or is a bonafide repatriate of 
Indian origin from Sri Lanka who migrated to India on or 
after 1 - 11 - 1964 or is a prospective repatriate of Indian origin 
from Sri Lanka under the Indo -Ceylon Agreement of October , 
1964 and is not in a position to pay the prescribed fee . 


In exceptional cases the Commission may treat a candidate 
who does not possess any of the qualifications prescribed in 
this rule as educationally qualified provided that he possesses 
qualifications the standard of which in the opinion of the 
Commission justifies his admission to the examination . 


(iii) The children of Junior Commissioned Officers, Non 
Commissioned Officers and Ex -other ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air Force 
and children of Ex - Junior Commissioned officers, Ex -Non 
Commissioned Officers and Ex- other ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and Indian Air Force 
are not required to pay the prescribed fee if they satisfy the 
following conditions, viz . 


( a ) they are studying in the Military School ( formerly 
known as King George s School) Sainik Schools run by the 
Sainik Schools Society, and 


. 


NOTE 1 _ Those candidates who have yet to qualify in 
the 12th class or equivalent examination and are allowed to 
appear in the UPSC Examination should note that this is 
only a snecial concession given to them . They are required 
to submit the roof of passing the 12th class or equivalent 
examination by the prescribed date and no request for 
extending this date will be entertained on the grounds of 
late conduct of Board / University Examination , delay in 
declaration of result or any other ground whatsover. 


(b ) their applications are forwarded by the Principal of . 
the concerned School, with the recommendation that they 
are expected to secure atleast 30 percent of the aggregate 
marks of the written papers . 


NOTE 2 - Candidates who are debarred by the Ministry 
of Defence from holding any type of commission in the 
Defence services shall not be eligible for admission to the 
examination and if admitted , their candidature will be 
cancelled . 


Note .- - Applications of candidates from the Military School 
Sainik Schools forwarded by the Principals of the concerned 
schools will be scrutinised in the Commission s Office to 
determine whether such candidates are entitled to remission of 
fee in terms of para 4 (ii) of the Notice above. The Prin 
cipals of the Military Schools / Sainik Schools should how 
ever, satisfy themselves that students of their schools fulfil 
the requirements of the aforesaid provision of the Notice 
before forwarding their applications to the Commission . The 
Commission will not take any responsibility for any acts of 
omission or commission committed by the Principals . 


4 . FEE 


( i) Candidates seeking admission to the examination must 
pay to the Commission with the completed application form 
a fee of Rs. 28. 00 (Rupees twenty eight) through central 
recruitment fee stamps or crossed Indian Postal Orders paya 
ble to the Secretary. Union Public Service Commission at 
the New Delhi General Post Oice or through crossed Bank 
Draft from any branch of the State Bank of India payable 
to the Secretary , Union Public Service Commission at New 
Delhi. 


NOTE 1 - Central Recruitment Fee Stamp (Not Postage 
Stamps ) may be obtained from the Post Office and affixed 
on the first page of the application form in the space pro 
vided for the purpose . The stamps may be got cancelled 
from the issuing post office with the date stamp of the post 
office in such a manner that the impression of the cancella 
tion stamps partially overflows on the application form itself . 
The impression of the cancellation stamp should be clear and 
distinct to facilitate identification of date and the post office 
of issue Postage Stamps will in no case be acceptable in lieu 
of Central Recruitment Fee Stamps . 


5. How to Apply 

A candidate seeking admission to the Examination must 
apply to the Secretary , Union Public Service Commission , 
Dholpur House , New Delhi- 110 011 on the application form 
published in the prominent daily News Papers / Employment 
News dated 3 -11- 1990 . The candidates may utilise in origi 
nal the form published in the Newspapers or in " Employment 
News" filling up the columns in their own handwriting with 
ball point pen . They may also use the application form and 
the attendance sheet neatly typewritten on white paper ( fool 
scap size ) in double space and typed on only one side of the 
paper . There is no objection to candidates using printed 
Application Form and Attendance sheet, if available , from 
private agencies as long as the format is exactly the same 
as published along side of this advertisement. Candidates 
should note that anplications filled in on the format used for 
the previous examinations will not be considered . Candidates 
should note that they should appear in the National Defence 
Academy and Naval Academy Examination for all the papers 
in the examination on the same admission certificate and 
with the same Roll Number . even if they may have received 
more than one admission certificate from the Commission . The 
envelope containing the application should be superscribed in 
hold letters as " APPLICATION FOR NATIONAL 
DEFENCE ACADEMY & NAVAL ACADEMY EXAMI 
NATION , APRIL , 1991, 


NOTE II Candidates should write their name and 
address on the reverse of the Bank Draft at the top at the 
time of submission of their applications. In the case of 
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( a ) A candidarc muat send the following Jocurrents with 

NOU : VAPLICATION NOT ACCOMPANIED BY THE 
application : 

PRESCRIBED TEE ( UNLESS REMISSION OF FEE IS 

CLAIMED AS IN PARA ABOVE ) OR INCOMPLETE 
( i ) Crossed Bank Draft / Indian Postal Order ( entiul OR DEFECTIVE APPLICATIONS SHALL BE SUMMA 

Recruitment fee Stumps or Indian Mission receipt RII Y REJECTED . NO REPRESENTATION OR CORRES 
for the prescribed fee (unless remission of fee is PONDENCE REGARDING SUCI REJECTION SHALL BE 
claimed ) . 

ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES . CAN 

DIDATES ARE NOT REQUIRED TO SUBMIT ALONG 
( iii) Attendance Sheet (Published in the prominent daily 

WITH THEIR APPLICATIONS ANY CERTIFICATE IN 
Newspapers / Employment News dated 3 - 11 - 1990 ) . SUPPORT OF THEIR CLAIMS REGARDING AGE 

EDUCATIONAL QUALIFICATIONS, SCHEDULED 
( ii ) Two identical signed copies of recent paysport size 

CASTES AND SCHEDULED TRIBES , AND FEE REMIS 
15 cm . x 7 cm , approx.) photograph of the candi SION ETC . THEY SHOULD THEREFORE , ENSURE 
date - one pasted on the application form and the THAT THEY FULFIL ALL THE ELIGIBILITY CONDI 
other on the Attendance Sheet in the space pro 

TIONS FOR ADMISSION TO THE EXAMINATION . 
vided therein . 

THEIR ADMISSION TO THE EXAMINATION WILI, 

ALSO THEREFORE BE PURELY PROVISIONAL IF ON 
( iv ) " One self -addressed post-card bearing additional VERIFICATION AT ANY LATER DATE IT IS FOUND 

postage stamps of 45 paise denomination thereby THAT THEY DO NOT FULFIL ALL ELIBILITY CONDI 
raising the total postage charges to 60 paise " . 

TIONS . THEIR CANDIDATURE WILL BE CANCELLED . 

CANDIDATES ARE REQUESTED TO KEEP READY 
( y ) " Three selfaddressed unstamped good quality enve THE FOLLOWING DOCUMENTS FOR SUBMISSION TO 

lopes of 11. 5 cms. x 27. 5 cms. Candidates should THE ARMY HEADQUARTERS SOON AFTER THE DE 
write neatly his completo postal address i.e . his CLARATION OF THE RESULTS OF THE WRITTEN 
namc, House No .. Ward No., Mohalla etc . on the PART OF THE EXAMINATION WHICH IS LIKELY TO 
envelopes . In cases where House No . is not there , BE DECLARED IN TIIE MONTH OF JULY , 1991 
the candidate should write his own ful numc, follow 
ed by his father s name with postal address ." 

1. CERTIFICATE OF AGE 


2. CERTIFICATE OF EDUCATIONAL QUALIFICA . 

TIONS 


( b ) Candidates are requested to use good quality paper for 
writing application and arrange the application and enclosures 
there to in the following order : 

(1) Main application below that. 
(ii) Attendance Sheet, below that. 
( iii) Postul Orders / Bank Draft, if any below that 
(iv ) Post Card , below that. 


(v ) Self-addrossel unstampod envelopes (in vertical posi 

tion ) . 


IMMEDIATELY AFTER THE DECLARATION OF THE 
RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE EXAMINA 
TION SUCCESSFULI, CANDMATES WILL BE RE 
QUIRED BY THE ARMY HEADQUARTERS. TO FUR 
NISH SOME ADDITIONAL INFORMATION . THE 
ATTESTED COPIES OF THE ABOVE MENTIONED CER 
TIFICATES WILL HAVE TO BE SENT TO THE ARMY 
HEADQUARTERS , AG s BRANCH RTG . (NDA ENTRY ) 
WEST BLOCK - 3 , WING - 1, RAMA KRISHNA PURAM , 
NEW DELHI- 110066 AT THAT TIME . ALL CANDI 
DATES CALLED FOR INTERVIEW MUST CARRY 
THEIR ORIGINAL, MATRICULATION CERTIFICATE OR 
EQUIVALENT EXAMINATION CERTIFICATE TO THE 
SERVICES SELECTION BOARDS ( SSB ) . ORIGINALS 
WILL HAVE TO BE PRODUCED BY THE CANDIDATES 
WHO QUALIFY AT THE SSB INTERVIEW SOON AFTER 
THE INTERVIEW . IF ANY OF THEIR CLAIMS IS 
FOUND TO BE INCORRECT THEY MAY RENDER 
THEMSELVES LIABLE TO DISCIPLINARY ACTION BY 
THE COMMISSION IN TERMS OF PARA 6 BELOW . 


( c ) Candidates should note that only international form of 
Indian numerals is to be used whilo filling up the application 
form . Even if the date of birth in the SSI . C or its equivalent 
certificate has been recorded in Hindi numerals , the candidate 
should engure that while entering it in the Application Form 
he uses International form of Indian numerals only . They 
should tako special care that the entrios made in the appli. 
cation form should be clear and legible . In case there are 
any illegible or misleading entries the candidates will be 
responsible for the confusion and tho ambiguity caused in 
Interpreting such entries. 


CANDIDATES MAY NOTE THAT THEY SHOULD 
NOT APPLY TO THE U .P . S . C . FOR APPLICATION 
FORM RULES , SYLLABUS ETC . THE APPLICATION 
FORM PRINTED ALONG WITH THIS ADVERTISE 
MENT SHOULD BE USED AS EXPLAINED ABOVE . 


( d ) All candidatos, sliould submit their applications direct 
to the Commission . If any candidate forwards his application 
through his employer and it reaches the Union Public Service 
Commission late , the upplication , even if submitted to the 
employer before the closing date will not be considered . 


6 . A candidate who is or has been declared by the Com 
mission to be guilty of 


( i) obtaining support for his candidature by any means; 

or 


Persons serving under the Public Enterprises are , however, 
rcquirod to submit an undertaking that they have informed in 
writing their Head of Office /Department that they have 
applied for this Examination , Candidates , should note that 
in case a communication is received from their employer by 
the Commission withholding permission to the candidates 
applying for appearing at the examination thcir applications 
shall be rejected / candidatures shall be cancelled . 


( ii) Impersonating ; 


Or 


Candidates serving in the Armed Forces must submit their 
applications through their Commanding Officer who will for 
ward it to the Commission . 


( iii ) Procuring impersonation by any person ; 

or 
(iv ) submitting fabricated documents or documents which 

have been tampered with ; 


( v ) making statenients which are incorrect or false 

or suppressing material information ; 


The upplications of Sailors ( including boys and artificer 
apprentices ) of the Indian Navy will he entertained only if 
these have becn duly recommended by their Commanding 
Oficers . 

Cadets of the Rashtriya Indian Military College ( previously 
known as Sainik School ), Dehra Dun , Student of Military 
Schools ( formerly known as King George s Schools ) and 
Sainik Schools run by the Sainik School Society should sub 
mit their applications through the principal of the College 
School concemod . 


or 
( vi ) resorting to any other irregular or improper moang 

in connection with his candidature for the examina 
tion ; 
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or 

Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland, Tripura , Sikkim , 

Ladakh Division of J & K State Lahaul & Spiti District and 
( vii ) using unfuir means during the examination ; 

Panyi Şub -Division of Chamba District of Himachal Pradosh , 

Andamun and Nicobar Islands or Lakshadweep or abroad 
Or 

from a date prior to 17th December, 1990 . 


( vii ) writing irrelevant matter, including obscenę language 

or pornographic matter, in the script ( s ) . 


VOTE : 


ог 


( ix ) misbehaving in any other manner in the examina 

tion hall ; 


or 


( i) Candidates who are from areas entitled to additional 
tunc ſur submission of applications should also clearly indi 
cate in their addresses in the relevant Column of the appli 
Welc. un the name of the particular area or region entiled to 
additional time ( e. y . Assam , Meghalaya , Ladakh Division of 
J & K State , etc . ) otherwise they may not get the bencfit of 
additional time. 

( ii) Candidates are advised to deliver their applications by 
hand at the UPSC counter or send it by Registerod Post. 
The Commission will not be responsible for the applications 
delivered any other functionary of the Commission . 
NO APPLICATION RECEIVED AFTER THE PRESCRIB 
ED DATE IVI . ( BE CONSIDERED . 


( x ) harassing or doing bodily harm to the staff employed 

by the Commission for the conduct of their examina 
tion ; 


or 


( xi ) violating any of the instructions issued to candidates 

along with their Admission Certificates permitting 
them to take the examination ; 


8 . CORRESPONDENCE WITH THE COMMISSIONI 

ARMY HEADQUARTERS 


or 
( xii ) attempting to commit or as the case may be abet 

ting the commission of all or any of the acts specified 
in the foregoing clauses may, in addition to render 
ing himself liable to criminal prosecution , be liablc . 


The Commission will not enter into any correspondence 
with the candiulates about thcir candidature except in the fol 
lowing cases : 


(a ) to be disqualified by the Commission from the cxami 
nation for which he is a candidate ; 


and / or 


( i ) Every application including late ones received in the 

Commission s Office is acknowledged and Applica 
tion Registration No. is issued to the candidato in 
token of receipt of application . The fact that the 
Application Registration No. has beco issucd to the 
candidates does not ipso - fucto mean that the appli 
cation is complete in all respects and has been ac 
cepted by the Commission . If a candidate does not 
receive an acknowledgement of his application with 
in a month from the last date of receipt of appli 
cations for the examination , he should at once con 
tact the Commission for the acknowledgement . 


( b ) to be debarred either permanently or for at specified 
period : 
( i) by the Commission , form any examination or 

selection held by them . 
( il) by the Central Government from any employment 

under them ; and 
( c ) if he is already in service under Gorejonient to dis 
ciplinary action under the appropriate rules , 


Provided that no penalty under this rulç shall be imposed 
except after : 


( ii ) Every candidate for this examination will be in 

formed at the earliest possiblo date of the result of 
his application . It is not, however, possible to say 
when the result of the upplication will be communi 
cated . But if a candidate does not receive from the 
Commission a communication regarding the result 
of his application one month before the commencc 
inent of the examination , he should at once contact 
the Commission for the result. Failure to comply 
with this provision will deprive the candidate of any 
claim to consideration . 


(i ) giving the candidate an opportunity , of making such 

representaion in writing as he may wish to make in 

that behalf , and 
(ii ) taking the representation , if any, submitted by the 

candidate , within the period allowed to him , into 
consideration . 


7 . LAST DATE FOR RECEIPT OF APPLICATIONS 


(li) Admission certificates . indicating the Roll Nos, will 

be issued to the candidates who are admitted to the 
examination and the Roll No . indicated therein will 
be the same as the Application Registration No. 
already communicated to thc candidates in their 

Acknowledgement Cards. 
No candidate will be admitted to the Examination unless 
he holds a certificate of admission to the Framination , 


The completed application form must reach the Secretary , 
Union Public Service Commission , Dholpur House , New 
Delhi- 110011 by post or by personal delivery at the counter 
on or before 17th December , 1990 ( the 31st December , 
1990 in the case of candidates residing in Assum , Mechalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland, Tripura , 
Sikkim , Ladakh division of J & K State , Lahaul & Spiti district 
and Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pra 
desh . Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep and for 
candidates residing abroad from a date prior to 17th Decem 
ber 1990 , and whose applications are receivel by ros from 
one of the areas mentioned above ) accompanicd by neces 
sary documents . No application received after the prescribed 
date will be considered . 


The more fact that a certificate of admission to the Exa 
mination has heen issued to a candidate will not imply that 
his candidature has liçen finally cleared by the Commission 
or that the en ries made by the candidate in his application 
for the Framination have been accepted by the Commissions 
ns true and correct. 


(iv ) The decision of the Commission as to the eligibility 

or otherwise of a candidate for admission to the 
Examination shall bo final. 


( v ) Candidates should note that the name in the Admis 

sion Certificate in some cases , may be abbreviated 
duc to technical rcason . 


A candidate residing in Agsam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram . Manipur, Nagaland , Tripura . Sikkim , 
Ladakh Division of J & K Stato , Labaul & Spiti District 
and Pangi Sub - Division of Chamba District of Himachal 
Pradesh . Andaman and Nicobar Islands or Lakodwrop 
and a candidate residing abroad may at the discretion of the 
Commission be requireil to furnish documertarv evilence to 
show that he was residing in Assam , Meghalaya , Arunachal 
5 — 306 GI/ 90 


A candidate must see that communications sent to 
him at the address stated in his annlication are re 
directed , if necessary . Change in address should be 
communicated to the Commission at the earlicge 
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examinations ag fixed by the Commission in their discretion . 
Such candidates shall appear before & Services Selection 
Board for intelligonce and Personality Testo , where candi 
dates for the Army /Navy wlags of the NDA and 10 + 2 
Executive Branch of Naval Academy will be assessed in 
oficer potentiality and those for tho Air Force in Pllot 
Aptitude Test and oficer potentiality , 


opportunity . Although the Commission made overy 
effort to tako account of such changes , they cuonot 

accopt any responsibility in the matter , 
IMPORTANT : ALL COMMUNICATIONS TO THE 
COMMISSION SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE 
FOLLOWING PARTICULARS . 

1. NAME OF THE EXAMINATION , 
2 . MONTH , AND YEAR OF EXAMINATION , 

3 . APPLICATION REGISTRATION NO / ROLL NUM 
BER (OR THE DATE OF BIRTH OF CANDIDATE IF 
THE APPLICATION REGISTRATION NO ROLL NUM 
BER HAS NOT BEEN COMMUNICATED ) . 

4 . NAME OF CANDIDATE IN FULL AND IN BLOCK 
LETTERS 


Candidates will appear before Services Selection Board 
and undergo the tests there at their own risk and will not 
be entitled to claim any compensation or other relief , from 
Government in respect of any injury which they may sustain 
in the course of or as a result of any of the tests given 
to them at the Service Selection Board whether due to the 
negligence of any person or otherwise . Parents or guardians 
of the candidatcs will be required to sign a certificato to 
this effect. 


5. POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE APPLICA 
TION . 


N . B , (1) COMMUNICATIONS NOT CONTAINING THE 
ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED TO , 


N . B . ( it ) IF A LETTER / COMMUNICATION IS RE 
CEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMINA 
TION HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE HIS 
FULL NAME AND ROLL NUMBER , IT WILL BE INOR 
ED AND NO ACTION WILL BE TAKEN THEREON . 


CANDIDATES RECOMMENDED BY THE COMMIS 
SION FOR INTERVIEW BY THE SERVICES SELECTION 
BOARD WHO HAVE CHANGED THEIR ADDRESSES 
SUBSEQUENT TO THE SUBMISSION OF THEIR APPLI 
CATIONS OF THE EXAMINATION SHOULD IMMEDIA 
TELY AFTER ANNOUNCEMENT OF THE RESULT OF 
THE WRITTEN PART OF THE EXAMINATION NOTIT- Y 
THE CHANGED ADDRESS ALSO TO . [ARMY HEAD 
QUARTERS, A . G . s BRANCH RTG . (NDA Entry ) WEST 
BLOCK 3 , WING 1 , RAMAKRISHNAPURAM , NEW 
DELHI- 110066 . FAILURE TO COMPLY WITH THIS 
INSTRUCTION WILL DEPRIVE THE CANDIDATE OF 
ANY CLAIM TO CONSIDERATION IN THE EVENT OF 
HIS NOT. RECEIVING THE SUMMONS LETTER FOR 
INTERVIEW BY THE SERVICES SELECTION BOARD . 


To be acceptable candidates for the Army /Navy and 
Naval Acadomy should secure the minimum qualifying marks 
separately in (i ) written examination and (ii ) officer poten 
tiality tests as fixed by the Commission in their discretion , 
and candidate for the Air Force should secure the minimum 
qualifying marks separately in (1 ) written examination , ( 1 ) 
Officer potentiality test, and ( iii) Pilot Aptitude Test As fixed 
by the Commission in their discretion . Subject to thoso 
conditions the qualified candidates will then be placed in tho 
final order of merit on the basis of total marks secured 
by them in the Written examination , and the Services Selec 
tion Board Tosts in three separate lists - one for the Army 
and the Navy the second one for the Air Force and the 
third for the Course at the Naval Academy. The names 
of candidates who qualify for all the Services and the Naval 
Academy will appear in all the three Merit Lists. The final 
selection for admission to the Army and Naval Wings of 
the National Defence Academy will be made in order of 
Merit upto the number of vacancies available from tho Order 
of merit lists for tho Army nad Naval and for tbo Air Force 
Wing from the order of merit list for the Air Force and 
the executive Branch of Naval Academy up to the pumber 
of verancies available from the order of merit ligt for the 
Naval Acdemy subject to medical fitness and suitability in 
all other respects. The candidates who are common to all 
the three merit lists will be considered for selection from 
all the thrcc lists with reference to their order of prefer 
ences and in the event of their inal selection from ono 
list, names will be cancelled from the other lists. 


Candidate whose names have been recommended for in 
terview by the Services Seleciion Board should address 
cnquirics or requests if any relating to their interview direct 
to the Army Headquarters , AG s branch RTG , (NDA 
Entry ) Wing 1 , Ramakrishnapuram , New Delhi-110 066 . 


N . B . — EVERY CANDIDATE FOR THE AIR FORCE IS 
GIVEN PILOT APTITUDE TEST ONLY ONCE . THE 
GRADES SECURED BY HIM AT THE FIRST TEST 
WILL THEREFORE , HOLD GOOD FOR EVERY SUBSE 
QUENT INTERVIEW HE HAS WITH THE AIR FORCE 
SELECTION BOARD . A CANDIDATE WHO FAILS IN 
THE FIRST PILOT APTITUDE TEST CANNOT APPLY 
FOR ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACA 
DEMY EXAMINATION FOR THE AIR FORCE WING 
OR GENERAL DUTIES ( PILOT) BRANCH OR NAVAL 
AIR ARM . 


Candidates are required to report for SSB interview on 
the date intimated to them in the call -up letter for inter 
View . Request for postponing interview will only be congi 
dered in exceptional circumstances and that too if it is ad 
ministratively convenient for which army HQ will be solo 
deciding authority . 


Candidates who qualify at the SSB interview on the results 
of the written examination will be required to submit their 
original certificates in support of their ago and educational 
qualifications etc . to Army HQ , Rtg (NDA Entry ) West 
Block HI, R . K Puram , New Delhi-110066 soon after the 
interview , 


Candidates who have been given the Pilot Aptitude Test 
for any previous N . D . A . Course should submit their applica 
tion for this examination for the Air Force Wing only it 
they have been notified as having qualified in Pilot Aptitudo 
Test . 


The form and manner of communication of the ronult of 
the examination to individual candidates shall be docidod 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them regarding the 
result . 


Candidates whose namos appear in the final merit list 
losued by the UPSC must notify their latest address to 
Ammy HQ , AG s Branch Rtg . (NDA Entry ) West Block - 3 , 
Wing 1 , Ramakrishnapuram , Now Delhi- 110066 , immediately 
after publication of the merit list in the newspapers, if 
there is any change in the address already given so that 
jolning instructions issued by the Army HQ reach them 
in time. In case this is not done , the responsibility of non 
recoipt of the joining instruction will rest with the candidate . 


Success in the examination confens no right of admisslon 
to the Academy. A candidate must satisfy the appointing 
authority that he is suitable in all rospect for admission to 
the Academy 


10 . DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO THE 
TRAINING COURSE : 


9 . ANNOUNCEMENT OF THE RESULTS OF THE 
WRITTEN EXAMINATION , INTERVIEW OF QUALIFIED 
CANDIDATES, ANNOUNCEMENT OF FINAL RESULTS 
AND ADMISSION TO THE TRAINING COURSE OF 
THE FINALLY QUALIFIED CANDIDATES : The Union 
Public Sotvice Commission shall prepare a list of candidates 
who obtain the minimum qualifying marks in tho written 


Candidates who were admitted to an earlier course at the 
National Defence Academy or to the Executivo Branch of 
Indian Navy but were removed there from for lack of 
officer -liko qualities or on disciplinary grounds will not be 
admitted to the Acadomy, 
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Candidates who were previously withdrawn from the 
National Defence Academy or Naval Academy on niodical 
grounds or left the above Academy voluntarily are however , 
eligible for admission to tho Academy provided they satisfy 
the medical and other prescribed conditions , 


Arithmatic 

Number Systeme - Natural number Integora, Rational und 
Real number, Fundamental operation addition, substraction , 
Multiplictaion ,division , Square roots , Decimal fractioni. 


11 . The Union Public Service Commission have brought 
out a priced publication entitled " Candidatos Manual for 
U .P . S . C . Objective Type Examination " . This publication is 
designed to be of assistance to prospective candidates of 
U . P . S . C . Examinations or Soloctions , 


The book is priced publication and is on sale with 
Controller of Publications , Civil Lines, Delhi- 110054 and 
may be obtained from him direct by Mall Orders or on 
cash payment. This can also be obtained only aginst cash 
payment from ( 1) Kitab Mahal, opposite Rivoli Cinema, 
Emporia Building C Block , Baba Kharag Singh Marg , 
New Delhi- 110001, ( i ) Sale counter of the Publication 
Branch at Udyog Bhawan , New Delhi- 110001, and (iil ) 
the Government of India Book Depot, 8 K , S . Roy Road , 
Calcuta -700001. The manual is also obtainable from the 
agents for the Government of India Publications at various 
mofussil towns . 


12 . NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF CANDI 
DATURE RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER 
HE HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BE 
ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES . 

A . RAJAGOPALAN 

Jt. Secretary 
Unlon Public Service Commission 


APPENDIX - I 


( THE SCHEME AND SYLLABUS OF EXAMINATION ) 
A . SCHEME OF THE EXAMINATION 


1 . The subject of the written examination , the time allowed 
and the maximum marks allotted to each subject will be 
as follows : 


Unitary method -time and distance , time and work . 
Percentagos - applications to simple and compound interest, 
profit and logs Ratio and proportion, variation . 

Elementary Number Theory , Division alogrithm , Prime and 
composite numbers . Tests of divisibllity by 2 , 3 , 4 , 5, 9 
and 11. Multiples and factors . Factorisation Tbootem . 
H . C . F . and L . C . M . Euclidean algorithm . 

Logarithms to base 10 , laws of logarithme. 
Mensuration 

Areas of gquares, rectangleg , parallelograms, triangle and 
Circleg . Arca of figures which can bo split up in to these 
figures ( Field Books ) Surface area and volume of cuboids. 
lateral surface and volume of right circular cones and 
cylinders. Surface area and volume of spheres . 
Algebra 

Basic Operations , simple factors, Romainder Theorem , 
H . C . F ., L . C . M . of polynomials. Solutions of quadratic 
equations, relation between its roots and coefficients, (Only 
ital roots to be considered ) . Simultaneous linear equations 
to two unknown analytical and graphical solutions. Practical 
problems leading to two simultaneous linear equations in 
two variables or quadractic equations in one variable and 
their solutions. Set language and set notation . "Rational 
cxpression and conditional identities . Law of indices . 
Geometry 

Lincs and angles . Plane and plano figures. Theorems on 
( 1 ) Properties of angles at a point, ( ii) Parallel lines , ( iii ) 
Sides and angles of a triangle , ( iv ) Congruency of triangles , 
( v ) Similar triangles , ( vi ) Concurrence of medians and alti 
tudes, ( vii ) Properties of angles , sides and diagonals of its 
parallelogram , rectangle and square , ( viii ) Circle and their 
properties including tangents and normals, (ix ) loci. 
Trigonometry 

Sine x, Cosine x, Tangent x when o 90°. 
Value of Sin X , Cos X and Tan x for X - 0 . 
30°, 45° , 60° and 90 . 
Simple trigonometric identities . 
Use of trigonometrical tablos. 

Simple cases of heights and distancos. 
Statistics 

Collection and tabulation of statistical data . Graphioal 
representation - frequency polygons, histograms bar charts pie 
charts etc , 
Calculation of mean of raw and ground data . 
PAPER JI — GENERAL ABILITY TEST 

( Code No. 02 ) 

(Maximum Marks-600 ) 
Part A - ENGLISH (Maximum Marks — 200 ) 

The question paper in English will be designed to test tho 
candidate s understanding of Englis and work -man - 1 ke uso 
of words. The syllabus covers Various aspects like : Grammer 
and usage, vocabulary, comprehension and cohesion in 
extended texts to test the candidate s proficiency in English . 
Part B — GENERAL KNOWLEDGE (Maximum Marks 
400 ) 


Şubject 


Subject 
Code 


Subject 


Duration 


Du 


Мах. 
Marks 


Mathematics 
Gendral Ability Test 


2 -1 /2 hours 
2 -1 /2 hours 


300 
600 


Total 


900 


2 . THE PAPERS IN ALL THE SUBJECTS WILL CON 
SIST OF OBJECTIVE TYPE QUESTIONS ONLY. THE 
QUESTION PAPERS ( TEST BOOKLETS ) WILL BE SET 
IN ENGLISH ONLY . 


The " Candidates Information Manual" containing details 
portalning to objective type Tests including sample questions 
will be supplied to candidates alongwith the Admission 
Cortificato . 


3 . In the question papers, wherever nece98ary , questions 
involving the Metric System of Weights and Moasures only 
will be not. 


4 . Candidates must write the papers in their own band , 
In no circumstances will they be allowed the held of a 
scribe to write the answers for them , 


3 . The Commission have discretion to fix qualifying marks 
in any or all the subjects at the examination . 


6 . The candidates are not permitted to use calculators or 
Mathematical or logarithmic tables for answering objective 
type papers ( Text Booklets ) . They should not therefore , 
bring the game inside examination hall. 


The question paper on General Knowledge will broadly 
cover the subjects; Physics , Chemistry , General Science , Social 
Studies , Geography and Current Events . 

The syllabus given below is designed to indicate tho scopo 
of these subjects included in this paper. The topics xen 
tioned aro not to be regarded as cxhaustivo ; and quotions 


B . SYLLABUS OF THE EXAMINATION PAPER - 1 
(Code No. 01) MATHEMATICS - Maximum Marks — 300 
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of topics of similar nature not specifically mentioned in the 
syllabus may also be asked. Candidato s answers aro 
expected to show their knowledge and intelligent under 
standing of the subject. 
Section A ( Physics) 

Physical Properties and States of Matter, Mass Weight, 
Volumo, Density and Specific Gravity , Principlo of Archi 
modes, Pressure Barometer . 

Motion of objects , Velocity and Acceleration . Newton s 
Laws of Motion . Force and Momentum . Parallelogram 
of Forces. Stability and Equilibrium of bodies, Gravitation , 
elementary ideas of Work , Power and Energy . 


Freedom Movement in India . 
Elementary study of Indian Constitution and Administration , 
Elementury knowledge of Five Ycars Plans of India. 

Panchayati Raj, co -operatives and Community Develop 
ment. 

Bhoodan , Sarvodaya , National Integration and Welfare 
State , Basic teachings of Mahatma Gandhi. 


Forces shaping the modern world ; Renaissance Exploration 
and Discovery ; Wur of American Independence , French 
Revolution , Industrial Revolution and Russian Revolution . 
Impact of Science and Technology on Society . 

Concept of one World , United Nations Panchsbeel, Demo 
crucy . Socialism and Communism . Role of India in the 
Present world . 


Effects of Heat Measuroment of Temperature and Heat 
Change of State and Latent Heat. Modes of transference 
of Heat. 


Section E (Geography) 

The Earth its shape and size . I atitudes and longitudes 
Concept of Time. International Date Line, Movements of 
Earth and their effects . 


Sound waves and their properties, Simple musical instru 
monts. 

Rectilinear propagation of Light. Reflection and refrac 
tions. Spherical mirrors and Lenses . Human Eye. 

Natural and Artificial Magnets . Properties of a Magnet. 
Earth as a Magnet. 

Static and Current Electrictiy . Conductors and Non 
conductors, Ohm s Law . Simple Electrical Circuits . Hoating 
Lighting and Magnetic effects of Current. Measurement of 
Electrical Power, Primary and Secondary Cells . Use of 
X -Rays. 
General Principles in the working of the following : 

Simple Pendulum , Simple Pulleys , Siphon , Levers, Balloon , 
Pumpa, Hydrometer, Pressure Cooker, Thermog Flask , Gram 
ophone, Telegraphs , Telephone, Periscope , Telescope, Micro 
scope, Marinor s Compass, Lightning Conductors . Safety 
Fuses. 
Section B ( Chemistry ) 

Physical and Chemical changes. Elements, Mixtures and 
Compounds, Symbols, Formulae and simple Chemical Equa 
tions . Law of Chemical Combination ( excluding problems) 
Properties of Air and Water. 

Proparation and Properties of Hydrogen . Oxygen , Nitro 
gon and Carbon dioxide, Oxidation and Reduction , 

Acids, Bases and Salts. 
Carbon - Different forms. 
Fertilizers - Natural and Artificial. 

Materials used in the preparations of substances like Soap , 
Glass, Ink Paper, Cement, Paints , Safety Matches and Gun 
Powder. 


Origin of earth . Rocka and their classification ; Weathering 
Mechanical and Chemical, Earthquakes and volcanoes. 

Ocean Currents and Tides : 

Atmosphere and its composition ; Temperature and Atmos 
pheric Pressurc, Planetary Winds , cyclones and Anti-cyclones ; 
Humidity ; Condensation and Precipitation ; Types of Climate . 
Major Natural regions of the World , 

Regional Geography of India - Climate , Natural vegetation 
Mineral and Power resources ; location and distribution of 
agricultural and industrial activities . 

Important Sea Ports and main sca , land and air routes 
of India . Muin items of Imports and Exports of India . 
Section F ( Current Events ) 

Knowledge of Important events that have happened in 
India in the recent years. 

Current important world events. 

Prominent personalities -both Indian and International 
including those connected with cultural activities and sports. 


NOTE : 


Out of maximum marks assigned to part B of this paper 
questions on Section A , B , C , D , e and F will carry 
approximately 25 % , 15 % , 10 % , 20 % , 20 % and 10 % 
weightages respectively . 


INTELLIGENCE AND PERSONALITY TEST 


Elementary ideas about he Structure of Atom Atomic 
Equivalent and Molecular Weights, Valency . 
Section C (General Science ) 

Difference between the living and non- living . 
Basis of Life-Cells Protoplasms and Tissues. 
Growth and Reproduction in Plants and Animals . 

Elementary knowledge of human Body and its important 
organg. 


In addition to the interview the candidates will be put to 
Intelligence Test both verbal and non- verbal designed to 
Asacss their busic intelligence . They will also be put to 
Group Test , such as group discussions, group - planning, 
outdoor group tasks and asked to give brief lectures on 
specified subjects. All these tests are intended to judge the 
mental calibre of a candidate. In broad terms this is really 
an assessment of not only his intellectual qualities but also 
his social traits and interest in current atlairs , the maximum 
marks obtainable at these tests are 900 . 


APPENDIX II 


GUIDELINES FOR PHYSICAL STANDARDS FOR 
ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACADEMY 

AND NAVAL ACADEMY 


Common Epidemics, their causes and prevention . 

Food- Source of Energy for Man . Constituent of food , 
Balanced Diet. 

The Solar System Meteors and Comets , Eclipses. 

Achievements of Eminent Scientists . 
Section D (History , Freedom Movement etc .) 

Abroad survey of Indian History , with omphasis on Culturo 
and Civilisation 


NOTE ; CANDIATES MUST BE PHYSICALLY FIT 
ACCORDING TO THE PRESCRIBED PHYSICAL STAN 
DARDS. THE STANDARDS OF MEDICAL FITNESS ARE 
GIVEN BELOW : 


A NUMBER OF QUALIFIED CANDIDATES ARB 
REJECTED SUBSEQUENTLY ON MEDICAL GROUNDS 
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165 


168 


170 
173 
175 
178 


180 


183 


CANDIDATES ARE THEREFORE ADVISED IN THEIR 
OWN INTEREST TO GET THEMSELVES MEDICALLY 
EXAMINED BEFORE SUBMITTING THEIR APPLICA 
TIONS TO AVOID DISAPPOINTMENT AT THE FINAL 
STAGE 

A candidato recommended by the Services Selection Board 
will undergo a medical examination by a Board of Service 
Medical Officers . Only those candidates will be admitted 
to the academy or school who are declared ft by the 
Medical Board . The proceeding of the Medical Board aro 
confidential and will not be divulged to anyono. However, 
the candidates declared unſit / temporary unfit will be intimated 
by the Presideat of the Medical Boards and the proceduro 
for request for an Appeal Medical Board will also be intimated 
to the candidate. The candidates must be physically fit 
according to the prescribed physical standards which are 
summarised below : 
( a ) The candidate must be in good physical nad mental 

health and free from any diseagc /disability which 
is likely to interfere with tho efficient performance 

of duties. 
( b ) There should be no evidence of weak constitution 

bodily defects or underweight. 
( c ) The minimum acceptable height is 157 . 5 cms. 

( 162. 5 cms for Air Force ) for Gorkhas and indivi 
duals belonging to hills of North Eastern regions 
of India , Garhwal and Kumaon , the minimum 
acceptable heights will be 5 cms. less. In case of 
candidates from Lakshadwoop the minimum accopt 
able height can be reduced by 2 cms. Height and 
weight standards are given below : 
HEIGHT/WETGHT STANDARDS FOR 

ARMY/ AIR FORCE 

TABLE I 


A 10 % (AŁ6 kg for Navy ) departure from the averago 
Weight given in the table I above is to be considered within 
norinal limits. However, in individuals with heavy bones 
and broad - built as well as individuals withthin built but other 
wise healthy this may be relaxed to some extent on merit. 


Noic 1. - - Height relaxation uplo 2 . 5 cm . ( 5 cm for navy 
may be allowed where the Medical Board certifies that the 
candidate is likely to grow and come up to the required 
standard on completion of his training, 


Note 2 , — To moct special requirement as a pilot in the Air 
Force the acceptable measurements of leg length , thigh length 
and sitting height will be is under : 


Minimum 


Maximum 


99 .00 


Leg Length 
Thigh Length 
Sitting Height 


120 .00 cms 
64. 00 cms 
96 .00 cms 


81 . 50 


Weight in Kgs. . 


Height in Centimetres 
(without shoes ) 


15 - 16 
years 


16 - 17 
years 


17 -18 
years 


42 , 5 
43 . 5 


45 . 0 


44 , 0 
45 3 
47 . 0 
48. 0 


50 . 0 


152 
155 
157 
160 
162 
165 
167 
170 
173 
175 
178 


41 . 0 
42 . 0 
43 . 0 
45 . 0 
46 , 5 
48 .0 
49. 0 
$ 1 . 0 
52 . 5 
54 . 5 
56 . 0 
58 . 5 
61. 0 


46 . 5 
48 . 0 
50 . 0 
51. 0 
52 . 5 
54 . 5 
56 .0 
58. 0 
60 .0 
62 . 5 


52 . 0 
53.0 
55 .0 
57 .0 
59 . 0 


61. 0 


180 


183 


63.0 
65.0 


On account of lower age of NDA candidatos , a margin of 
upto 5 .0) cm in height, 2 . 5 cm in lcg length (minimum ) and 
1 .0 cm sitting heighi ( uwimun ) may be given provided it is 
Certified by the medical board that the candidate is likely to 
grow and comc upto the required standard on completion of 
his training in NDA , 
( d ) Chest should bc well dcvcloped . The minimuin rango 

of expansion after full inspiration should be 5 cms. 
The measurement will be taken with a tape 80 
adjusted that its lower edge should touch the nipple 
in front and the upper part of the tape should 
touch the lower angle of the shoulder blades behind . 
X -Ray of the chest is compulsory and will be taken 

to rule out any disease of the chest. 
( e ) There should be no disease of bones and joints of 

the body. X - ray of spine of candidates will not be 
carsicd out as a routine . It will, however, be dono 
on the advice of surgical specialist wherever clini 
cally indicated . Minor congenial defects which are 
not likely to interfere in the performance of military 

duties may be acceptable on merit . 
FOR AIR FORCE 
Spinal Conditions 
( f) The following pust medical history is disqualifying for 

Air Force duties ; 
( i) Disease or injury of the spine or sacroiliac joint 

either with or without objective sign , which has 
prevented the candidate from successfully follow 

ing a physical active life . 
(ii ) prolapse intervertebral disc and surgery for the 

condition . 
( p ) Thorough Clinical examination of the spinc including 

its shape, local tenderness if any, spinal movements 
ctc . is to be carricd out. For candidates for alrcrew 
duties only . X -ray of lumbosacral cervical spine 

( AP and Lateral views) , is to be carried out . 
( h ) Mild Kyphosis or Lordosis where deformity is barely 

noticeable and there is no pain or restriction of 
movement will not preclude acceptance . 


LE 


HEIGHT/WEIGHT STANDARDS FOR NAVY 


TABLE TO 


Helght in Centimetres 
(without shoes) 


Welght in Kgs . 
- - - 

15 
Years 


16 
Years 


18 
Years 


- - - 


- 


1 


— 


152 


45 


155 
157 
160 
162 
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(i ) In case of noticeablo Scoliosis or suspicion of any Vlsion standard for Naval candidates 

other abnormality or spinal deformity , more than 
mild , appropriate X - rays of hc spine are to be taken Distant vision 6 /6 6 /9 correctable to 6 /6 
and the Examinee referred for specialişt s advice . 

Near vision 

No special standards are necessary . 
( ) The following conditions detected on X -ray examina 

If found defective , the best possible 
tion will be disqualifying for entry to Air Force : 

correction be given to attain bino 
(i) Granulomatious disease of spino. 

qular vision . 
(ii) Arthritis / spondylosis . 

Colour vision 

CPI by MLT 
( lii ) Scoliosis more than 15 degree as measured by Myopia is not to exceed 0 . 75 dioptres in other eye and Hy 
Cobb s Method . 

permetropia not moro than + 1 .5 dioptres in the better eye 
(iv ) More than mild Kyphosis / Lordosis . 

and 2 . 5 dioptres in the worse eye . 

Ocular Muscle Balance 
( v ) Spondylosthesis /Spondylosis . 

Heterophoria with the 

Maddox Rod Tost 
( vl) Herniated nucleus pulposus . 

must not exceed 
(vii ) Compression fracture of Vertebra . 

(1) at 6 metros Exophorla 8 prism dioptres 
( viii) Scheurman s Discaşc . 

Esophoria 8 prism dioptros 

Hyperphoria 1 prism dioptres 
( ix ) Cervical ribs with demonstrable neurological or 
Circulatory deficit. 

(ii) at 33 cm 

Exophoria 16 prism dioptre . 

Esophoria 6 prism diopter 
(x ) Presence of Schmorl s node at more than one 

Hyperphoria 1 prism dioptre 
level. 

for Air Force, the criteria are : -- 
(xi) At-lanto -occipital and allanto - axial anomalies . 

Distant vision 
(xii) Spinabifida other than sv1 and LV5. 

6 /6 6 / 9 correctablo to 6 /6 
(xiii) Any other abnormality, if 80 considered by 

Near Vision 
specialist . 

Colour Vision N -5 cach eye 
(k ) A candidute should have no past history of montal Manifest 

CPI (MLT)] 
breakdown or fits . 

Hypermetropia must not exceed + 2 . 00 D 5ph 
(1 ) The hearing should be normal. A candidate should 

Myopia 

Nil 
be able to hear a forced whisper with cach car at a 
distance of 610 cms in a quite room . There should 

Astigmatism 

0 .75 D cyl. 
be no evidence of present or past disease of the ear , 

Ocular Muscle Balance 
nose and throat. Audiometric test will be done for 
AP , Audiometric loss should not exceed + 10 db 

Heterophoria with the Maddox Rod must not exceed 
in frequencies between 250 Hz an ! 4000 Hz . 

(1) at 6 metres Exophoria 6 prism dioptres 
( in ) There should be no signs of functional or organic 

Esophoria 6 prism dioptres 
discase of the heart and blood vessels. Blood pres 

Hyper/Hypophoria 1 prism dioptre . 
sure should be normal, 

(ii) at 33 cms 

Exophoria 16 prism dioptro 
(n ) "The muscles of abdomen should be well developed 

Esophorla 6 prism dioptre 
and there should be no enlargement of liver or sploen . 

Hyper/Hyperphoria 1 prism dioptre 
Any evidence of disease of internal organs of the 
abdomen will be a cause for rejection . 

( iii ) Binocular Vision Must possess good binoculor vision 

( fusion ) and Sttercopsis with good 
( 0 ) Un -operated hernias will make a candidato unfit. If 

amplitude and depth .) 
oporated this should have been done at least a year 
prior to the present examination and the healing is 
complete . 

(t ) The candidate should have sufficient number of 

natural and sound teeth . A minimum of 14 dental 
( p ) There should be no hydrocele , varicocele or piles. 

points will be acceptable . When 32 teeth are present , 

the total dental points aro 22 . A candidate should 
( q ) Unne examination will be done and any abnormality 

not be sufforing from severe pyorrhoea. 
if detected will be a cause for rejection . 

( u ) Routine ECG and EEG for Air Force Candidates 
( 1 ) Any disease of skin which is likely to cause disability 

must be within normal limits . 
or disfigurement will also be a cause for rejection . 
( s ) A candidute should be able to read 6 / 6 in a distunt 
vision chart with each eye, with or without glasses , 

APPENDIX III 
( or Navy 6 /6 ; 6 / 9 without glasses and Air Force 
without plasses only ) . Myopia , should not be more ( BRIEF PARTICULARS OF THE SERVICES ETC .) 
than 2 .5 D and hyper-metropia hot more than 3 . 5 D 
including Astigmatism . Internal examination of the 

1. Before a candidate joins the Academy, the parent or 
dye will be done by means of opthalmoscope to rule 
out any disease of the eye. A candidate must have 

guardian will be required to sign : 
good binocular vision . The colour vision standard 
will be CP III for Army. A candidate should be able 

( a ) a certificate to the effect that he fully understands 
to recognise Ted and green colours . The candidates 

that he or his son or ward shall not be entitled to 
for the Navy should have CPI by MLT and normal 

claim any compensation or other relief from the 
night vision acuity . They will be required to give 

Govornment in respect of any injury which his son 
certificates that nether he nor any member of his 

or ward may sustain in the course of or as a result 
family had suffered from congenial night blindness , 

of the training or where bodily infirmity or death 
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results in the course of or as a result of 4 gurgical 
Operation performed upon or anaesthesia administer 
ed to him for the treatment of any injury received as 
aforesaid or otherwise . 


is between Rs . 350 .00 and 300.00 per month from all sources , 
The value of the scholarship is equal to the Governmont 
financial assistance. It is admissible for the duration of A 
Cudet s stay in the National Defence Academy and other Pro 
commission training establishment subject to tho Cadet s good 
conduct and satisfactory progress in the training and his 
parent incomo remaining below the prescribed limit, Cadete 
who are granted this scholarship , will not be entitled to any 
other financial assistance from the Government. 


(2 ) COLONEL Kendal Frank Memorial Scholarship - This 
scholarship is of the value of Rs. 360. 00 per annum And 
awarded to a MARATHA cadet who should be the son of an 
ex - serviceman . The sholarship is in addition to any financial 
assistance froin the Government. 


(b ) A bond to the effect that if, on account of his dis 

missal or discharge or withdrawal from National 
Defenco Academy for knowingly furnishing false 
particulars or suppressing material information in his 
application for admission to the said National 
Defence Academy or in the event of his being dis 
missed or discharged or withdrawn on disciplinary 
grounds from the said National Defence Academy 
or for marrying while under training at the said 
National Defence Academy or for any reason pot 
beyond the control of the cadet, he does not com 
plete the prescribod period of training or he, the 
vadet, does not accept a Commission if offered as 
convenated above , then the Guarantors and the cadet 
shall jointly and severally be liable to pay forthwith 
to Government in cash sums as the Government 
shall fix but not exceeding such expenses as shall 
have been incurred by the Government on account 
of the Cadet on his training and all the money to 
ceived by the Cadet as pay. and allowances from the 
Government together with interest on the said money 
calculated at the rate in forcc for Government loans. 


( 3 ) KAUR SINGH MEMORIAL Scholarship - Two 
scholarships are awarded to two cadets who obtain tho highost 
position amongst candidates from BIHAR . Tho valuo of each 
scholarship is Rs. 37 .00 per mensem tenable for a maximum 
period of 4 years during the training at the National Defence 
Academy Khadakwasla and thereafter at the Indian Military 
Academy, Dehra Dun and the Air Force Flying college ; and 
Naval Academy Cochin where the cadets may be sent for 
training on completion of their training at the National Defonce 
Academy. The scholarships will, however, be continued sub 
ject to making good progress at the abovo Institution . 


2 . The cost of training including accommodation , books, 
uniforms, boarding and medical treatment will be borne by 
the Government. Parents or guardians of cadets will how 
ever , be required to meet their pocket and other private ex 
penges . Normally , these expenses are not likely to exceed 
Rs. 125 . 00 p .m . ff in any casc a cadet s parents or guardian 
is unable to meet wholly or partly even this expenditure 
financial assistance upto Rs. 125 . 00 p . m . for the 1st and 2nd 
years , Rs. 125.00 p . m . for the 3rd year training at NDA and 
Rs. 125 . 00 p .m . for further specialist training in Army /Navy / 
Alr Force Training Establishments may be granted by tho 
Government. Financial Agsistanco in case of Naval Academy 
( 10 +- 2 ) candidates is 140.00 p . m . No cadet whose parent 
or guardian has an income of Rs. 750 .00 p . m . or above would 
be eligible for the grant of the financial assistance . The im 
movable property and other assets and income from all sources 
are also taken into account for determining the eligibility for 
financial assistance . 


( 4 ) ASSAM GOVERNMENT Scholarship Two scholar 
ships will be awarded to the cadets from ASSAM . The value 
of cach scholarship is Rs. 30 . 00 per mongem and is tonablo 
for the duration of a cadet s stay at the National wetence 
Academy. The scholarships will be awarded to the two bost 
cadets from ASSAM without any reference to the income of 
their arents . The cadets who are granttd this scholarship will 
not be entitled to any other flancial assistance from the 
Government, 


( 5 ) UTTAR PRADESH GOVERNMENT Scholarship 
Two scholarships cach of the value of Rs. 30 . 00 per month 
and an outfit stipend of Rs. 400 . 00 are awarded to two cadtt. 
who belong to UTTAR PRADESH on merit - cum -meros bagi 
and are tenable for a period of three year subject to satisfac 
tory performance by the cadets at National Defence Academy 
Cadets who are granted these Scholarships are not ontitled to 
any other financial assistance from Government. 


The parent/ guardian of a candidate desirous of having 
financial assistance from the Government should immodiately 
after his son /ward having been finally selected for training at 
the National Defence Academy submit an application through 
the District Magistrate of his District who will forward 
the application with his recommendation to the Commandant 
National Defence Academy, KHADAKWASLA , PUNE 
(411 023 ) . 

3 . Candidates finally selected for training at the Academy 
will be required to deposit the following amount with the 
Commandant, National Defence Academy, on arrival there : 
(a ) Pocket allc warce for five months at 

Rs . 625 .00 
Rs. 125 .00 per month 
(b ) for itoms of clothing and equipment 

Rs. 850 . 00 
(c ) Incidental Expenditure during 1 Semester Rs. 150 .00 


(6 ) KERALA GOVERNMENT Scholarships - One morit 
scholarship of the value of Rs. 480 / - per annum for the entire 
period of training at NDA will be awarded by the Stato 
Government of Kerala to a Cadet who is a domiciled resident 
of the State of KERALA and who secures the first position 
in the all India UPSC Entrance Examination to NDA irra 
pective of the fact whether he has passed out from RIMC or 
from any of the Sainik Schools in India . The financial posi 
tion of a Cadot s father / guardian is not taken into considera 
tion , 


(7 ) BIHARI LAL MANDAKINI Prizo _ This is a cah 
prize of Rs. 300 ,00 available for the best BENGALI boy in 
each Course of the Academy . Application forms are avail 
able with the Commandant, National Defence Academy, 


Total 


Rs. 1623 : 00 


Out of the amount mentioned above the following amount 
is refundable to the cadets in the event of financial aid botng 
sanctioned to them : 
(a ) pocket allowance for five months at 
Rs. 125. 00 per month 

Rs. 625 . 00 
(b ) For Items of clothing and equipment 
approximately 

Rs. 473. 00 


( 8 ) ORISSA GOVERNMENT Scholarships . These scholar 
ships , one for the Air Force of the value of Rs. 80 . 00 cach 
per month will be awarded by the Government of Origa to 
the cadets who are permanent residents of the State of 
ORISSA . Two of these scholarships will be awarded on the 
basis of merit - cum - -means of the cadets whose parent s or 
guardian s income does not exceed Rs. 5 , 000 / - per annum 
and the other one will be given to the best cadet irrespective 
of his parent s or guardian s income. 


( 9 ) WEST BENGAL GOVERNMENT Scholarships- fol 
lowing categories of scholarships are awarded by the West 
Bengal Government to those cadets who are permanent resi 
dents of WEST BENGAL : 


4. The following scholarships are tenable at the National 
Defence Academy : 


( 1 ) PARSHURAM BHAU PATWARDHAN Scholarship 
This scholarship is granted to boys who belong to MAHA . 
RASHTRA AND KARNATAKA and whore pronto Income 


( a ) Category 1 . - These scholarships, ono cach for Army, 

Navy and Air Force at the rate of Rs. 360 per 
annum during 1st and 2nd vears and at the rate of 
Rs. 480 per annum during the 3rd year at the Aca 
demy and 4th year at tho specialised training insti 


- - 


- 
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tion , with an initial outfit stipend of Rs. 400 / - in 

Candidates are therefore advised not to neglect their Stu 
addition for those cadets who are not eligible for any lies after the competitive examination , 
other scholarships at the Academy. 

Fruining 
(b ) Category 2 . - - The scholarship of a lumpsum grant of 
Rs. 100 per annum in addition to Government finan 

6 . The selected candidates for the three services, viz., 
cial assistance . 

Army. Navy and Air Force are given preliminary training 

both ücademic and physical for a period of 3 years at the 
( 10 ) Pilot Ollicer GURMEET SINGH BLDI MEMORIAL 

National Defence Academy which is an Inter-Svivics Insti 
Scholarships - - One Scholarship of Rs. 420 . 00 per annum is 

tution . The training during he first two and a hall years is 
granted to the cadet who stands highest in the overall order 

cummon to the cadets of three wings. The cadets on passing 
of merit amongst Air Force Cadets at the unil of the 4th terin . 

out will be awarded B . Sc . / B . A . degree from Jawaharlal 
It is for thc duration of one year ( during 5th and 6th terms ) . 

Nehru University , Delhi, 
This scholarship will be withdrawn if thc rccipicnt is relegated 
or withdrawn during ethe period of its receipts Ilıc Cadet who 
is already in receipt of any such merit scholarship or financial 

7 . On passing out from the National Defence Academy, 
assistance is not entitled to this scholarship , 

Army Cadets go to the Indian Military Academy. Delira Dun , 
Naval Cadets to thc Cadets Trainingship and Air Force 

cadet to AFA HYDERABAD / BFTS ALLAHABAD . 
( 11 ) HIMACHAL PRADESH GOVERNMENT Scholar 
ship — Four scholarships will h : awarder to cudets from 
HIMACHAL PRADESH . The value of each scholarship is 

8 . At the I. M . A . Army Cadets are known as Gentlemen 
Rs. 30 . 00 per month during the first two years of training cadely and are given strenuous military training for a period 
and Rs. 48 . 00 per month during the third year of training. of one year aimed at turning officer capable of leading in 
These scholarships will he available to those cadets whose fantry Sub - units . On successful completion of training Gentle 
parents income is below Rs. 500 , 00 per month . No cadet men Cadets are granted Permanent Commission in the rank 
iu rcccipt of financial assistance from the Government will of 2nd / Lt, subject to being medically fit in " SHAPE " . 
he cligible for this scholarship . 

9 . The Naval cadets are selected for the Executive, Engi 
• ( 12 ) TAMIL NADU GOVERNMENT Scholarship - - The necring and Electrical Branches of the Navy , on passing out 
Government of Tamil Nadu has instituted at NDA one scholai from the National Defenco Academy and are given 3ca truin 
ship per course of the value of Rs. 30 , - per mon h pline an ing on the Cadet Trainingship for a period of six months on 
outfit allowance of Rs. 400 : - ( one only during the entire Successful completion of which they are promoted to the rank 
period of cadet s training ) to be awarded to a cudet belong of Midshipmen . After a further training of 6 months in the 
ing to the State of TAMIL NADU whose parents i guardians respective branches to which thcy are allocated they are pro 
monthly income does not excced Rs. 500 / -, The application moted to the rank of acting Sub - Lieutenants , 
by an eligible cadet can be made to the Commandant, 
National Defence Academy on their arrival, 

10 . Air Force Cadets receive flying training for a period 

of 13 years. However , at the end of 1 year of training they 
( 13 ) KARNATAKA GOVERNMENT Scholarships - The are given provisional commission in the rank of Pilot Officer , 
Government of Karnataka has awarded 18 scholarships After successful completion of further training of six months 
( eighteen Scholarships ) 9 in respect of course commencing they are absorbed as permanent commissioned officers on 
from January and 9 in respect of course from July every probation for a period of one year , 
year - for award to cadets from Karnataka State who join the 
National Defonce Academy after completion of their educa 

TERMS AND CONDITIONS OF SERVICES 
tion at the Sainik School , Bijapur or at the Rashtriya Indian 
Military College , Dehra Dun . The value of the scholarship 
shall be Rs. 480 / - (Rupees four hundred and cighty ) cach 11. ARMY OFFICERS 
per annum . 

( 1) PAY 
Four more scholarships (two per term ) at the rate of 
Rs. 480 / - per anou for the caçlets of Karnatakas Statc who 
join NDA after completion of education other than at Sainik Rank 

pay Scalc 
School, Bijapur / RIM College, Dehra Dun have been award 
ed . 

2nd Lieut to 

Rs. 2300 - 100- 3900 -150 
( 14 ) ALBERT EKKA Scholarship The Government of 
Bihar has instituted at NIDA 25 Merit Scholarship at Rs. 50 / Brigadiers 

4950 -EB- 150 -5100 
per month for entire period of six terms at the NDA and 

Maj Gen . 

Rs. 5900 - 200 -6700 
Rs. 650 / - one time towards clothing and cquipment. The 
cadet awarded the above merit scholarship would not be eli 

Liout Gon 

Rs. 7300 -100 -7600 
gible for any other scholarship or financial assistance from VCOAS/Army Rs. 8000 ( Fixed ) 
the Government . The application by an cligible cadet can 
be made to the Commandant National Defence Academy on 

Commander 
their arrival. 

Chief of the 

Rs. 9000 ( Fixed ) 
Terms and conditions governing these scholarship are ob 

Army Staff 
tainable from the Commandan , National Defence Academy 
KHADAKWAŞLA , Punç (411023 ) . 

In addition to pay , Rank pay will also be given as under : 
5 . Immediately after the selected candidates join the Aca 
demy, a preliminary examination will be held in the follow Capt 

- Rs. 200 
ing subjects : 

Мај 

- R3. 600 
(a ) English ; 

Lt. Col. 

--- Rs. 800 
(b ) Mathematics; 

Col, 

- Rs. 1000 
( c ) Science ; 

Brig 

-- Rs. 1200 
( d ) Hindi. 


( i ) QUALIFICATION , PAY and GRANT 


The standard of the examination in the subjecta, at ( a ) , 
( b ) and ( c ) will not be higher than that of the Higher Sec 
ondary Examination of an Indian University or Board of 
Higher Secondary Educaction . The paper in the subject at 
( d ) is intended to test the standard attained by the candidate 
in Hindi at the time of joining the Academy. 


Officers of the rank of Lt Col and below possessing certain 
prescribed qualificaction are entitled to lumpsum grant of 
Rs. 2000 / -, 3000 /- 5625 / - or 7500 / - based on the qualifica 
tion held by them , 
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Col 


The Army Aviators ( Pilots ) serving in Army Aviation 
Corps are entitled to the Qualification Pay , based on the 
qualification held by them , as under : 


Brigadier 


Rs. 125 /- p .m . 


Major Gen . 


20 years of commissioned , 
service 
23 years of commissioned 
service 
28 years of commissioned 
service 
23 years of commissioned 
service 
No restriction 


Rs. 100 /- p .m . 


(i) Master Aviation Instructor 
( ii ) Senior Aviation Instructor 

Class 1 
( iii) Senior Aviation Instructor 

Class II 
(iv ) Aviators holding Master Green 

Card 
( v ) uviators holding Green Card 


Lt. Gen 


Rs. 70 /- p .m . 


Gen 


Rs. 100 /- p .m . 
Rs. 70 / - p .m . 


The Army Aviators ( Pilots ) serving in the Ariny Aviation 
Corps are entitled to flying pay as under : 
(a ) upto Col. 

---Rs. 1200 p .m . 
(b ) Above Col. 

--- Rs. 900 p .m . 


( b ) Acting promotion 

Officers are eligible for acting promotion to higher ranks on 
comple ion of the following minimum service limits subject 
to availability of vacancies : 
Captain 

3 years 
Major 

6 years 
Lt . Colonel 

6 - 1 /2 years 
Col 

8 - 1 /2 years 
Brigadier 

! 2 years 
Maj. General 

20 years 
Lt. General 

25 year 


( iii) ALLOWANCES 


In addition to pay an officer at present receives the follow 
ing allowances : 


12 . NAVAL OFFICERS 


(i) PAY 


Rank 


pay Scales 


Rs. 2300 /- to 5100 / 


( a ) Compensatory (City ) and Dearness Allowances are 

admissible at the same rates and under the same 
conditions as are applicable to the Civilian Gazetted 

Officers from time to time . 
( b ) A kit maintenance allowance of Rs. 100 / - p .m . 
( c ) Expatriation Allowance is admissible when serving 

outside India . This varies from 25 % to 40 % of the 

corresponding single rate of foreign allowance . 
(d ) Separation allowance - Married Officers posted to 

non - family stations are entitled to receive separation 

allowance of Rs. 140 / - p . m . 
( e ) Ouffit allowance . -- Initial outfit allowance is Rs. 

3000 / - Renewal outfit allowance -- Rs. 3000 / - after 

every seven years of effective service . 
(f) Free rations are provided to all officers . 
( g ) During last 6 months of training at the respective 

services institution prior to being Coinmissioned , 
the Trainees will get a fixed amount of Rs. 1500 | - 
p . m . 


Acting Sub Lieutenant to 
Commodore 
Rear Admiral 
Vice Admiral 
VCNS / C - IN -C 
Admiral 
(Chiefof Naval Stail ) 


Rs. 5900 -200 -6700 / 
Rs. 7300 - 100 -7600 / 
Rs. 8000 /- (Fixed ) 
Rs. 9000 /- ( Fixed ) 


( iv ) POSTING 
- Army officers are liable to serve any where in India and 
abroad . 


In addition to pay, Rank pay will also be given as under : 
Lieutenant 

Rs. 200, 
Lieutenant Commander Rs. 600 
Commander 

Rs. 800 , 
Captain 

Rs. 1000 / 
Commodore 

Rs. 1200 / 


( v ) PROMOTION 

(a ) Substantive Promotion 


Qualifications pay / grant is also admissible to :- -- 


The following are the service limits for the grant of subs 
tantive promotion to higher ranks. 


Officer of the rank of CDR and below possessing certain 
prescribed qualifications are entiled to lumpsum grant of Rs 
2000 / -, 3000 / - , 5625 / -, or 7500 / - based on the qualification 
held by them . Flying Navigator instructor categories A & B 
are authorised to qualification pay of Rs. 100 /- and Rs. 
70 / - p .m . respectively . 


(i) By Time Scale 
Lt 


( ii ) ALLOW ANCES 


Captain 


Minimum Service Limit 
2 years of Commissioned 
service : 
5 years of commissioned 
service 
11 years of commissioned 
service 
21 years of commissioned 
service 


Major 


( a ) Compensatory ( City ) Allowance and Dearness Al 

lowances are admissible a the same rates and under 
the same conditions as are applicable to the civilian 
Gazetted Officers from time to time. Survey Pay 
Ranging from Rs. 200.00 to Rs. 350 .00 p . m . ( for 
Survey Branch Officers ) . 


Lt Col from 
Major if not promoted by 
selection 
( ii) By Selection 

Lt. Col 


( b ) Kit Maintenance Allowance at the rate oi Rs. 100 / 

p . m . 
( c ) Expatriation Allowance when serving ashore ex -india 

of afloat outside certain longitudinal and latitudinal 
limits. The rates vary from Rs. 50 /- p .m . to Rs. 
250 /- p .m . depending on ranks . . 


16 years of commissioned 
service 
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( d ) Separation Allowance at the Rate of Rs. 140 /- p .m . 

to married officers serving afloat during the period 

their ship away from its base port. 
(e) Outfit Allowance (Initial) Rs. 3500 / 

(Renewal) after 7 year 
service 

Rs. 3500 / 
(f) Technical pay 

Rs. 75 /- to 350 /- p .m . 
(g) Flying pay 

Rs. 1200 /- p .m . 
: (i) (if selected for flying duties) 
(h ) Submarine pay 

Rs. 1200/- p .m . 
(i) selected for submarine Arm ) 
( j) Free rations are provided to all officers . 
(k ) Encashment of unavailed Annual Leave @ of 

30 days per year for a maximum of 180 days on 
superannuation . 


sir Marshal 

Rs. 8000 -/- ( fixed ) 
(VCAS AOC -in -Cs Command ) 
Air Chief Marshal 

Rs. 9000 /- ( fixed ) 
(Chief Air Stofi ) 

In addition to pay , Rank pay will also be given as under : 
Flight jeutenant 

Rs. 2001. 
Suuadron Leader 

Rs. 600 - - 
Selective Wing Commander Rs. 800 / 
Group Captain 

Rs. 1000 / 
Air Commodore 

Rs. 1200 / 
Qualification Pay Grant- - Admissible to Flying Branch 
Officers possessing certain prescribed qualification at the rate 
given below : 


Qualification pay 


Qualification Grants 


Rs. 17.5 p . m . or 
Rs. 100 p .m . or 
Rs. 70 p .m . 
Rs. 750C/ 
Rs. 5625 / 
Rs. 30001- 
Rs. 2000 / 


( iii ) PROMOTIONS 
( a ) Subsantive Promoions 

The following are the service limits for the grant of subs 
tantive promotion to higher ranks : 
By time Scale 
Sub . Lt. 

1 year 
Lt. 

3 years (subsject to gain 

forefeiture of seniority) 
Lt Cdi 

8 years seniority as Lt. . 
Cdr. 

24 years commissioned ser 
vice ( if not promoted by 

selection ). 
By Selection 

Cmdr. Executive 
Branch 

2 - 8 years of seniority as 

Lt. Cdr. 
Cmdr. Engineering 
Branch 

2 - 10 years seniority as 

Cdr. 
Cmdr. Electrical 
Branch 

2 - 10 years seniority as Lt. 

Lt. Cdr. 
Capt. 

4 years seniority as Cdr. 
Rear Admiral 

No restriction . 
Vice Admiral 

No restriction . 


( iii ) ALLOWANCES 
( a ) Compensatory (City ) Allowance and Dearness Al 

lowances are admissible at the same rates and under 
the same conditions as are applicable to the Civilian 

Gazetted Officers from time to time. 
( b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Rs. 100 / 

p . m . 
(c ) Expatriation Allowance Ranging from 25 % to 40 % 

(depending upon the rank held ) of the Foreign 
Allowance admissible to a single . Third Secretary / 
Second Secretary / First Secretary /Counsellor serving 
in the Country where IAF Officers are required to 

move as body of troop . 
( d ) Separation Allowance - Married Officers posted to 

Units / Formations Located at non - family stations / 
areas notified as such by Government cor this pur 
pose , where families are not permitted to accompany 
them will recsive separation allowance of ps. 140 ) . 

p . m . 
(f) Flying Pay : 
(i) up to Gp Capt 

-- Rs. 1200 / - p .m . 
(ii) Air Commodore 

--Rs. 900 /- p .m . 
and above . 


(b ) Acting Promotion 

There is no service limit for grant of acting promotion in 
the Navy except to the rank of Lt. Cdr. for which an oilicer 
should turn añiaindú ó yvais suiority as Licuiunant. 
13 . AIR FORCE OFFICER 
(i) PAY 


( g ) Test Pilot Allowance - An additional amount equal 

to one third of the Flying Pay . 
( h ) rice ratioüs are provided to all Oficers. 
(j) During last six months of training at the respective 

service institutions prior to being commissioned the 
trainees may be paid fixed amount of Rs. 1500 / 

pm . 
( iii) PROMOTIONS 
Substantive Promotion 

The following are the service limits for the grant of substan 
tive promotion to lighčí raüks 


Rank 


Pay Scales 


Rs. 2300 /- to 5100 , 


pilot Officer 

to 
Air Commodore 
Air Vice Marshal 
Air Marshal 


Rs. 5900 -200-6700/ 
Rs. 7300 - 100 - 7600 / 


By time Scale 
Flying Officer 
Flt. Lt. 


1 year commissioned service . 
5 years commissioned service. 
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San . Ldr. 11 years onmissioned Wg. Cdr. 

0 years (After sorvice of 1 
servico . 

year in the rank of Sqo . 
On completion uf 21 years 

Ldr .). 
Wg . Cdi. of commissioned service 

Gp . Captain 

8 years (After sorvice of 1 
if not promoted by selection . 

year in the rank of Wg. 
By Selection 

Çdr .) . 
Wg. Car. 16 yearn reckonoblo total Ar Cmdr . 

11- 1 /2 years ( Affer service 
cummissioned service . 

of 3 years in the rauks of 
Gr. Capt 2 years l cckunable total 

Wg. Cdr. and Gp, Captaio ). 
comissioned service . 

Air Vice -Marshal 

15 years (Aftor servco of 
Air ( mdr. 24 yeurs reckonable total 

5 years in the ranks of 
commissioned servicc . 

wa, Cdr.* Gp . Capt, and 
Air Vice -Marshal 26 years reckonable 

Air Cmdr.) 
total 
07 :27 missionod service . 

Air Marshal 

23 years , 
( e ) Dutlit Allowance Initial vulfit allowance is Rs. 3000 / 

# inclusive of broken period . 
Konowal outh allowance Rs. 3000 , - after every seven 

years of effective service . 
Air Marshal 28 years ruckonablo 

14. RETIRING BENEFITS 

total 
commissioned service . 

Pension , gratuity and casually pensionary award will be 
(6 ) Acting Promotion 

admissible in accordance with the rules in forco from timo to 

time. 
The following are the minimum service limit required 
acting promotion of officers. 

15 . LEAVE 
Flt . Lt. 2 years . 

Leave will be admissible in accordance with the rules in 
Sca . Ldr. 5 years . 

force from time to time. 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


प्रबन्धक, भारत सरकार मुद्रणालग फरीदाबाद द्वारा मुद्रित एवं प्रकाशन नियंत्रक, दिल्ली दवारा प्रकाशित 1000 
Printed by the Manager , Govt. of India Press, Faridabad & Published by the Controller of Publications, Delhi- 1990 


